T.C. USKUDAR UNIVERSITESI
ERASMUS OGRENCi OGRENIM/ STAJ VE PERSONEL HAREKETLILIGi YONERGESI

Amag ve Kapsam

Madde 1 — Bu ydnergenin amaci “Avrupa Birligi Hayatboyu Ogrenme Programlari”
arasinda yer alan Erasmus Programi kapsaminda, Uskiidar Universitesi'nden programa
dahil olan Gniversite ve diger yliksek 6gretim kurumlarina egitim-6gretim ve staj amaciyla
gidecek personel ve 6grencilere iliskin konulari dizenlemektir. Yonergede belirtilen
esaslar degisim programlarina katilan Ogrenci, akademik ve idari personelin
hareketliligine iliskin stireci, ilgili birim ve kisilerin goérev ve yetkilerini kapsar.

Dayanak

Madde 2 - (1) Avrupa Komisyonu’nun belirledigi ve Erasmus Universite Beyannamesinde
yer alan ilkeler, T.C. AB Bakanligi Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlari Merkezi
Baskanhg! (Ulusal Ajans) tarafindan Erasmus Uygulama El Kitabi’'nda belirlenen sartlar,
uluslararasi anlasmalar ve ilgili YOK mevzuatlari bu yénergenin dayanagini olusturur.
Tanimlar

Madde 3 — Bu yonergede gecgen;

Erasmus Komisyonu: Erasmus programinin yuritiilmesiyle ilgili Yetkili Rektor Yardimcisi,
Genel Sekreter ve Kurum Koordinatériinden olusan segim komisyonu

Erasmus Koordinatérliigii: Uskiidar Universitesi Erasmus Koordinatérligi’ni

Erasmus Kurum Koordinatérii: Uskiidar Universitesi Erasmus Koordinatorin,

Erasmus Boliim Koordinatérii: Uskiidar Universitesi Bélimleri Erasmus Koordinatérlerini,
Yabanci Diller Koordinatérliigii: Uskiidar Universitesi Yabanci Diller Koordinatorligini
Ogrenci isleri Daire Baskanligi: Uskiidar Universitesi Ogrenci isleri Daire Baskanligi’ni
ifade eder.

Erasmus: Hayatboyu Ogrenme Programinin yiiksek dgretim ile ilgili alt programidir.
Ulusal Ajans: Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Tirkiye Merkezi'dir.

ikili anlasma (Bilateral Agreement): Universite birimleri ile Erasmus degisimi
kapsamindaki Universitelerin birimleri arasinda yapilan 68renci / personel degisim
anlasmasidir.

Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement): Degisime katilan 6grencinin gidecegi

Universiteyi, alacagi dersleri, derslerin kredilerini gésteren ve 6grencinin kendisi ile her iki
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yuksek 6gretim kurumunun Bolum ve/veya Kurum Erasmus Koordinatorleri tarafindan
imzalanan anlasmadir.

Erasmus Ogrenci Beyannamesi (Erasmus Student Charter): Erasmus degisimine katilacak
dgrenciye Universite’den ayrilmadan énce verilen ve dgrencinin hak ve yikimliliklerini
belirten belgedir.

Akademik Taninma Belgesi: Erasmus 06grencisinin 6grenim anlagsmasinda belirtilen
derslerin Uskiidar Universitesi’nde icerik olarak hangi derslere esdeger oldugunu gésteren
ve Ogrenim anlasmasindaki derslerin 0grenci dondiginde kendi kurumunda
bolim/program ve dekanlik/mudurlikge taninirigini glivenceye alan belgedir.

Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS=ECTS European Credit Transfer System): Kredi
toplama ve biriktirme sistemi anlamini tasiyan AKTS, yiksekogretim kurumlarinda okuyan
ogrencilerin aldiklari derslerin toplam is yuki UGzerinden hesaplanmasi gereken kredi
sistemi olarak ifade edilir. Yillik kredi tutari 60 AKTS (izerinden hesaplanir. Boylece bir
lisans 6grencisinin toplamasi gereken kredi tutari 240 AKTS olmalidir.

Kabul Mektubu: Ogrenci/personel hareketlilige katilma hakki kazandiktan sonra misafir
olunacak kurumdan istenen evraklarin tamamlanmasi Uzerine hareketlilik tarihlerinin
belirtildigi belgedir.

Katilim Sertifikasi: Hareketlilik sonunda 6grencinin/personelin misafir olunacak kurumda
egitim aldig1/ staj yaptigi sirenin belirtildigi belgedir.

Erasmus Ogrenci Ogrenim Hareketliligi: Faaliyetin, Erasmus Universite Beyannamesi
(EUB) sahibi yiiksekégretim kurumunda kayith 6grencinin 6égreniminin bir balimund ikili
anlasma ile ortak olunan yurtdisindaki EUB sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda
gerceklestirmesidir. Faaliyet siiresi her bir egitim-6gretim kademesinde (Lisans, Yiiksek
Lisans ve Doktora) 3 ile 12 ay arasinda bir sire olabilir.

Erasmus Ogrenci Staj Hareketliligi: Faaliyet, yiiksekégretim kurumunda kayith 6grencinin
yurtdisindaki bir isletmede staj yapmasidir. “Staj”, bir yararlanicinin programa katilan
baska bir llkedeki bir isletme veya organizasyon blinyesindeki mesleki egitim alma
ve/veya calisma deneyimi kazanma strecidir. Staj faaliyeti, 6grencinin 6grencisi oldugu

mesleki egitim alaninda uygulamali is deneyimi elde etmesidir. Faaliyet siiresi her bir
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egitim-ogretim kademesinde (Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora) 2 ile 12 ay arasinda bir
sure olabilir.

Erasmus Personel Hareketliligi: Erasmus Personel Hareketliligi, Egitim Alma ve Ders
Verme Hareketliliginden olusur. Erasmus Personel Hareketliligi faaliyeti EUB sahibi
ylksekogretim kurumlarinda calisan 6gretim elemanlarinin 1 akademik yil icerisinde en az
8 saat ders vermek sarti ile baska bir Avrupa ilkesinde yer alan EUB sahibi bir
yiksekdgretim kurumunda ders vermesine ya da EUB sahibi yiiksekégretim kurumlarinda
calisan Ogretim elemanlari, yonetici kadro ve idari personel ile isletmelerde calisan
personelin  EUB sahibi yiiksekégretim kurumlarinda veya isletmelerde egitim
almasi/vermesine imkan saglamaktadir.

Erasmus Universite Beyannamesi (EUB): Bir Yiiksekdégretim Kurumunun Erasmus
Programina katilabilecegini bildiren yetki belgesidir.

Ogretim Programi ve is Programi: Erasmus Personel Hareketliliginden yararlananlarin
hareketlilik stirecindeki etkinlik planlarini gésteren haftalik programdir. S6z konusu plan,
hareketlilikten faydalanan kisi, Uskidar Universitesi Erasmus Bolim Koordinatorii
ve/veya Erasmus Kurum Koordinatori ve gidecegi Universitenin kurum koordinatériince
imzalanip onaylanir.

Erasmus Dil Sinavi: Erasmus Ogrenci Ogrenim/ Staj Hareketliligi Programina katilmak
isteyen 6grencilerin Universitenin Yabanci Diller Bdliim Baskanligi tarafindan her egitim-
O0gretim yili bahar donemi Ocak/Subat ayinda bir sonraki sene gliz ve/veya bahar
dénemlerinde hareketlilige katilmak Uzere yapilan Erasmus Dil Sinavina girmeleri
gerekmektedir.

Erasmus Basvuru Degerlendirme Komisyonu: Erasmus Degisim Hareketliliginden
faydalanmak i¢in basvuruda bulunan personel/6grenciler arasinda se¢im yapmak lizere
Rektorliik makami tarafindan gorevlendirilen Erasmus Komisyonudur.

Online Language Support (OLS)- Ogrencilere Hibe Sozlesmesini imzalasina takiben
Erasmus Kurum Koordinatori tarafindan hareketlilige katilmadan once egitim alacagi
dilde online sinav gdnderilmektedir. Ogrenci sinavi istege bagl olarak ¢dzebilmektedir.

Sinavdan 6grencinin dislik puan almasi hareketlilik stirecini etkilemez.
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Online Nihai Rapor- Ogrenci ve Personele hareketlilik bittikten sonra online rapor formu
(EU Survey) gonderilmektedir. Ogrenci ve Personel rapor formunu doldurmakla
yiktumludarler. Eger doldurmazlarsa geri kalan %20’luk hibe yatiriimaz.

Madde 4- Yetkili Kisi ve Birimler

a) Rektér- Erasmus ikili anlasmalarini, Universite ile 8grenci/personel arasindaki hibe
sozlesmelerini ve Universiteye yurt disindan gelen 6grencilerin kabul mektuplarini
imzalar.

b) Erasmus Kurum Koordinatorii: Erasmus ve diger uluslararasi degisim programlarina
iliskin tim faaliyetlerin Universite genelinde koordinasyonunu saglar. Bu kapsamda,
Erasmus ikili anlasmalarinin hazirlanmasi, 6grenim anlasmalarinin  kontrollniin
saglanmasi, hibe sozlesmelerinin imzalanmasi ve (niversiteye yurt disindan gelen
ogrencilerin kabul slireclerinin yiratilmesinden sorumludur. Ayrica, Erasmus Komisyonu
ile is birligi icinde, degisim programlarinin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi
slireclerinde aktif rol alir ve (niversite icindeki ilgili birimler arasinda gerekli esglidimi
saglar.

c) Erasmus Komisyonu: Universite capinda Erasmus degisim programi ile ilgili kararlari
alir. Degisim programlarinin isleyisini koordine ve kontrol eder, 6grencilerin segim ve
yerlestirmelerini yapar.

¢) Erasmus Boliim Koordinatorii: Erasmus BoOlim Koordinatori ilgili  Faklte
Dekani/Boliim Baskani tarafindan atanir. Erasmus Bolim Koordinatori, Erasmus ve diger
degisim programlarini ilgili bélimde tanitir, bu programlar ile ilgili haberleri duyurur,
degisim programlarindan vyararlanmak isteyen 0&grencilere Universite ve ders
secimlerinde, 6grenim/staj anlasmalarinin hazirlanmasinda danismanlhk yapar, bolim
anlasmalarinin yapilip yuritilmesinden sorumludur. Yurt disindan doénen 6grencilerin
degisim doneminde aldiklari derslerin programlarina Akademik Onaylari ile ilgili islemleri
yurGtlr. Erasmus ve diger degisim programlari ile yurt disindan gelen 6grencilere ders
secimleri ve diger akademik konularda danismanlik yapar.

Erasmus Koordinatorliigii: Erasmus Koordinatorlugl, rektorlik bilinyesinde faaliyet

gosterir ve Erasmus ile diger uluslararasi degisim programlarina iliskin idari islemlerin
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yurutilmesinden sorumludur. Koordinatorlik, Erasmus ve ikili anlagmalar kapsaminda
Universiteye gelen o6grencilerin kabul islemlerini, yurt disina gitmek Uzere segilen
ogrencilerin idari slireclerini ve Erasmus Komisyonu'nun kararlari dogrultusunda tim
operasyonlari yuritdr. Erasmus programi ve diger uluslararasi degisim programlarinin
Universite genelinde tanitilmasina yonelik materyaller hazirlayarak, bilgilendirme ve
farkindalik artirici faaliyetler diizenler. Universitelerle yazismalari koordine eder, ikili
anlagmalarin hazirlanmasini, giincellenmesini ve imza siireglerinin takibini saglar. Ayni
zamanda, ilgili akademik bolimler ve Daire Baskanliklari ile yakin is birligi icinde calisarak,
slreclerin sorunsuz bir sekilde ylritiilmesini saglar.

d) Ogrenci isleri Daire Baskanhgi: Erasmus'a giden grencilerin ders secimlerini, 6grenim
anlasmalarini ve fakiilte kararlarini takip eder. Ogrencilerin yurtdisinda aldiklari derslerin,
doénis sonrasinda not belgelerine (transkriptlerine) dogru sekilde islenmesi ve intibak
islemlerinin tamamlanmasini saglar. Hargsiz pasaport basvurusu yapacak Erasmus
ogrencilerine gerekli resmi belgeleri hazirlar. Ayrica, yurtdisindan gelen Erasmus
ogrencilerinin ders secim siireclerini yonetir ve akademik kayitlarinin diizgiin bir sekilde
yapilmasini temin eder.

e) Yabanci Diller Béliimii: Erasmus Ogrenci ve Personel Hareketliligine basvuruda
bulunan 6grencilere/personele Erasmus Dil Sinavi yapmakla, sinav sonuglarini Erasmus
Koordinatorligline gondermekle yikimlidurler.

Madde 5 — Anlagsmalar ve Hibeler

5.1 Erasmus programi kapsaminda gerceklestirilecek 06grenim hareketliliklerinin
yapilabilmesi icin, oncelikle ilgili kurumlar arasinda ikili anlasmanin imzalanmis olmasi
gerekmektedir. Bu anlasmanin, Erasmus Koordinatérligl tarafindan belirlenen
tarihlerden 6nce, resmi olarak Erasmus Koordinatorligii’ne sunulmasi zorunludur. Ancak,
Erasmus Staj Hareketliligi icin ikili anlasma sarti aranmaz. Ogrenciler, ilgili kriterleri
saglayan herhangi bir tGniversite veya kurumda staj faaliyetini gerceklestirebilirler.

5.2 Ogrenci ve personel hareketliliginin organizasyonu ve hibe destegi, Avrupa Birligi
Egitim ve Genclik Programlari Merkezi (Turkiye Ulusal Ajansi) tarafindan her akademik yil

icin hazirlanan "Erasmus Uygulama El Kitabi"nda belirtilen tarihlerde ve kurallar
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cercevesinde gerceklestirilir. Hareketlilik faaliyetlerine tahsis edilen hibeler, rehberde
belirtilen donemlerde ve kosullarda kullanilmak Gzere tahsis edilir ve hareketliliklerin
organizasyonu takvim dogrultusunda planlanir.

Madde 6 — Ogrenci ve Personel igin basvuru kosullar

6.1 Ogrenci/personel;

Turkiye Cumhuriyeti vatandasi,

Bagka ulkelerin vatandasi olmakla birlikte Turkiye’dekiyliksekogretim kurumlarinda kayith
ogrenciler ve ilgili yasalar ve mevzuatlar cercevesinde Tirkiye’ deki yiksekogretim
kurumlarinda ¢alisan personel

6.2 Ogrenci o6grenim/staj hareketliligine katilacagi ddénemde (iniversitenin 6n
lisans/lisans

programinin hazirlik sinifi hari¢ en az 1 donemini tamamlamis olmalidir. Yiiksek lisans
ogrencileri bir yariyitll tamamlamalarinin ardindan tez danismanlarinin onayi ile en az 15
kredilik ders almak ve 15 kredilik tez arastirmasi yapmak kaydiyla hareketlilige
katilabilirler. ingilizce hazirhk ve bilimsel hazirlik programi &grencileri degisim
programlarina basvuramaz.

6.3. Programa basvuracak Lisans 6grencileri icin genel not ortalamasi 4’lik sistemde en
az 2.20, Lisansisti 6grenciler icinse en az 2,50 olarak belirlenmistir.

6.4. Ogrencinin Universite tarafindan yapilacak olan yabanci dil sinavina girmesi ve
Erasmus

Komisyonunca belirlenen gecerli not ve lizerinde puan almasi gerekmektedir. Erasmus Dil
Sinavi’na girmeyen 6grencinin gecerli dil sinavlarindan birini sunmasi beklenmektedir.
6.5. Universite ve Ulusal Ajans arasinda imzalanan sézlesme ekinde yer alan ilgili yila ait
Erasmus uygulama el kitabinda 6grenci ve personel degisimi ve Erasmus ile ilgili diger
uyulmasi gereken hususlar yer alir. Universite, uygulama el kitabinda yer alan hiikiimleri
uygular.

6.6. Heryil Erasmus KoordinatorlGgu tarafindan 6grencilere yonelik degisim programlari
tanitim toplantilari yapilir ve degisim programlarinin kurum icinde duyurulmasi ile

programlara katihmin yayginlastirilmasi saglanir. Gliz ve Bahar donemlerinde tim
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Universite O0grencilerine (Meslek Yiiksek Okulu, Fakilteler ve Enstitller) idari calisma
takviminde belirlenmis siireler icinde ilgili akademik yila ait programa katiim basvuru
kosullari ve Yabanci Diller Bolim Bagkanliginin dnerisi ile karar verilmis Erasmus Dil Sinavi
tarihleri Erasmus Koordinatorligl tarafindan, e-posta, ag sayfalari ve panolar araciligi ile
ogrencilere duyurulur. Bu ilanda Erasmus Uygulama el kitabi yer alan se¢im kriterleri, yesil
seyahat ve icerme destegi belirtilir. Basvuru tarihleri Erasmus Koordinatorl(igi tarafindan
belirlenir ve Erasmus Komisyonunca onaylanir.

6.7. Ogrenci, basvurmak istedigi  degisim programi icin tercih  ettigi
Universiteleri/kurumlari  basvurusunda belirtir ve son basvuru tarihinden 6nce
basvurusunu tamamlar. Basvuru icin gerekli belgeler ilan edilen basvuru siiresi icerisinde
basvuru sisteminde tamamlanir. Erasmus Staj Hareketliligine basvuruda bulunacak
o0grenci basvuru esnasinda staj yapacagl kurumdan kabul mektubu alip teslim etmekle
yikimludar. Kabul Mektubu, Erasmus Bolim Akademik Koordinatori tarafindan yazili
veya e-posta araciligiyla onayli olmalidir.

6.8 Basvuru kosullarini saglayan 6grenciler Erasmus Dil Sinavina cagrilir. Erasmus Dil
Sinavindan Erasmus Komisyonu tarafindan belirlenen yeterli notu alan 6grenciler not
ortalamalari ve degisimde bulunacaklari yurt disindaki Gniversitenin 6zel sartlari olmasi
halinde (egitim dili, dil seviyesi, vb.) bu sartlar dogrultusunda degerlendirmeye alinir.
Ogrencilerin basari notu, Ulusal Ajans’in asagidaki degerlendirme &lgiitlerine goére
belirlenir.

Ogrenim ve Staj icin:

(1) GNO: %50

(2) Yabanci Dil Sinav Notu: % 50

6.9 Personel Hareketliligi Bagvuru Siireci

Yurtdisinda bir ylksekdgretim kurumunda ders verme hareketliligi gerceklestirmek
isteyen Uskiidar Universitesi personelinin tam/yari zamanli veya sézlesmeli olarak
istihdam edilmis ve fiilen gérev yapmakta olan akademik personel olmasi gerekir.
Yurtdisinda bir isletmede veya yliksekdgretim kurumunda egitim alma hareketliligi

gerceklestirmek isteyen personelin EUB sahibi bir yiiksekégretim kurumunda tam/yari
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zamanl olarak istihdam edilmis ve tiniversitede fiilen gérev yapmakta olan akademik/idari
personel olmasi gerekir. Ders verme hareketliliginden faydalanacak 6gretim elemanlari
yabanci dil yeterliliklerini kanitlayabilecek gegerli sinav belgesini sunmasi gerekir.

Madde 7- Bagvurularin Degerlendirilmesi

7.1. Basvurusu kabul edilen personelin, Yabanci Diller Bolimu tarafindan diizenlenecek
Degisim Programlari Erasmus Dil Sinavina tabii tutulabilir. Basvurular, Rektorlik
tarafindan belirlenen  “Uskiidar Universitesi Erasmus Komisyonu” tarafindan
degerlendirmeye alinir. Komisyon, secim sirecinin gerceklesmesinden sorumludur.
Ogrenci basvurular Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlari Merkezi tarafindan her
akademik yil icin hazirlanan “Erasmus Uygulama El Kitabi”ndaki secim kriterlerine gore
degerlendirir. Degerlendirme sonuglari, Erasmus programina basvuran bitiin personelin
aldiklar puanlarn ve asil/yedek aday personel listelerini icerecek sekilde ilgili web
sayfalarinda duyurulur. Personel, sonuclar aciklandiktan sonraki 7 is glini icerisinde
sonucuna itiraz etmek isterse Erasmus Koordinatorligii’'ne mail yoluyla bildirir. Belirtilen
slire icerisinde kazandigi (niversiteye gidecegini bildirmeyen personelin bir sonraki
basvurusundan -10 puan dusilir ve hakkindan vazgectigi kabul edilip, yerine ilk sirada
bekleyen yedek personel yerlestirilir. Yedek listeden atanan personelin bes (5) is glini
icerisinde gidecegini yazili olarak bildirmemesi halinde yerine bir sonraki yedek personel
yerlestirilir. Kontenjanin dolmamasi halinde yedek listenin diger personeli icin de beser
glnlik ayni slreg gecerli olur. Hak kazandigl halde Erasmus programina katilmaktan
vazgecen personel gerekgeli karariniyazili olarak Erasmus Koordinatorligi’ ne teslim eder.
Bu belgeyi teslim etmeyen personel tekrar Erasmus programina basvurmasi halinde eksi
puan uygulanir. Degerlendirme ve yerlestirme sonuclari, Erasmus KoordinatorllGgu
internet sayfasinda duyurulur.

7.2. Basvurularin Degerlendirme Siireci

Daha 6nce ders verme/egitim alma faaliyetinden faydalanmamis personele,

Daha 6nce ders verme/egitim alma hareketliligi faaliyetlerine dahil olmayan birimlere,
Daha 6nce ders verme/egitim alma hareketliligi faaliyetlerinde yer almayan veya az

sayida yer alan ulke/ylksekogretim kurumu/isletme ile hareketlilik faaliyeti
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gerceklestirmeyi planlayan basvurulara arti puan verilecektir.

Personel hareketliligi basvurulari icin Erasmus Komisyonu bir son tarih belirler. Komisyon
bir akademik yariyil icinde birden fazla son tarih belirleyebilir. Basvurularin belirlenen
kontenjanlari asmasi durumunda koordinatorliik tarafindan belirlenen bir Komisyon,
yukaridaki Oncelik ve sartlari saglayan personel ile yapacagli milakat sonucunda
hareketlilikten faydalanacak adaylari belirler.

Madde 8- Hareketlilik Programina Segilen Ogrencilerin islemleri

1- Ogrenciler en az bir (3 ay); en fazla iki yariyil (12 ay) siireyle program kapsaminda
yurtdisinda 6grenim gorebilirler. Bir 6grenci Universite egitimi boyunca her seviyede
(lisans, yiksek lisans, doktora), Universiteye tahsis edilen hibe miktari yeterli oldugu
slirece, 12 aya kadar Erasmus programindan hibeli olarak yararlanabilir. Erasmus staj
programi kapsaminda gerceklestirilen hareketlilik de ilgili egitim seviyesi icin belirlenen 12
aylik stireye dahildir.

ikinci kez basvuru yapan égrencilerden -10 puan disulir.

2- Secilen ogrenciler, gidecekleri Universitelerin AKTS bilgi paketlerini (Ders icerikleri,
program mifredati) inceleyerek Erasmus bolim koordinatorleri esliginde alacagi dersleri,
Akademik Taninma Belgesinde belirler. Kararlastirilan ders programi Ogrenim
Anlasmasi’'nda belirtilir ve 6grenci, Erasmus boélim koordinatori ve misafir olunacak
kurumdaki yetkili koordinator tarafindan imzalanir. Béylece 6grencinin gidecegi kurumda
aldigi derslerin kendi kurumunda akademik taninirligi giivenceye alinmis olur. Universite,
bu belgede akademik taninirhgi saglanan dersleri tanidigini béylece taahhit etmis olur.
3- Ogrencinin gidecegi kurumda alacagi derslerin Uskiidar Universitesi yariyil/yilda
almakla ytikimli oldugu derslerle isim olarak birebir 6rtiismesi gerekmez, ancak icerik
olarak en yakin derslerin segilmesine 6zen gosterilmesi gerekir. Ders seciminde 6grenme
ciktilari 6rtlstyorsa bir ders birden fazla derse esdeger sayilabilir. Gidecegi liniversiteden
istege bagl olarak secilen bir ders 6grencinin kendi bolimindeki se¢meli dersi yerine
sayilabilir. ‘Uskiidar Universitesi On lisans, Lisans ve Yiiksek lisans Egitim-Ogretim
Yonetmelikleri'nin esaslarina ters dismemesi ve 6grenme ciktilarinin uymasi sartiyla bir

Ust siniftan ders alinabilir.
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4- Ogrenim hareketliligine secilen 6grenciler, Erasmus Koordinatorligii nezaretinde
gidecekleri kuruma basvuruda bulunurlar. Bu slirecle es zamanl olarak 6grenci hargsiz
dgrenci pasaportu ¢ikarmak icin Ogrenci isleri Daire Baskanlig’ndam alacag bir yazi ile
ilgili basvuru merkezinden pasaportunu en az bir yillik seyahat izni olacak sekilde temin
eder. Basvuru icin Universitelerin istedikleri tim belgelerin tamamlanmasinin ardindan,
Ogrenci isleri Daire Baskanligi alinacak olan ingilizce transkript ve égrenci belgesi ile
birlikte diger basvuru belgeleri son basvuru tarihinden 6nce gidecegi Universitelerin
tercihine gore Erasmus ofislerine e-posta ile yollanir veya postalanir.

5- Degisim programina secilen 6grencilerin yurt disinda alacaklari dersleri belirlemek
adina, gidilecek Universite, Uskiidar Universitesi ve 6grenci arasinda onaylanmis bir
o0grenim anlasmasi (Learning Agreement) hazirlanir. Bu anlasmada gidilecek Universite,
alinacak dersler, derslerin AKTS kredisi belirtilir. Anlasma dénemlik 30 AKTS olarak
hazirlanir; ancak, gerekceli/ zorunlu durumlarda bu sayi 25 AKTS’den az olmayacak sekilde
dizenlenebilir. Zorunlu durumlara 06grencilerin mezuniyet durumunda olmasi ve
tamamlamasi gereken kredileri tamamlamis olmasi dahildir. Ogrenim Anlasmasi
taraflarca imzalanir ve son hali; biri 6grencide, biri gidecegi kurumda ve biri de Erasmus
Koordinatorligi’nde saklanmak tizere (¢ niisha halinde diizenlenir.

6- Hareketlilige baslamadan énce dgrenciler Ogrenim Anlagsmasinin hem &égrenci, hem
misafir kurum, hem de Uskidar Universitesi Erasmus Bolim Koordinatérii tarafindan
imzalanmis halini, Kabul Mektubunu, seyahat saglk sigortasini, Euro hesap cilizdan
bilgilerini basvuru sistemine ylklemekle yikimlidur.

7- Cesitli nedenlerle 6grenim anlasmasinda yapilacak olan degisikliklerin 6grencinin gittigi
yliksekogretim kurumunda akademik dénemin baslamasini takiben en ge¢ 1 ay icinde
yapilmis olmasi ve Akademik B6lim Koordinatori tarafindan tekrar onaylanmasi gerekir.
Bu durumda Akademik Taninma Belgesi de yeniden diizenlenir.

8- Ogrencinin gidecegi Giniversite tarafindan Erasmus &grencisi olarak kabul edildigini teyit
eden “Kabul Mektubu”’nun gelmesinden sonra 6grenci vize islemlerine baslar; vize
islemlerinden ve bunun yani sira seyahat islemlerinden 6grencinin kendisi sorumludur.

Ogrenciye Kabul mektubundaki tarih baz alinarak “Vize Destek Yazisi” Erasmus
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Koordinatorligi tarafindan hazirlanir ve teslim edilir.

9- Ogrenciler degisim hibelerini almadan énce niversite ile bir “Hibe Sézlesmesi” imzalar.
Program kapsaminda giden 6grencilere ddenecek olan aylik hibe miktari her yil Ulusal
Ajans tarafindan belirlenir. Odemeler, 6grenci gitmeden &nce toplam hibenin %80’i ve
dondiginde %20'u olacak sekilde iki taksitte yapilir. Hibe 6demesi 06grencinin
Universitenin anlasmali bankasindan actiracagi euro hesabina yapilacaktir. Ogrencilerin
Euro hesap bilgilerini Erasmus Koordinatorligi iletmesi gerekmektedir.

10- Universite, degisim programina katilan égrencilerin yurtdisinda égrenim gordiikleri
siire zarfinda hali hazirda aldiklari burslarin ve kredilerin devamini saglamakla
yiktmludir. Bu burs ve krediler 6grencinin yurtdisindaki 6grenimi sirasinda azaltilamaz,
kesintiye ugratilamaz ve sonlandirilamaz.

11- Ogrenciler yurtdisinda okuduklari sire zarfinda kendi Universitelerine ddemekle
yikimli olduklari egitim Uicretini 6demeye devam ederler; kayitlarini dondurmazlar.
Sadece 6grenciler bu siirede ders kaydini yaptirmazlar.

12- Programa katilan 6grenciler yurtdisindaki 6grenimlerini tamamlayarak tniversiteye
dondiikten sonra “Online Rapor Formu (EU Survey)”nu doldurmalari gerekmektedir.
Ogrenciler gittikleri kurumdan aldiklari yurtdisindaki egitim dénemine iliskin transkripti,
gidilen tniversitede yaptigi degisiklikleri de iceren imzali Ogrenim Anlasmasini ve
yurtdisinda egitim aldiklari donemi belgeleyen Katilim Sertifikasini Erasmus
Koordinatorligii’ne sunmakla yliktumltddrler.

13- Yurtdisina gonderilen 6grenci, gittigi donem icin kendi boliminden/programindan
almasi gereken dersler yerine, gittigi tiniversitede aldigi derslerden sorumlu sayilir.
Ogrencinin bir dénemde 30 AKTS tutarinda ders almasi gerekir. Bu durumdaki Erasmus
o6grencisinin misafir oldugu Universitede bir dénemde aldigI tim derslerden basarili
olmasi durumunda, Akademik Taninma Formunda karsiligi belirtilen derslerin
tamamindan basarili olmus sayilir. Ogrencinin kendi programindaki dersleri yerine
transkriptine Erasmus siiresi boyunca yurt disinda almis oldugu dersleri orijinal isim ve
kredileri ile islenir. Ogrencinin yurt disinda aldig1 derslerin toplam kredisinin 30 AKTS’

den az olmasi durumunda, eksik olan krediyi kendi iniversitesinde tamamlar.
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Madde 9-Erasmus Personel Hareketliligi Faaliyeti icin Gereken Asgari Sartlar

1- Personel hareketliliginden faydalanmak isteyen personelin Uskiidar Universitesi’nde
tam/yari zamanh olarak istihdam edilmis olan akademik ya da idari personel olmasi
gerekir.

2- Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanmak isteyen personel tarafindan,
Erasmus Uygulama El Kitabinin ekinde verilen asgari sartlarin dikkate alinmasi suretiyle
hazirlanan ve hem Universite hem de misafir olunacak yiiksekogretim kurumu/isletme
tarafindan onaylanmis (imzal-muhurld) egitim alma hareketliligi yararlanicilari icin bir
“is programi”nin (Training Programme); ders verme hareketliligi yararlanicilari icinse bir
“Ogretim programi”nin (teaching programme) teslim edilmis olmasi gerekir. Basvuru
sartlari ve basvuru icin gerekli belgeleri gosteren basvuru cagrisi her yil yayinlanan
Erasmus Uygulama El Kitabi temel alinarak hazirlanir ve Erasmus web sayfasinda ilan
edilir.

3- Gitmeye hak kazanan akademik personel, hareketlilik sliresince gidilecek tUniversitede
yapacag etkinlikleri gosteren programini gidilecek Universiteye gonderir, her iki tarafin da
onaylyla imzalanan programi/is plani dogrultusunda hareketlilik gerceklesir.

4- Ders verme hareketliligi kapsaminda yurtdisina gidecek akademik personelin en az
Ulusal Ajans Uygulama El Kitabinda belirtilen saat kadar (8) ders vermesi gerekmektedir.
Egitim alma hareketliligi kapsaminda yurtdisina giden personelin ise en az bes (2) is glini
egitim almasi gerekmektedir. Aksi durumda yararlanicilara herhangi bir hibe 6demesi
yapilmaz. Belirtilen siireyi tamamlamamis personelden 6édenen hibenin iadesi istenir ve
hareketliligi gecgersiz sayilir.

5- Ogretim elemani, davet edildigini gésteren ve gidilecek tarih araligini belirten davet
mektubunu aldiktan sonra bagh bulundugu birime ilgili mevzuata gore resmi
gorevlendirme almak lizere basvurur.

6- Her 0Ogretim elemani, hibe almadan o6nce {Universite ile bir “Personel Ders
Verme/Egitim Alma Hibe Sozlesmesi” imzalar. Program kapsaminda giden personele
odenecek olan gunlik/haftalik hibe miktari her yil Ulusal Ajans tarafindan belirlenir ve

Universite araciligiyla 6denir.
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7- Personel gitmeden 6nce (niversitesinin anlasmali bankasiyla actiracagi Euro hesap
bilgilerini, 6gretim plani/is planini, Kabul mektubunu basvuru portalina yuklemekle
yakumluddr.

8- Erasmus Personel Hareketliliginden faydalanan akademik ve idari personel misafir
oldugu yuksekogretim kurumunda ya da isletmede misafir kaldigi ve ders verdigi/egitim
aldig1 sureyi belirten bir katihm sertifikasi getirmekle ylkimlidir. Erasmus Personel
Hareketliliginden faydalanan personel, hareketlilik faaliyeti sonunda, faaliyetin
tamamlanmasina takiben en gec¢ 15 gin icerisinde Ulusal Ajans tarafindan belirlenen
sekilde online rapor formunu (EU Survey) doldurmasi gerekmektedir.

Madde 10-Ogrencilerin Universitedeki Statiileri

1- Degisim programi cercevesinde karsi Universitede gecirilen sire, azami 6grenim
suresine dahildir.

2- Ogrenci kabul edildigi ddnem icin har¢ sorumluluklarini yerine getirmekle yiikiimliidiir.
Harglar akademik takvimde belirtilen tarihlerde Universiteye 6denir, gidilen kuruma
herhangi bir har¢ 6demesi yapilmaz. Ancak barinma, ulasim, kisisel harcamalar, beslenme,
saglik sigortasi gibi tim masraflar 6grencinin sorumlulugundadir.

3- Ogrencilerin Universiteden aldiklari burslarin degisim dénemi boyunca édenmesine
devam edilir. Universite disindan aldiklari burslarin devamini saglamak icin 6grencilerin
durumuna iliskin bilgilendirmeler 6grencinin talebi ile burs veren ilgili kurumlara Erasmus
Koordinatorlugl tarafindan yapilr.

Madde 11- Akademik Onay (Ders Saydirma) islemleri

1- Akademik Onay siirecinde temel alinacak Ogrenim Anlasmasi, Akademik Onay Formu
ve karsl Universiteden gelen not ¢izelgesidir.

2- Karsi Universitedeki egitimlerini tamamlayip geri gelen 6grenciler, Akademik Onay
islemleri icin yurt disindaki Universiteden alinmis not ¢izelgesini Erasmus
Koordinatorligi’ne teslim ederler. Erasmus Koordinatorligil 6grencinin not belgesini st
yazi ile ilgili fakulte/enstitliye gonderir.

3- Ders Akademik Onaylari; ilgili Erasmus Bolim Koordinatoriniin, tez ve/veya akademik

danismanin ve Bolum / Enstitlitl Anabilim Dali Baskaninin dnerisi Gzerine Fakulte / EnstitQ
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Yonetim Kurulu karari ile yapilir. Not gizelgesinde belirtilen tim dersler Akademik Onay
Formu g6z 6niine alinarak ilgili kurullarca degerlendirilir ve karar alinir.

4- Ders Akademik Onay islemleri yapildiktan sonra, karsi kurumda alinan dersler Ogrenci
isleri Daire Baskanlig tarafindan 6grencinin not cizelgesine islenir, not cizelgesinin bir
kopyasi Erasmus Koordinatorliigl gonderilerek 6grencinin degisim dosyasi tamamlanmis
olur.

Madde 12- Erasmus ve Diger Degisim Programlari Kapsaminda Universiteye Gelen
Ogrencilerin Basvuru Kosul ve Degerlendirmeleri

Madde 12.1- Universiteye Basvuru- Uskiidar Universitesi'ne degisim programi
kapsaminda gelmek isteyen 6grenciler, oncelikle kendi Universitelerinin yetkili degisim
koordinatorii tarafindan Uskiidar Universitesi Erasmus Koordinatérliigii'ne bildirilir.
Ardindan, 6grenci, Erasmus Koordinatorliigi tarafindan belirtilen basvuru portalinda yer
alan gerekli belgeleri tamamlayarak basvurusunu gerceklestirir.

Madde 12.2- Ders Se¢imi ve Ogrenim Anlasmasi

1- Gelen 6grenci, Universitedeyken alacagi derslerin secimi icin Universite internet
sayfasindan ulasabilecegi Ders Katalogundan (Course Catalogue) yararlanir ve basvuru
formunda alacagi dersleri belirtir. Derslerin agilmamasi durumunda basvuru formunda
belirtilen derslerde degisiklik yapilabilir.

2- Erasmus Bolim koordinatorleri Erasmus ve diger degisim programlari kapsaminda
gelen 6grencilerin ders se¢imlerinde yardimci olurlar ve 6grencilerin formlariniimzalarlar.
3- Erasmus 6grencisi olarak gelecek olanlar ayrica Ogrenim Anlasmasi hazirlamakla
yukumluddarler.

Madde 12.3- Kabul Mektubunun Génderilmesi

1- Basvurular, basvuru formu ve diger gerekli belgeler alindiktan ve degerlendirildikten
sonra Erasmus Koordinatérligli tarafindan hazirlanan  kabul mektubu Uskiidar
Universitesi Rektorii tarafindan imzalanir.

2- Basvurusu kabul edilen 6grencilere Erasmus Koordinatorligl tarafindan hazirlanan
kabul mektuplari génderilir.

Madde 12.4- Gelecek Ogrencilerin Bilgilendirilmesi ve Kayit islemleri
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1- Ogrencilere kabul mektubu ile birlikte vize islemleri, akademik takvim, oryantasyon
programi ve Universitede yasam ile ilgili bilgi notlari génderilir. Oryantasyon program
akademik takvim baslangicindan en geg 1 hafta 6nce diizenlenir.

2- Erasmus Koordinatorligli gelen 6grencilerin bilgi listesini Ogrenci isleri Daire
Baskanlig’'na st yaziyla gdénderir ve Universite ici diger idari islemlerinde danismanlik
yapar. Kesin kayit islemlerinin tamamlanmasi, 6grenci kimlik kartlarinin hazirlanmasi, ders
kaydi igin kullanilacak e-posta adresi ve sifrenin verilmesi islemlerinin kesin kayit
prosediirlerinin tamamlanmasini takiben baslatiimasi Ogrenci isleri Daire Baskanlig’'nin
sorumlulugundadir.

Madde 13- Gelen Ogrencilere Oryantasyon Programi ve Universitede Degisimini
Tamamlayan Ogrencilerle ilgili Yapilmasi Gereken islemler

1- Ogrenciler icin Erasmus Koordinatérliigii tarafindan her dénem basinda bir oryantasyon
programi dizenlenir. Oryantasyon programi kapsaminda cesitli sosyal ve kiltirel
etkinlikler, Universitenin tanitimi, geziler vb. etkinlikler Erasmus Koordinatérligi ve
Erasmus Kullbu is birligi ile dizenlenir. Erasmus Bolim koordinatorleri de Erasmus ve
diger degisim programlari kapsaminda gelen 6grencilere Program / Bélimlerine uyumlari
konusunda danismanlik yaparlar.

2- Universitede degisim programini tamamlayan dgrenciler ilkelerine dénmeden énce
dgrenci kimlik kartlarini Ogrenci isleri Daire Baskanlig’na teslim ederler. Bu islemleri
tamamlayan 6grencilerin dénem icinde kullandiklari Universite e-posta hesaplari kapatilir
ve Ogrenci isleri Daire Baskanlig’nca hazirlanan resmi not cizelgeleri ve Erasmus
Koordinatorligl tarafindan hazirlanan ve imzalanan Katihm Sertifikasi, Erasmus
Koordinatorligu tarafindan ilgili Gniversitenin Erasmus Ofisine gonderilir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 14- Bu yénergede hiikiim bulunmayan konularda Uskiidar Universitesi On Lisans/
Lisans / Lisansistii Egitim — Ogretim Yoénetmelikleri ile Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlari Merkezi tarafindan her akademik yil icin hazirlanan “ Erasmus Uygulama El

Kitab1”nda gecen hikiimlere gore islem yapilir.
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Yiiriirliik ve Yuriitme
Madde 15- (1) Bu yonerge, 06.12.2018 tarihli, 2018-37 sayili Senato karari ile yururlige
girmistir.

Madde 16- (1) Bu ydnerge, Uskiidar Universitesi Rektorliigii tarafindan yuritilir.

Yonergenin Yayimlandigi Senato Kararinin

Tarihi Sayisi
06/12/2018 2018/37

Yonergede degisiklik yapilan Senato Kararinin

Tarihi Sayisi
27/12/2018 2018/40

Yonergede degisiklik yapilan Senato Kararinin

Tarihi Sayisi
21/03/2024 2024/11
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