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USKUDAR UNIVERSITESI
OGRENCI KULUPLERI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
Madde 1- (1) Bu yénergenin amaci, Uskiidar Universitesi Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligina bagl 6grenci kuliiplerinin kurulus, isleyis ve calisma esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yénerge Uskiidar Universitesi Hazirlik, On Lisans, Lisans programlarina kayitl
ogrencilerin mesleki, egitsel, bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve amagclarla kurulabilecegi;
lisansiistii programlarma kayith 6grencilerin de iiye olabilecegi tiim kuliipleri kapsar. Ogrencilerin
sportif amacl etkinlikleri Uskiidar Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesine bagli Spor Birimi
tarafindan yiiriitiiliir ve bu yonergenin kapsami disinda kalir.

Dayanak

Madde 3- (1) 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 2880 Sayili Kanun ile degisik 46. ve 47.
maddeleri uyarinca Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin yiiriitecegi hizmetleri diizenleyen
03 Subat 1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Yiksekogretim Kurumlari,
Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir Ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y&netmeligi’nin 10. maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu Yonergede gecen kavramlardan;

a) Birim: Uskiidar Universitesi fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu ve enstitii,

b) Genel Sekreter: Uskiidar Universitesi Genel Sekreterini,

¢) Kuliip Baskani: Kuliip Yonetim kurulu ve danigmani tarafindan, ilgili kuliibiin bagkanlik
gorevi icin segilen 6grenciyi,

¢) Kulip Damsmam: Uskiidar Universitesi birimlerinde kuliiplerin kurulumu, kuliip
tiiziiklerinin hazirlanmasi, kullip genel kurullarinin yaptirilmast ve kullip faaliyetlerinin
ylriitiilmesinden sorumlu, her kullip i¢in fakiilte dekanlari/ birim miidiirleri tarafindan
gorevlendirilen 6gretim elemanini,

d) Kuliip: Uskiidar Universitesi Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biinyesinde ¢alismak
iizere, Universite genelinde ve birimlerinde Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kurulu tarafindan
kurulmus 6grenci kuliiplerini,

e) Meslek Kuliipleri: Ogrencilerin egitim faaliyetleri disindaki zamanlarim degerlendirmek
amaciyla, fakiilte dekanliklari, yliksekokul ve meslek yiiksekokuluna bagli boliim ve birimlerde
yiiriitiilen egitim programlariyla ilgili alanlarda kurulan kuliipleri,

f) Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kurulu: Uskiidar Universitesi aday 6grenci kuliiplerinin
bagvurularini inceleyerek, kuliip kurulumuna ve kapatilmasi gereken kuliiplerin kapatilmasina
karar veren, mevcut kuliiplerin faaliyetlerini denetleyen iist kuruldur.

g) Ogrenci: Uskiidar Universitesine kayith dgrencileri,

g) Rektor: Uskiidar Universitesi Rektorii,

h) SKS Daire Baskam: Uskiidar Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanin,



1) SKS Etkinlik Uzmani: Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesine bagh kuliip etkinliklerinden sorumlu
uzmant,

i) SKS Kiiltiir Birimi Sorumlusu: Uskiidar Universitesi Saghk Kiiltir ve Spor Daire
Bagkanligina bagh tiim kuliipler ile kiiltiir faaliyetlerden sorumlu yoneticiyi,

j) SKS: Uskiidar Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi,

k) Sosyal Kuliipler: Ogrencilerin egitim faaliyetleri disindaki zamanlarda bir birimdeki egitim-
Ogretim programlarindan bagimsiz olarak sosyal sorumluluk, hobi, diislince, kiiltiir, sanat gibi
sosyal faaliyetler gerceklestirmek i¢in kurulmus kuliipleri,

1) Sponsor: Uskiidar Universitesi 6grenci kuliiplerinin etkinliklerini nakdi ve ayni olarak
destekleyen kisi ve kurumlari,

m) Tiiziik: Ogrenci kuliiplerinin kurulumunda, Koordinasyon Kurulu tarafindan onaylanan,
kuliiplerinin ¢alisma, faaliyet esas ve usullerini belirleyen tiizigi,

n) Universite: Uskiidar Universitesini,

0) Yerleske: Uskiidar Universitesi biinyesinde olusturulmus yerleskelerin her birini ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Teskilat
Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kurulu
Madde 5 — (1) Rektor tarafindan gorevlendirilen Rektdr Yardimeisi, Universite Genel Sekreteri,
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskani, SKS Kiiltiir Birimi Sorumlu Yo6neticisi ve SKS Etkinlik
Uzmanindan olusur. Kurulun Baskan1 Rektoér Yardimcist olup Kurulu Rektor adina yonetir.

Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kurulunun Gérevleri

Madde 6 — (1) Ogrenci Kuliipleri Yénergesine gore kurulum dilekgesi (Ek2) ekindeki evraklari

tamamlayarak kuliip kurulumu i¢in yapilan bagvurulari incelemek, kuliip kurulum amagclarinin

anlatildig1 sunumu degerlendirmek ve uygun olan aday kuliiplerin kurulumlarini onaylamak,

(2) 2547 sayil Yiksekogretim Kanunu'nda belirtilen amaclara aykiri diismeyecek bir sekilde
ogrencilerin ders dis1 zamanlarda kuliip faaliyetlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

(3) Kuliiplerin etkinlik ve yiikiimliiliiklerini, Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi'me, bu Yonerge ve Kuliip Tiiziigline uygunluk yoniinden denetlemek ve
uygunsuzluk tespitinde kuliip faaliyetlerini durdurmak ya da gerekirse kuliibii kapatmak,

(4) Kuliiplerin faaliyetlerine iliskin yillik genel kurallarinin usuliine uygun yapilip yapilmadigini
takip etmek,

(5) SKS Daire Bagkanliginin teklifini de alarak iiyelik aidati toplamaya izin verilen kuliiplerin
iiyelik aidatlarinin alt ve ist sinirlarini belirlemek,

(6) Ogrenci kuliiplerince hazirlanmis olan plan, program ve biitgeleri gériiserek her yil temmuz
ay1 sonuna kadar karara baglamak ve hazirlanan raporu agustos aymda Universite Yonetim
Kurulu’na sunmak,

(7) Universite biitcesine dgrenci kuliipleri icin konulmus ddenegin uygun ve dengeli bir bicimde
kullanilmasin1 saglamak, Universite i¢i ve Universite dis1 kaynaklardan elde edilen gelir ve
yardimlarin alinis ve sarf edilisini denetlemek,

(8) Universitenin, dgrenci kuliip faaliyetine tahsis ettigi mekan ve esyalarin uygun sekilde
kullanimin1 saglamak.

SKS Kiiltiir Birimi Sorumlusunun Gorevleri

Madde 7- (1) Kuliiplerin kurulum asamasinda kurucu kurulana destek olur, hazirlanan evraki
kontrol eder, varsa eksiklikleri tamamlatir ve Koordinasyon Kuruluna sunar.

(2) Kuliip faaliyetleri ve etkinliklerle ilgili egitimler planlar ve gerceklestirir.

(3) Ogrenci kuliiplerinin arasinda koordinasyonu saglar ve is birligini gelistirir.



(4) Kuliiplerin ¢alismalarint denetler, destekler ve birim imkanlarindan yararlanmalarini saglar.

(5) Kuliip etkinliklerinde etkinlik uzmanlariyla birlikte danigsmanlik destegi verir.

(6) Kuliiplerin etkinlik sonu raporlarinin hazirlanmasinda ve Dijital Birim tarafindan etkinliklerin
haberlestirilmesinde etkinlik uzmanlartyla birlikte destek olur.

(7) Her yil kuliiplerin yapmak zorunda olduklart olagan genel kurullarinin gergeklesmesinde
Kuliip Danigmani ile koordine ederek destek olur.

(8) Kuliip etkinlik afislerinin hazirlanmasi ve duyurularinda Dijital Birimi ile koordine ederek
destek olur.

(9) Kuliiplerin etkinlik taleplerini EBYS siirecinde takibini yapar ve onaylar.

(10) Ogrenci kuliipleri arasindaki genel koordinasyon ve is birligini saglar, yerleskelerdeki
kuliipler aras1 koordinasyonu ise yerleskelerdeki gorevli SKS personeli tarafindan saglanir.

(11) Kuliip faaliyetleri ve kiiltiir etkinliklerinde SKS Daire Bagkanina danigsmanlik eder, bagkanin
verecegi diger gorevleri yapar.

Etkinlik Uzmaninin Gorevleri

Madde 8- (1) Kiiltiir Birimi Y 6neticisine bagli olarak calisir ve verecegi gorevleri yapar.

(2) Kauliiplerin etkinlik taleplerini inceler Universitenin EBYS onay sistemine girisini yapar, onay
stirecini takip eder.

(3) Etkinlik planlamasinda Kuliip Yonetim Kuruluna destek olur, etkinlik program akisinin
hazirlanmasinda katki saglar.

(4) Etkinlik yerini planlar, taleplerin satilma islemi i¢in ayrica EBYS girislerini yaparak onay
stirecini takip eder.

(5) Etkinlik siirecinin her agsamasinda kuliip yonetimine destek olur ve danigmanlik yapar.

(6) Etkinlik afislerinin yapilmasinda ve duyurularda katki ve destek saglar.

(7) Etkinlik gerceklestirme siirecini yakindan takip eder ve kuliip yonetime destek olur.

(8) Etkinlik ile ilgili kismi zamanli ¢alisan 6grencilerin ¢caligmalarini planlar ve takip eder.

(9) Kuliipler i¢in egitimler planlar ve uygular.

(10) Birimle 1ilgili raporlamalari ve arsivleme islemleri yapar.

(11) Kuliiplerden etkinlik sonu raporlarini ister.

(12) Etkinlik istatistiklerini hazirlar, etkinliklerle ilgili sunumlar1 yapar.

(13) Ust yoneticilerinin verecegi diger gdrevleri yerine getirir.

Kuliip Danmismam

Madde 9- (1) Kuliip Danismani, Uskiidar Universitesi dgretim elemanlar1 arasindan, kuliip
kurucusu veya liyesi 6grencilerin onerisi ve SKS Daire Baskanliginin gortisleri de alinarak Fakiilte
dekanlar1 / birim miidiirleri tarafindan 3 yil i¢in gérevlendirilir ve ayni anda en fazla iki kuliibe
danismanlik yapabilir.

Kuliip Damismaninin Gorevleri

Madde 10 — (1) Kuliibiin kurulum asamasinda, kuliip calisma esaslar ile kuliip tiiziiglinlin

hazirlanmasinda 6grencilere katki ve destek saglar.

(2) Bu yonergenin Madde 1°deki amacin gerceklesmesini saglayacak sekilde, yoOnergede
belirlenmis  kurallarla,  sorumlu  oldugu  kuliiplerin  6grenci  etkinliklerinin
planlanmasina/uygulanmasina yardimci olur ve etkinlikleri denetler.

(3) Diizenlenecek kuliip etkinliklerini inceler, kanun, yonetmenlik ve yonergedeki usul ve esaslari
bakimindan uygunluklarini degerlendirir ve onaylar.

(4) Universite dgrencilerinin, ders dis1 zamanlarda etkinliklerde aktif olmalarini saglamak iizere
sorumlulugundaki kuliiplere {iye olmalarini 6zendirir.

(5) Kuliibiin biitce hazirhklarina yardimer olur. Universitenin para, malzeme ve yer
imkanlarindan yararlanabilmesi i¢in temsil ettigi kullip adina gerekli idari girisimlerde
bulunur.



(6)

(7
®)

)

Kuliiblin, amaglar1 disinda ve yasalara aykir1 faaliyet gosterdigini belirledigi durumlarda,
Kuliip Yénetim Kurulu iiyelerinin Universite Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca cezalandirilmalarini ve gerektiginde kuliibiin kapatilmasini
SKS Daire Baskaligindan da gdriis alarak Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kurulundan talep
edebilir.

Kuliiplerle ilgili bilgilendirme ve egitim amagli toplantilara katilim ve katki saglar.

Her 6grenim yil1 sonunda, sorumlu oldugu kuliibiin etkinliklerini ve kendi onerilerini igeren
bir raporu bagl oldugu dekanliga/miidiirliige sunar.

Kuliip Danigmanlar1 toplantilarina Rektoriin - davetiyle katilmakla yilikiimliidiir. Bu
toplantilarda, kuliipler arasinda anlay1s ve is birliginin saglikli olarak gergeklesmesine katkida
bulunur ve varsa sorunlarin ¢éziimlerine iliskin 6nerilerini dile getirir.

UCUNCU BOLUM
Ogrenci Kuliiplerinin Kurulus ve Isleyis Esaslar

Ogrenci Kuliiplerinin Kurulus Esaslar
Madde 11 — (1) Meslek kuliipleri, birimlerin 6zgiin egitim-0gretim alanlarina; sosyal kuliipler ise
sosyal ve kiiltiirel alanlara yonelik kurulur.
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Uskiidar Universitesi biinyesinde, ayn1 ismi tastyan ve/veya amaci ayni1 olan birden fazla
kuliip kurulamaz.
Ogrenci kuliipleri, amaglarina uygun isimler alirlar ve aldiklar1 isme uygun faaliyette
bulunurlar.
Ogrenci kuliibiiniin kurulabilmesi i¢in asagidaki formlar diizenlenir:
Danigmanlik Kabul Dilekgesi; ilgili 6gretim gorevlisinin kuliip danismanligini kabul ettigine
dair Dekanlik/Birim Miidiirliigi onayl form, (Ek-1)
Basvuru Dilekgesi; kurucu baskan imzalar. (Ek-2)
Kurucu Uye Formu; 7 asil (1 uluslararasi 8grenci olmak iizere), 2 yedek olmak iizere toplam
9 kurucu tiyeden olusur. (Ek-3)
Yonetim Kurulu ile Denetim Kurulu Formu; Yonetim Kurulu 9, Denetim Kurulu 3 asil, 2
yedek liyeden olusur. (Ek-4)
Kuliip Logosu; kuliibiin gorsel kimligini temsil eden semboldiir. (Ek-5)
Kuliip Tiiziigii; kuliibiin genel isleyisini diizenler. (Ek-6)
Kuliip Faaliyet Plan1 Formu; Uskiidar Universitesi Ogrenci Kuliipleri Y®6nergesi; kuliiplerin
kurulum ve calisma diizeni saglamak igin hazirlanan ve Universite Senatosu tarafindan
onaylanan, kurallarin yazili oldugu belgedir. (Ek-7)
Yonerge ve tiiziiklerin tiim sayfalarini kurucu iiyelerin ve danigman imzasi ile Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanligina, akademik yilin basladig: tarihten itibaren en geg ii¢ hafta igerisinde
iletilmesi gerekmektedir.
SKS Daire Baskanligi, kuliip kurucu iiyelerinin Uskiidar Universitesi 6grencisi olup
olmadiklarini, disiplin cezasi alip almadiklarmi ve Universitede ayni1 amach baska kuliip olup
olmadigini inceler. Uyeler arasinda disiplin cezasi almis grencinin bulundugu tespit edilirse
bu 6grencinin kuliip tliyeliginden ¢ikarilmasini, eksilen iiyenin tamamlanmasini ister.
Kuliip kurulumu igin yapilan basvurulari degerlendirmek amaciyla Ogrenci Kuliipleri
Koordinasyon Kurulu akademik yilin bagladigi tarihten itibaren en ge¢ bir ay icerisinde
toplanir. Bagvurular, SKS Daire Baskanliginin 6n degerlendirme raporu cergevesinde Ogrenci
Kuliipleri Koordinasyon Kurulu tarafindan incelenir ve uygun goriilenler yeni kuliip olarak
kurulur.
Kurulusu gerceklesen kuliipler, SKS Daire Bagkanliginin onay1 ile en ge¢ 15 giin i¢inde liye
kaydi i¢in tanitim standi agarlar.



(9) Yeni kuliipler de diger kuliipler gibi en ge¢ bir ay igerisinde Kuliip Danigmanlarmin divan
baskanliginda ilk genel kurulunu yaparlar. Kurulusun gerceklestigi akademik yilsonuna kadar
gegerli olacak Yonetim ve Denetim kurullarini segerler.

(10) Tim kuliipler, tiniversitenin SKS Daire Bagkanlig1 Kiiltiir Birimine bagli olarak calisir.

(11) Universite disindaki herhangi bir olusumun bir alt birimi gibi ¢alisamazlar.

(12) Ancak tiniversite digindaki yerel yonetimler, ulusal firmalar ve STK ile birlikte etkinlikler
diizenleyebilirler.

(13) Liizum halinde, donem igerisinde Koordinasyon Kurulu, atama yapan dekanlik/Birim
Midirliigiinden kuliip danmismaninin  degistirilmesini ve kuliip tiiziiglinde degisiklik
yapilmasini talep edebilir.

(14) Kuliipler, siyasi bir organin temsilcisi olamaz, siyasi simge ve renkleri kullanamazlar. Tespit
edilen kuliipler derhal kapatilirlar.

Kuliip Tiiziikleri

Madde 12 — (1) Ogrenci Kuliiplerinin calisma, faaliyet esas ve usulleri kuliip tiiziigii ile

diizenlenir. Tiiziik, kuliip tarafindan asagidaki unsurlar dikkate alinarak hazirlanir.

a) Kuliip Tiiziigii, Uskiidar Universitesi Ogrenci Kuliipleri Y&nergesine aykiri olamaz.

b) Kuliip Tiiziiglinde kuliibiin ismi, logosu, adresi ve adina uygun olarak amac1 agikca belirtilir.

c) Ayn1 amacta yeni bir kuliibiin kurulabilmesi, Koordinasyon Kurulunun onay1 ile
gergeklesebilir.

¢) Kuliip Tiiziigii, kuliiblin kurulma asamasinda olusturularak Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesine
sunulur. Koordinasyon Kurulu tarafindan tiiziigii onaylanmayan kuliipler kurulamaz.

d) Kuliip iiyeligine kabul, iiyelerin hak ve miikellefiyetleri ile iiyeligin sona erme esaslari, Kuliip
Tliziigli’'nde diizenlenir.

e) Kuliip organlar1 olarak Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu'nun isleyisine
iliskin bilgiler tiiziikte yer alir.

f) Yonetim Kurulu'nun isleyisi ve kendi i¢indeki is boliimii tiiziikte belirtilir.

g) Kuliip Tiiziigiinde yapilacak degisiklikler, gerekgesi ile Genel Kurul’a sunulur. Genel Kurul’da
ticte iki cogunlukla kabul edilen tiiziik Koordinasyon Kurulu’nun onayimin ardindan yiiriirliige
girer. Yonetim Kurulu, tiizilk oylamasinin yapilacagi toplanti yer ve saatlerini Genel Kurul
iiyelerine duyurmakla yiikiimliidiir.

g) Yapilacak tiiziik degisikligi divan baskanligi tarafindan bir tutanak altina alinir ve bir
kopyasinin Saglik Kiiltiir ve Spor Daire bagkaligina verilmesi zorunludur.

h) Divan Baskanlig1; Kuliip Danisman Baskanliginda segecegi iki 6grenci liyeden olusur.

Ogrenci Kuliiplerinin Isleyis Esaslar

Madde 13- (1) Isleyis esaslar1 agisindan Ogrenci Kuliipleri:

a) Anayasamizda ifadesini bulan, devletin ve milletin boliinmez biitiinliigiine, hukuk devleti
ilkesine, temel hak ve 6zgiirliiklere, laiklige ve yasalara uygun tutum, davranis ve faaliyetlerde
bulunurlar.

b) Kuliipler, tiiziiklerinde belirtilen faaliyet alanlar1 disina ¢ikamazlar, yiirtirliikteki diger
mevzuata uygun olarak ytiriitiirler. Ancak diger kuliiplerle ortak ¢aligmalar yapabilir, etkinlik
diizenleyebilirler.

c¢) Tiim etkinliklerinde liniversitede mevcut yonetmelik, yonerge, genelge ve kararlara uyarlar ve
Universitenin hedefleri ile uyumlu calisirlar.

¢) Universitenin cesitli imkanlarindan yararlanirken ayni1 zamanda bu imkanlarin korunmasina ve
daha ¢ok 6grencinin yararlanabilecegi sekilde gelistirilmesine katkida bulunurlar.

d) Siyasi partiler ile iligki i¢inde olamazlar, birlikte etkinlik diizenleyemezler.

e) Universitenin fiziki ortamina veya egitim faaliyetine zarar verecek etkinliklerde bulunmazlar.

f) Yiirittiikleri faaliyetlerde din, dil, 1rk, etnik kdken, milliyet ve cinsiyet ayrim1 yapmazIar.



g) Kuliiblin ismi dogrultusunda kendileri i¢in belirlenmis etkinlik alanlar1 iginde faaliyet
gosterirler ve diger kuliiplerin alanlarina giren etkinliklerde bulunmazlar.

&) Kuliipler arasi ortak etkinliklerde ve is birligi alanlarinda bir kuliip lehine, diger kuliip aleyhine
herhangi bir hiyerarsi olusturulamaz.

h) Kuliipler, Koordinasyon Kurulu’nun verdigi yetki disinda, iiyelerden aidat ya da baska bir
baslik altinda para alamazlar. Kuliipler ticari faaliyette bulunamaz, iiyelerine maddi ¢ikar
saglayamazlar.

1) Kuliipler dijital platform ve sosyal medya uygulamalari i¢in hesap agcamadan dnce ilgili formu
doldurup SKS Daire Bagkanligindan onay almalidir.

i) Dijital platform ve sosyal medya uygulamalarinda medya etik kurallar ile genel ahlaka aykiri
yayin ve duyuru yapamaz.

7) Kuliip yonetimi ve Danismani tarafindan belirlenen sosyal medya sorumlular1 SKS Dairesi ile
iletisim halinde koordineli ¢calismalidir.

k) Kullanilan iceriklerde, Universite kiiltiirii ve degerleri, vizyon ve misyonu ile uyumlu bir dil ve
igerik kullanilmalidir.

1) Universite adi ve logolar1 kullanarak kampanya, anket ve duyuru gibi benzer yaymlar dijital
platformlarda ve sosyal medyalarda izinsiz yapamazlar, tespit edildiginde disiplin siirecleri
isletilir.

(2) Calisma Diizeni Bakimindan Ogrenci Kuliipleri:

a) Her egitim-6gretim yilinda en az bir Genel Kurul ve 6gretim donemi i¢inde ayda bir Yonetim
Kurulu toplantisi yapilir. Toplantilarda alinan kararlar kuliip karar defterine yazilir. Kuliip karar
defterleri toplantilardan sonra kontrol i¢in SKS Daire Baskanligina sunulur.

b) Kuliipler, Kuliip Danismaninin bilgisi ve onay1 olmadan etkinlik diizenleyemez.

c¢) Kuliipler, etkinlikleri yapabilmek i¢in Etkinlik Formu ile en ge¢ 15 gilin 6nceden SKS Daire
Baskanligina basvurmak ve EBYS SISTEMI ile onay almak zorundadhr.

¢) Kongre, konferans, ¢alistay, festival gibi biiyiik dlgekli etkinlikler icin etkinligin biiytlikliigline
gore en geg¢ bir ay onceden talepleri detaylandirilmis, program akisi ile birlikte SKS Daire
Baskanligina bildirilmesi zorunludur.

d) Kuliipler, etkinlik planlarken Universitenin biinyesinde kurulu Uygulama Merkezleri ile
mutlaka koordine saglamalidirlar.

e) Kuliipler, kendilerine ayrilmamis alanlar1 izinsiz kullanamazlar. Kendilerine ait ve/veya ortak
kullanima agilmis alanlari, kuliip amaglarina uygun olarak kullanmaktan sorumludurlar.

f) Kuliipler, liye kayit, karar, gelir-gider defteri ve demirbas kayit defterini tutmak zorundadir.

g) Kuliipler, etkinlik i¢in SKS Daire Bagkanligina afis, duyuru, fotograf ¢ekimi, video kaydi, yer,
reji ve idari destek, teknik ve diger malzeme isteklerinde bulunabilirler.

&) Her etkinlik sonunda, Kuliip Yonetim Kurulu ve Kuliipp Danigsmani tarafindan hazirlanan
etkinlik sonu raporu, etkinlikten en geg¢ bir hafta igerisinde SKS Daire Baskanligina iletilir ve
etkinlik siireci tamamlanmis olur. Onceki etkinlik siireci tamamlanmadan kuliipler yeni bir
etkinlik yapamazlar.

h) Donem sonunda kuliipler, SKS Daire Baskanligina donem sonu etkinlik raporunu sunarlar.

Kuliip Uyeligi Kosullar

Madde 14— (1) Kuliip tiyeligi ile ilgili olarak asagidaki kosullara uyulur:

a) Kuliiplere sadece Uskiidar Universitesi dgrencileri iiye olabilir. Ogrenciler disinda galistiricy,
egitmen gibi kisiler kuliip danigsmaninin oluru, SKS Daire Bagkanliginin onay ile ¢caligmalara
katilabilirler.

b) Universite 6grencilerinin kuliip iiyesi olabilmesi igin, Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci
Disiplin Yonetmeligine gore yiiksekdgretim kurumundan uzaklastirma veya ¢ikarma cezasi
almamig olmalar gerekir.

¢) Ogrenciler, Universitenin resmi mobil uygulamasindan iiye olabilirler.



¢) Uye olan dgrencilerin, iiyelik sartlarini pesinen kabul ettigi ve iiyelige uygunlugunu beyan
ettigi kabul edilir. Uygunlugunun olmadig1 sonradan tespit edilenlerin iiyelikleri iptal edilir.

d) Lisansiistii programlara kayitli 6grenciler alanlartyla ilgili meslek kuliipleri ile bagh
bulunduklart enstitiilerin yer aldig1 kampiislerdeki herhangi bir sosyal kuliibe {iye olabilirler,
ancak kuliiplerin yonetim kurullarinda gérev alamazlar.

Kuliip Uyeliginin Diismesi

Madde 15- (1) Ogrencinin yazili bagvuru ile istifa etmesi halinde kuliip iiyeligi diiser.

(2)Kuliibiin amaglarina aykir1 ¢alisma yapanlar ve verilen gorevleri yerine getirmeyenler, kuliip
yonetim kurulunun yazili uyarisina ragmen bu tutumlarinda israr ederlerse, kuliip yonetim
kurulunun onerisi ve kuliip danigmanin uygunlugu tizerine SKS Daire Bagkanliginin onay ile
iiyelikten ¢ikarilirlar. Uyelikten ¢ikarilan 6grenci kararin kendisine bildirim tarihinden itibaren 15
giin i¢inde Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kuruluna itiraz edebilir. Kurul, itiraz1 2 ay iginde
karara baglar. Verilen bu karar kesin nitelik tasir.
(3)Mezun olan veya kaydini donduranlarin ya da herhangi bir nedenle {iniversiteden ilisigi
kesilenlerin, Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligi uyarinca uzaklastirma veya
cikarma cezasi alanlarin kuliip tliyelikleri diismiis olur.

DORDUNCU BOLUM
Kuliip Organlari, Defter ve Evraklar

Kuliip Organlan

Madde 16 — (1) Kuliip Genel Kurulu: Kuliibe kayitli iiyelerden olusur. Uskiidar Universitesi

ogrencisi olan ve iiyelik kaydini yaptirmis bulunan her 6grenci Genel Kurul’un tabii {iyesidir.

a) Genel Kurul yilda bir kez olagan toplantisini kuliip danismaninin divan bagkanliginda yapar.
Divan Bagkani, Genel Kurul i¢inden kendisine iki yardimci seger.

b) Olagan Genel Kurul, derslerin baslama tarihini izleyen ay sonuna kadar, kuliip danismaninin
belirledigi ve en az 1 hafta dnce {liyelere duyurulan bir tarihte toplanir.

c) Ilk toplantida yeter say1 saglanamazsa ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, ikinci
toplantiya katilan liye sayisi kuliip yonetim ve denetleme kurullar1 iiye tam sayisi toplaminin
iki katindan az olamaz.

¢) Genel Kurul toplantilar1 kuliip danismaninin gézetiminde gerceklestirilir. Yonetim Kurulu ve
Denetleme Kurullar1 tarafindan sunulan faaliyet ve denetleme kurulu raporlarini inceleyerek
karara baglar; kuliip calisma esaslar1 ile tiiziik degisikligi Genel Kurula katilan {iye tam
sayisinin 2/3 ¢ogunlugu ile degistirebilir.

d) Olaganiistii Genel Kurul toplantisi, kuliip danismaninin istegi, Yo6netim Kurulu’nun teklifi ya
da iiyelerin 1/3’niin Yonetim Kurulu’na yazili bagvurusu ile yapilir. Olaganiistii Genel
Kurul’da Yonetim Kurulu se¢imlerinin yenilenmesi karari, ancak iiyelerin yiizde kirkinin
teklifi ya da Olaganiistii Genel Kurul’da hazir bulunan iyelerin {igte ikisinin teklifi ile
oylamaya sunulur,

e) Yonetim ve denetleme kurullari ile bu kurullarin yedek tiyeleri, her akademik yilin basinda
yapilacak Genel Kurulda seg¢ilir. Kurullara aday olabilmek i¢in, 6grencinin Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligine gére herhangi bir disiplin cezast almamis olmast
gerekir.

f) Genel Kurul toplantisi yapilabilmesi i¢in 1. toplantida salt ¢ogunluk aranir. (toplam iiye
say1sinin yarisinin bir fazlasi) Yeterli cogunluk saglanamadigi takdirde 1 hafta sonra ayn1 giin,
ayni saatte yapilacak 2. toplantida salt gogunluk aranmaz.

g) Olagan Genel Kurulunu yapmayan/yapamayan kuliibiin durumu, SKS Daire Bagkanliginin
teklifi tizerine Kuliipler Koordinasyon Kurulu’nda goriisiiliir. Burada da ek siire verilmesi ya
da kapatma karar1 verilir.

g) Kuliibiin feshi ve mali konulardaki kararlar i¢in karar yeter sayisi, iiye tam sayisinin 1/4’
tinden az olamaz.

(2) Kuliip Yonetim Kurulu: Her akademik y1lin basinda toplanan Genel Kurul tarafindan segilen

7 asil (1 uluslararas1 6grenci olmak {izere), 2 yedek olmak iizere toplam 9 kurucu tiyeden olusur



ve gorev siiresi bir yildir. Genel kurul tarafindan verilen gorevler ile kuliip faaliyetlerin
gerektirdigi isleri karara baglar. Genel Kurul adina kuliibii yonetir.
Y onetim Kurulunun Sec¢imi ve Gorevleri;

a)

b)

¢)
d)

f)

i)

Secimler, Genel Kurulda Kuliip Danigmaninin divan baskanliginda kuliip iiyeleri arasindan
belirleyecegi iki kisilik divan tiyeleri tarafindan yapilir. Se¢imler, mezun olanlarin ya da
tyelikten ¢ikarilanlarin dyelikleri distiriilerek hazirlanan ve kuliip danismanin (divan
baskan1) onayladigi son iiye listesine gore ve listede yer alan {iye tamsayisinin yaridan bir
fazlasiin katilimiyla yapilir. Divan baskani tarafindan aday tiyeler, Genel Kurula sunulur.
Daha sonra seg¢ime gegilir. Se¢imde tiyeler; 7 asil (1 uluslararast 6grenci olmak iizere), 2
yedek olmak {izere toplam 9 liyeden olusan liste gizli oy, acik tasnifle Genel Kurul tarafindan
secilirler. En ¢ok oyu alan 9 iiye Yo6netim Kurulunu olusturur.

Yonetim Kurulu tiyeleri kendi iclerinden bir baskan segerler. Bagkan birlikte calisacagi, bir
baskan yardimcisi, bir genel sekreter, bir sayman, bir uluslararasi ile bir asil ve iki de yedek
iiye secerek bir hafta i¢inde SKS Daire Bagkanligina bildirir.

Yonetim Kurulu her toplantida alinan kararlar1 karar defterine islemekle ve imzalamakla,
istendigi takdirde ibraz etmekle yilikiimliidiir.

Kuliip Danismani oy hakki olmadan gozetim amaciyla Yonetim Kurulu toplantilarina
katilabilir.

Yonetim Kurulu baskant olan 6grenci aymi zamanda kuliip baskant olup kuliip
faaliyetlerinden Danigsmana ve SKS Daire Bagkanligina kars1 sorumludur.

Yedek iiyeler, secimde aldiklar1 oy sayist esas alinarak, Yonetim Kurulunda bosalan
iyeliklere getirilirler.

Kuliip Yonetim Kurulu her egitim 6gretim yilinin basindan itibaren 2 ay iginde, o yil i¢in
ongordiigii etkinliklerin  nitelik ve dokiimiinii bir faaliyet programi olarak; bu programla
iliskili ongordiigii giderleri ise taslak biitge olarak kuliip danigmani araciligiyla SKS Daire
Baskanligina sunar. Onaylanan programin disindaki faaliyetler i¢in yeniden onay alir.
Yonetim Kurulu, her egitim 6gretim yilinin sonunda o yila ait faaliyet raporunu ve kuliibiin
ihtiyaclarin1 SKS Daire Baskanligina sunar.

Yonetim Kurulu, Genel Kurula ve SKS Daire Baskanligina karsi ¢calismalarin en iyi bigimde
yuriitiilmesinden, ¢alisma esaslarinin uygulanmasindan, kuliiblin demirbas esyalarinin
korunmasindan Yonetim Kurulu sorumludur.

Yonetim Kurulu, her ay en az bir defa olagan toplanti yapar. Gerekli zamanlarda veya
Baskanin ¢agris1 lizerine, belirli tarih ve saatlerde acil toplantilar yapabilir.

Yonetim Kurulu, Kuliibiin yillik ¢caligma planini hazirlayarak Genel Kurul’un onayina sunar
ve uygulanmasini gerceklestirir.

Yonetim Kurulu, Kuliibiin diizenleyecegi tiim etkinliklerinden birinci derecede sorumludur.

(3) Kuliip Denetleme Kurulu: Kuliip evrakini, defterlerini ve demirbas esyanin durumunu,
yapilan harcamalarin ¢aligsma esaslarina ve Yonetim Kurulu kararlarina uygunlugunu denetleyerek
Genel Kurula ve SKS Daire Bagkanligina bilgi ve rapor verir, ibra eder. Genel Kurul tarafindan 3
asil ve 2 yedek tiye olarak segilir. Gorev siiresi Yonetim Kurulu ile birlikte sona erer. Denetleme
Kurulu iiyeligi i¢in Y6netim Kuruluna secilme sartlar1 gecerlidir.

(4) Kuliip Yonetim Kurulu Bagkaninin Gorevleri:

Y o6netim Kurulu tarafindan ilk olagan toplantida oy ¢oklugu ile secilir ve goreve baglar. Gorevleri;
a) Yonetim Kurulu toplantilarina bagkanlik yapar.

b) Gerekli gordiigii hallerde olagan iistii Genel Kurul’u toplantiya ¢agirabilir.

c) Kuliibii temsil etme yetkisine sahiptir.

¢) Kuliibiin yaptig1 veya katildig1 tiim etkinliklerden sorumludur.

d) Istendigi takdirde bagl oldugu kurullara rapor vermek durumundadir.

e) Yapilan etkinlikler sonrasinda etkinlik sonu raporunu, bir hafta i¢erisinde kuliip danigmanina

sunar ve onaylatir. Onaylanan etkinlik sonu raporunu ayni hafta SKS Dairesi Kiiltlir Birimine
iletir.

f) Biitgeli etkinliklerde, etkinlik sonu raporuyla mali bilango bir tutanakla SKS Dairesi Kiiltiir

Birimine iletir.

g) Etkinlik sonu raporunu vermeyen kuliipler, verinceye kadar etkinlik yapamaz.



&) Kuliip adina olusturulacak her tiirlii dijital platform ve sosyal medya uygulama hesaplar1 kuliip
tiiziigiine, Universitenin Kurum Kiiltiiriine, genel dijital medya etigine aykiri olamaz.

h) Kuliipler, dijital platform ve sosyal medya uygulama hesaplarini agmadan once kuliip
danigmani oluru ile SKS Daire Baskanligindan onay alir.

1) Akademik yil1 sonunda kuliibiin tuttugu defter ve tutanaklar1 SKS Daire Baskanligina teslim
eder.

(5) Kuliip Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisinin Gorevleri:

a) Bagkanin yoklugunda Yonetim Kurulu toplantilarina bagkanlik eder.

b) Baskan adina etkinlik hazirliklarini koordine eder.

) Yonetim kurulundaki yapilacak gorev dagilimlarinda sorumluluk iistlenir.

¢) Baskanin verecegi diger gorevleri yerine getirir.

(6) Kuliip Sekreterinin Gorevleri:

a) Kuliple ilgili defterlerin tutulmasindan ve yazilmasindan sorumludur.

b) Kuliibiin dijital platform ve sosyal medya uygulama hesaplarini yonetir.

c) Bagkanin verecegi diger gorevleri yerine getirir.

(7) Kuliip Saymaninin Gorevleri:

a) Mali kaynaklarin korunmasindan, saklanmasindan ve kullanilmasindan sorumludur.

b) Kuliibiin mani konularla ilgili gelir gider ve biit¢e gibi faaliyetleri Kuliip Y6netim Kurulu adina
yonergedeki mali hiikiimlere uygun olarak ytiriitiir.

¢) Kuliibiin yillik etkinlik biit¢elerinin planlanmasindan sorumludur.

(8) Kuliip Uluslararas1 Ogrenci Uyenin Gorevleri:

a) Kuliip yonetiminde uluslararasi 6grencileri adina kuliip ¢alismalarina katki sunar.

b) Kuliip etkinliklerinin uluslararasi 6grencilerine duyuruda katki verir ve katilimlarini saglar.

¢) Uluslararasi etkinlikleri koordine eder.

Kuliiplerde Tutulmasi Gereken Demirbas Kaydi, Defter ve Evraklar

Madde 17 — (1) Kuliip Baskaninin denetiminde, Kuliip Genel Sekreteri tarafindan SKS Daire

Bagkanligi tarafindan onaylanmis asagidaki defterler tutulacaktir. Tutulan bu defterler Denetleme

Kurulu tarafindan denetlenir. Ayrica yapilan harcamalarla ilgili tanzim edilen tutanaklar, SKS

Daire Baskanlig: Kiiltiir Biriminde muhafaza edilen kuliip dosyasinda 5 yil siireyle saklanir.

(2) Karar Defteri: Her ay toplanan Yo6netim Kurulu kararlar1 bu deftere islenir ve katilanlar
tarafindan imzalanir.

(3) Uye Kayit Defteri: Bu defterde iiyelerin adi1 soyadi, kayit tarihi ve imza yer alir. Egitim-
ogretim yil1 sonunda lyelikten ayrilan ve mezun olan iiyeler deftere islenir ve ayni hafta
icerisinde dijital ortama aktarilir. Giincel iiye durumu bir sonraki 6gretim yilina devredilir.
Fiziki defter yerine dijital ortamda da ayn1 formatta iiye kayitlar1 alinabilir.

(4) Gelir Gider Defteri: Varsa; iiye aidatlari, sponsorluk gelirleri vb. kuliibiin tiim gelir-giderleri
bu deftere kaydedilir, yapilan harcamalara esas olan Yonetim Kurulu karar sayilar1 gider
boliimiinden gosterilir.

(5)Demirbas Esya Defteri: Kuliibiin sahip oldugu tiim demirbaslar, nitelikleriyle bu deftere
kaydedilir. Demirbas Esya defteri SKS Daire Bagkanlig1 Kiiltiir Birimindeki kuliip dosyasinda
muhafaza edilir.

(6) Kuliip faaliyetleri igin SKS Daire Bagkanlig1 araciligiyla Universite yonetimi tarafindan satin
alinan ve finansorler tarafindan bagislanan esya ve malzemeler, kuliip yonetim kurulu
tarafindan teslim alinip Teslim-Tesellim Tutanagi diizenlenir ve en az li¢ kisi tarafindan
imzalanir. Imzalanan tutanak kuliip danismani tarafindan onaylandiktan sonra SKS Daire
Bagskanligina teslim edilir ve Kiiltiir Birimindeki kuliip dosyasinda muhafaza edilir.

BESINCi BOLUM
Mali Hiikiimler

Madde 18- (1) SKS Daire Bagkanligi onay1 olmadan Kuliipler kendi adlarina izinsiz gelir ve gider
yapamazlar. Kuliiplerin gelirleri, SKS Daire Bagkanliginin talebi ve Universite Ust Yonetimin
EBYS onay1 ile kuliipler ile ilgili Universite Mali Isler Daire Bagkanliginda agilacak olan kuliip
hesabina gelir olarak kaydedilir.



Kuliipler gelir gider yonetimini agagidaki esaslar dogrultusunda diizenler:

(2) Kuliip Gelirleri;

a) SKS Daire Bagkanliginin teklifi ve Koordinasyon Kurulunun onay1 ile Koordinasyon Kurulu
tarafindan alt ve tist limitleri belirlenen miktarlarda tiye aidatlari,

b) Universite Ust Yonetimin EBYS onayiyla gesitli kurulus ve kisiler tarafindan, kuliiplerin
diizenleyecekleri sosyal-kiiltiirel etkinlikler ile ilgili kuliip hesabina yapilacak her tiirlii bagis
ve yardimlar,

c) Her tiirlii kurs, gosteri, dergi, brosiir, fotograf, resim, kitap ya da radyo-TV programlari gibi
etkinliklerden elde edilecek gelirler, Universite Mali Isler Daire Baskanliginda acilacak olan
kuliip hesabina gelir olarak kaydedilir. Kuliipler, bu gelirleri etkinlik faaliyetleri i¢in, SKS
Daire Bagkanliginin talebi ve Universite Ust Yénetiminin EBYS onayi ile kullanabilir.

¢) Kuliiplerin ihtiyag ve sarf malzemelerinin kullanilmast ve korunmasinda, kayitlarinin
tutulmasindan Kuliip Y6netimi Kurulu ve Kuliip Danigmani birlikte sorumludur.

(3) Kuliip Giderleri;

a) Kuliiplerin etkinliklerle ilgili ihtiya¢ ve sarf malzemeleri, arag ve gereg, ulasim, konaklama,
etkinlik yeri, teknik elemanlar, 6grenci/calistiricilari gibi personel iicretleri ve benzeri
masraflar igin yapilacak 6deme miktari, SKS Daire Bagkanliginin onerisi, Universite Ust
Yonetimin EBYS onayi ile yapilir.

b) Kuliipler, kendi amag¢ ve misyonuna uygun olarak 6grencilerin kendi aralarinda goniilliilik
esasina gore topladiklar1 ayni yardimlar, bagkaca kisi ve kurumlara sosyal yardimlar seklinde
yapabilirler. Bu yardimlar kuliibiin etkinligi olarak, SKS Daire Baskanliginin talebi ve
Universite Ust Yonetimin EBYS onayi ile yapilabilir.

€) Yapilan tim bu islemler Kuliip Yo6netim Kurulu ile Danigmani tarafindan tanzim edilen
tutanaklar SKS Daire Baskanlig1 tarafindan onaylandiktan sonra SKS Daire Baskanlig Kiiltiir
Biriminde muhafaza edilen kuliip dosyasinda 5 yil siireyle saklanir.

ALTINCI BOLUM
Fesih ve Kapatma

Madde 19- (1) Her kuliip Genel Kurul’u karariyla kendini feshedebilir. Fesih karar1 alan kuliip bu
kararin1 yazili olarak SKS Daire Baskanligina bildirir. SKS Daire Baskanligi Ogrenci Kuliipleri
Koordinasyon Kuruluna iletir, Kurulun onayina miiteakip kuliip kapatilir.

(2) Kuliip Yonetim Kurulu tarafindan kuliipte bulunan tiim belge ve kayitlar SKS Daire
Baskanligina teslim edilir. SKS Daire Bagkanlig1 tarafindan alinan belgeler, Kiiltiir Biriminde
muhafaza edilen kuliip dosyasi ile arsive kaldirilir ve 5 yil siireyle saklanir.

(3) Koordinasyon Kurulu’nca belirlenmis Genel Kurallara ve YoOnerge esaslarina uymayan
kuliipler Koordinasyon Kurulu karari ile kapatilabilir.

(4) Tiiziiklerinde yazili faaliyet alanlarmnin disina ¢ikan ve Uye sayisi iki yil iist {iste 50 in altinda
kalan kuliipler kapatilir.

(5) Kuliibiin, kanun ve yiiriirliikteki mevzuata, liniversitenin yonetmelik ve ilgili yonergeye aykiri
etkinliklerde bulundugunun belirlenmesi durumunda, SKS Daire Baskanligi, benzer faaliyetlere
izin vermeme, sorumlularini gérevden alma, kuliip faaliyetlerini gegici durdurma gibi kararlar
alabilir.

(6) ihlalin agirlig: ile orantili olarak kapatma dahil uygun gérecegi tedbirleri almakla ve bu
kararlarmni Rektorliige ve Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kuruluna bildirmekle yiikiimliidiir.
(7) Kuliip Yénetim Kurulu 15 giin iginde, Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kuruluna itirazda
bulunabilir. Kurul, itiraz1 2 ay i¢inde karara baglar; verilen karar kesin niteliktedir.

(8) Gegerli bir neden olmadan yeterli etkinlik gostermeyip egitim 6gretim dénemi igerisinde en az
2 etkinlik/faaliyet yapmayan kuliiplerin, SKS Daire Baskanliginin teklifi, Koordinasyon
Kurulunun onayi ile faaliyetleri feshedilir ve kuliip kapatilir. Kapatilan kuliiplerin tiim gelirleri
SKS Daire Bagkanliginin hesabina aktarilir.

(9) Kapatilan kuliipler tarafindan tiim defter, belge ve demirbaslar, SKS Daire Baskanligina teslim
edilir. Kapatilan kuliipler ayni1 ad altinda ayni egitim-6gretim donemi i¢inde tekrar agilamazlar.
(10) Kapatilan kuliibiin Ydnetim Kurulu’nda bulunanlar, ayni egitim- 6gretim yilinda baska bir
kuliiblin Y6netim Kurulu’nda goérev alamazlar.



YEDINCi BOLUM
Kullanilacak Ekler ve Formlar

Madde 20- (1) Ek-1: Danigmanlik Kabul Dilekgesi (UU.FR.217),
(2) EK-2: Basvuru Dilekgesi (UU.FR.218),

(3) EK-3: Kurucu Uye Formu (UU.FR.2019),

(4) EK-4: Yonetim Kurulu ile Denetim Kurulu Formu (UU.FR.2020),
(5) EK-5: Kuliip Logosu (UU.FR.448),

(6) EK-6: Kuliip Tiiziigii (UU.FR.449),

(7) EK-7: Kuliip Faaliyet Plan1 Formu (UU.FR.450),

(8) EK-8: Dijital Platform ve Sosyal Medya izin Formu (UU.FR. .....)
(9) EK-9: Uskiidar Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi

SEKIiZINCi BOLUM:
Gegici ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge
Madde 21- (1) Uskiidar Universitesi Senatosunun 03.09.2015 tarihli, 2015-24 say1l toplantisinda
kabul edilen “Uskiidar Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi” yiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirlik Tarihi
Madde 22 — (1) Bu Yonerge, 07.11.2024 tarihli, 2024-36 sayili Senato karari ile yiiriirlige
girmistir.

Yiiriitme Gorevi
Madde 23 — (1) Bu yénerge hiikiimleri Uskiidar Universitesi Rektérii tarafindan yiiriitiiliir.



