USKUDAR UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
INTORN HEKIMLIK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 — (1) Uskiidar Universitesi Tip Fakiiltesi altinc1 sinif dgrencilerinin (intdrn hekim)
egitim programinin, Ulusal Cekirdek Egitim Programi (CEP) ile fakiiltenin hedef ve stratejileri
dogrultusunda uyumlu bi¢imde yiiriitiillmesini saglayarak intérn hekimlerin haklarini ve
yuktumlultklerini belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu yonerge; intorn hekimlere, anabilim dallarinda verilecek egitimin seklini,
gorev tanimlarmi, yetki ve sorumluluklarini kapsamaktadir.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu ydnerge, Uskiidar Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav
Y Onergesi esaslarina gére hazirlanmistir.

Tanimlar:
MADDE 4 — (1) Bu ybnergede gecen;
Universite: Uskiidar Universitesi’ni,
Senato: Uskiidar Universitesi Senatosu’nu,
Fakiilte: Uskiidar Universitesi T1p Fakiiltesi’ni,
Dekan: Uskiidar Universitesi T1p Fakiiltesi Dekani’ni,
Fakiilte Kurulu: Uskiidar Universitesi T1p Fakiiltesi Fakiilte Kurulu’nu,
Fakiilte Yonetim Kurulu: Uskiidar Universitesi T1p Fakiiltesi Fakiilte Ydnetim
Kurulu’nu,
Altinc1 Smif Staj Koordinatérii: Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Smav Ydnergesi uyarinca
egitim ve Ogretimin 6. smiflarda diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinin planlanmasi1 ve
koordinasyonundan sorumlu 6gretim iiyesini,
Intérn Hekim: Uskiidar Universitesi T1p Fakiiltesi’nde, altinc1 sinifa gegme hakki elde etmis,
tibbi bilgi ve iletisim becerilerini, mesleksel degerleri kullanarak klinik sorunlara ¢6ziim
getirme davranigini gelistiren ve bu 6grenme siirecini dgretim elemanlarinin gézetiminde
gerceklestiren “hekim aday1”ni,
Egitim Sorumlusu: intdrn hekimlerin anabilim dalindaki stajlar1 sirasinda, hedeflenen bilgi,
beceri, tutum ve davraniglar1 kazanmalarmi saglamak ve degerlendirmek iizere ilgili anabilim
dali tarafindan gorevlendirilen 6gretim tliyesini, veya eger Saglik Bakanligi Egitim Arastirma
Hastanesi’nde staj yapilacaksa, hastanenin ilgili bransta Saglhik Bakanligi’nca yetkilendirilmis
egitim sorumlusunu,
Intérn Karnesi: Ilgili anabilim dallar1 tarafindan hazirlanan ve stajlarda kazanilmasi beklenen
bilgi, beceri, tutum ve davraniglari, hasta dosyalarindan ya da alan ¢aliymalarindan edinilen
bilgilerin dokiimiinii iceren ve kanaatlerin iglendigi degerlendirme belgesini,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Egitim Programi, Stajlar, Calisma Siireleri, Nobetler

Egitim Programm
MADDE 5 — (1) Intérn hekimler, tip egitiminin amaclar1 dogrultusunda son yillarmni



iiniversitenin arastirma ve uygulama merkezlerinde ve/veya afiliye ve/veya anlasmali saglik
kuruluslarinda uygulamali egitim alarak gegirirler.

(2) intdrn hekim egitim programu, tip fakiiltesi mezunu bir hekimin saglik sorunlarinda énleyici
hekimlik, tani, tedavi, toplum saglig1 konularinda bilgilendirme gibi birinci basamak hekimlik
uygulamalarina yonelik alanlarda ve acil miidahalelerde tibbi uygulama ydntemlerini
ogrenerek, kendi basina bir hastay1 kabul, teshis, tedavi ve sevk etme diizeyine ulagsmasi igin
gereken teorik ve pratik egitimleri kapsar.

Stajlar

MADDE 6 — (1) Tip Egitim Programi icindeki stajlar ve siireleri miifredatta belirtildigi
sekildedir. (link; https://uskudar.edu.tr/tip-fakultesi/temel-tip-bilimleri-dersler )

Besinci siifin bitiminde staj gruplar1 ve tarihleri dekanlik tarafindan belirlenerek ilan edilir.
Staj gruplar1 belirlenirken say1 agisindan dengeli bir dagilim olusmasina 6zen gosterilir.
Gruplarin listeleri dekanlik¢a egitim sorumlularia gonderilir. Karneler stajlarin basladig: giin
dekanlik tarafindan 6grencilere teslim edilir. Her stajin bitiminde intorn hekimler karnelerini,
egitim sorumlularma, altinci smif staj koordinatorlerine ve dekanliga onaylatirlar.

Intdrnliik uygulamas: oncelikle fakiilte anabilim dallarinda ve {iniversitenin arastirma ve
uygulama merkezlerinde yapilir. Bu uygulama, ilgili anabilim dalinin teklifi ve fakiilte yonetim
kurulunun onay ile rotasyon halinde Istanbul ili igindeki Saglik Bakanligi Egitim ve Arastirma
Hastaneleri, Universite Hastaneleri, 11 ve Ilce Saghk Miidiirliikleri ile Aile Saghg:
Merkezlerinde ya da yurt disindaki iiniversite hastanelerinde toplam staj siiresinin 1/3 iini
asmayacak sekilde yapilabilir. Yurt disindan alman sertifikanin gecerliligine, ilgili anabilim
dali baskaninin goriisii alinarak fakiilte yonetim kurulu karar verir. Intdrnliik egitimini Istanbul
disinda yapmak isteyen 68renciler gerekgelerinin fakiilte yonetim kurulunca uygun goriilmesi
halinde tilkemizdeki herhangi bir {iniversite hastanesinde stajlarini gergeklestirebilirler.
Yurtdisinda intérnliik egitimi yapilacak tip fakiiltesi; 6grencinin yliksek 6gretime basladigi yil,
egitim almak istedigi iiniversitenin yiiksekdgretim kurulu (YOK) tarafindan esas alinan
siralama kuruluslarinin (Times Higher Education (THE), QS World University Rankings,
Academic Ranking of World Universities (ARWU), CWTS Leiden Ranking) en az tc¢tnde ilk
400’lik dilim i¢inde yer almas1 gerekir.

Intérnliik egitimini yurtdisinda yapmak isteyen 6grencilerin; yurtdisindaki bir tip fakiiltesinin
kabul belgesi ile, intérnliik egitim programinda ilgili stajin baslangi¢ tarihinden en az ii¢ ay
once dekanliga bagvurmalar1 gerekir.

Yurtici veya yurtdist diger tip fakiiltelerinden, fakiiltemiz anabilim dallarinda int6rnliik egitimi
almak isteyen Ogrencilerin, miiracaat ve kabulinde ilgili mevzuat hikumlerini yerine
getirmeleri gereklidir.  (link;https://uskudar.edu.tr/assets/uploads/sayfa/18/file/tip-fakultesi-
egitim-ogretim-ve-sinav-yonergesi-2024.pdf)

Cahisma Siireleri, Nobetler

MADDE 7 — (1) Altinct sinif egitim programinda her staj giinii 08.00’de baglar, 17.00°da
sonlanir. Nobet sistemi iginde ¢alisan birim ya da boliimlerde ¢aligma siiresi, sabah ve aksam
dilimi devir siirelerine gore o stajin egitim sorumlusu tarafindan diizenlenir.

(2) Altinct sinif egitim programu iginde nobetler yer alir. Egitim amaglh olan bu ndbetlerin
siklif1 ve sayisma, tiim ihtiyaglar g6z Oniinde bulundurularak o stajin egitim sorumlusu
tarafindan karar verilir.
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UCUNCU BOLUM
Basan Degerlendirmesi

Basan

MADDE 8 — (1) Altinct smif, her birim igin “yeterlilik” dlciitleri ile degerlendirilir. Ilgili
anabilim dallari, kendi stajlar1 i¢in yeterlilik 6l¢iitlerini, degerlendirme yontemlerini belirler ve
6. smif staj koordinatoriine bildirirler. Intdrn hekimlerin c¢alismalari hazirlanan program
cergevesinde, staj karneleri lizerinden diizenli olarak izlenir ve basarili olup olmadiklari
stajlarin egitim sorumlulari tarafindan kararlastirilir. Staj degerlendirme basari kriteri asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Beklentinin altinda | Sinirda* Beklenti duzeyinde Ust diizeyde

1-5 6 7-8 9-10

* “Siirda” skoru, 6grencinin beklenen performansin en az % 60’ma ulastigini gosterir.

Devamsizhik

MADDE 9 — (1) Devamsizlik kosullar1 agagidadir:

Stajlara devam zorunludur.

Saglik ya da gecerli bir mazerete baglh devamsizlik durumlari, belgelenmek ve mutlaka telafi
edilmek sartiyla staj siiresinin %10’ unu gegemez.

Telafi yontemi, ilgili Anabilim Dalinca belirlenir.

Basansizhik ve Staj Tekran

MADDE 10 — (1) Basarisizlik kosullar1 ve staj tekrar1 kosullar1 asagidadir:

Basarili veya basarisizlik durumu devamsizlik ve yeterlilik ile ilgili olgiitlere bagl olarak
anabilim dali egitim sorumlusu tarafindan belirlenir.

Basarili olmayan intérn hekimler staji tekrar ederler. Tekrar siiresi, stajin toplam siiresi
kadardir.

Staj tekrarlari, tiim stajlarin bitmesini izleyen donemde uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Altinci Simif Koordinatoriiniin Sorumluluk ve Gorevleri

Sorumluluklar

MADDE 11 — (1) Altinc1 sinif staj koordinatérii egitim siirecinin Uskiidar Universitesi Tip
Fakiiltesi egitim hedefleri ve miifredatina uygun bigimde yiiriitiilmesinden ve intorn hekimlerin,
anabilim dallar1 ve dekanlik arasindaki esglidiimiinden sorumludur.

Gorevler

MADDE 12 — (1) Altinci sinif staj koordinatorii gorevleri:

Uskiidar Universitesi Tip Fakiiltesi altmci smif dgrencilerinin egitim progranunm, Ulusal
Cekirdek Egitim Programu ¢ergevesinde diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

Egitim programinda yer alacak diizenlemeleri, karsilasilan aksakliklar1 ve ¢6ziim Onerilerini
anabilim dal baskanlarina, egitim sorumlusuna ve dekanliga bildirmek,

Ogretim elemanlarmin egitim-6gretim programlarina uyumunu ve katilimini denetlemek,
Egitim ve 0gretimde kullanilan teorik ve pratik ¢aliyma ortamlarmnin fiziki ve donanimsal
kosullarmin uygunlugunu denetlemek,

Ogretim elemanlar1 ve &grencilerin katildigi iletisim toplantilarini organize etmek, stajlar
icerisindeki tiim etkinliklerin organizasyonunu denetlemek,

Staj degerlendirme anketleri basta olmak iizere egitim ve dgretimle ilgili tiim geri bildirim
anketlerinin yapilmasini saglamak,



Intérn karnelerinin diizenli sekilde doldurulmasmi ve Intérn Hekimlik Y®&nergesi’nin
uygulanmasini saglamak.

BESINCI BOLUM
Anabilim Dalinin Sorumluluklar

Intérnlerden Sorumlu Ogretim Uyelerinin Belirlenmesi

MADDE 13 — (1) Altinci sinif egitim programinda yer alan stajlar, yeni donem baslamadan bir
ay once egitim sorumlusu ve anabilim dali bagkani tarafindan intérnlerin her birinden sorumlu
olacak 6gretim iiyesini belirlenerek dekanliga bildirilir.

Egitimin yiiriitiilmesi

MADDE 14 — (1) Her staj i¢cin hedeflerin belirlenmesinde, yontemlerin agik¢a tanimlandigi
intorn karneleri kullanilir. Egitim sorumlusu staj siiresince egitimin hedeflerle uygun
yiiriitiilmesini saglamak, izlemek, degerlendirmek ve onaylamak ile ylikiimlidiir.

(2) Anabilim dallar1 her yil, yeni dénem baslamadan, Uskiidar Universitesi Tip Fakiiltesi
Dekanlig1 tarafindan belirlenen tarihlerde staj ama¢ ve hedeflerini, ara¢ ve yOntemlerini,
yeterlilik ve degerlendirme Olciitlerini altinci smif staj koordinatorii aracilifiyla dekanliga
sunar.

Egitim Sorumlusunun Gérevleri

MADDE 15- (1) Intérn hekimlerin egitim ve rotasyon programlarini diizenlemek, nobet
cizelgelerini hazirlamak,

(2) Staj bitimini izleyen haftada altinci sinif staj koordinatorii ve intdrn temsilcileriyle yapilan
degerlendirme toplantisia katilmak,

(3) Akademik yil sonunda kendisi veya anabilim dali bagkaniyla birlikte yil sonu
degerlendirmesi ve Onerileri iceren bir rapor hazirlamak ve altinci sinif staj koordinatoriine
iletmektir.

ALTINCI BOLUM
intérn Hekimlerin Uymalar Gereken Kurallar

MADDE 16 (1) intdrn hekimler, 6. siif egitim siirecinde mesleki degerler ve ilkeler 15131nda
saglik sorunlarma ¢oziim liretebilme becerilerini gelistirmenin yani sira seminer programlart,
makale saatleri, konferanslar ve bunun gibi akademik etkinliklere katilarak tibbi bilgi ve
elestirel diistinme becerilerini gelistirirler.

(2) Intdrn hekimler ¢ahigma siiresince beyaz onliik giymek ve yakalarinda fotografli kimlik
belgesi tasimak zorundadir.

(3) Intdrn hekimlerin, “Saglik Bakanligi 11 Saglik Miidiirliigii Isletmelerde Staj Meslek Egitimi
Sozlesmesi” nde belirtilen ilke ve kurallara uymalar1 zorunludur.

(4) Intdrn hekimler; kisisel karnelerinin muhafazasidan, egitim sorumlusuna ve dekanliga
onaylatilmasindan ve tiim stajlarin bitimde 6. sinif staj koordinatoriine ve dekanliga tesliminden
sorumludurlar.

(5) Intérn hekim, hastasina kendini “intérn hekim” olarak tamitmahdir.

(6) Intdrn hekim, egitim amaci ile egitim sorumlusu gozetimi altinda, sorumlulugu kendisine
verilen hastanin dykiisiinii alir, muayenelerini yapar.

(7) Intérn hekim, intdrnliik yaptiklart saglik kurumlarinda, kurumun kurallarina ve
yonergelerine uymak zorundadir.

(8) Intdrn hekim, egitim sorumlusu ya da onun gorevlendirdigi 6gretim elemaninin gdzetimi ve



denetimi altinda caligir. Yasal belge niteligi tasiyan veri tabanindaki hasta dosyasina veri girisi
yapmak, konsiiltasyon istegi yapmak, epikriz yazarak hasta ¢ikigi yapmak, hastaya vermek
iizere recete yazmak, istem girisi yapmak gibi islem ve siirecleri yapamaz. Ancak dgretim
elemaninin istegi ile ve denetimi altinda, izledigi hastanin laboratuvar istek belgesinin
doldurulmasma, hasta dosyasma laboratuvar sonuglarinin girilmesine, epikriz taslagi
hazirlanmasina yardim eder.
(9) intdrn hekimden staj karnelerinde belirtilen girisimleri §grenmesi, bunlarla ilgili becerilerini
gelistirmesi beklenmektedir. Intérn hekim, karnelerde belirtilen girisimleri 6gretim iiyesinin
sorumlulugunda, 6gretim iiyesi veya dgretim elemaninin esliginde ve ancak sorumlu hekimin
hastadan izin almasi ile yapabilir. Yapilan girisimsel iglemle iligkili ortaya cikacak tum
komplikasyon ve sorunlardan hastanin “ilgili hekimi” sorumludur.
(10) Intdrn hekim, hasta ve yakinlarmin haklarin1 bilmek, bunlara ve etik kurallara saygili
olmak ve hasta bilgilerinin gizliligi ilkesine uymak zorundadir.
(11) intérn hekim, hastaya ve hasta yakinlarma, dgretim elemanlarmmn bilgisi ve denetimi
disinda hastanim tibbi durumu ve seyri ile ilgili hi¢bir bilgiyi aktaramaz.
(12) Intdrn hekim, hasta ve yakinlarina yonelik egitimi, sorumlu hekimin gdzetiminde
yapabilir.
YEDINCI BOLUM
HUkim Bulunmayan Durumlar, Yararlak ve Yurutme

MADDE 17 — (1) Bu ydnergede belirtilmeyen hallerde Uskiidar Universitesi Tip Fakiiltesi
Egitim- Ogretim ve Smav Yonergesi hiikiimleri ve Fakiilte Kurulu Kararlar1 uygulanr.

Yurarluk
MADDE 18 — (1) Bu Yonerge, 30.05.2024 tarihli, 2024-19 sayili Senato karari ile yiiriirlige
girmistir.

Ylratme
MADDE 19 — (1) Bu ydnerge hiikiimlerini Uskiidar Universitesi T1p Fakiiltesi Dekan yiiriitiir.



