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Merhaba,
Uskiidar Universitesine hos geldiniz.

Davranis bilimleri ve saglik alaninda
Tirkiye'nin ilk Universitesi olan Uskiidar
Universitesi olarak kuruldugumuz tarihten
bu yana gecen yillarda onemli calismalar,
arastirmalar yaparken pek ¢ok projeyi
hayata gecirerek 6nemli basarilara imza
attik.

Uluslararasi arenada 6nemli gorevlerde
bulunan, alaninda basarili, donanimli,

en iyi akademisyenleri catisi altinda
bulusturan Uskiidar Universitesi, aramiza
katilan siz degerli akademisyenlerimiz 4
ve personelimizle bu basarisini daha 4 /.
ileri seviyelere tasiyarak yoluna devam

edecek ve Turkiye'nin onci Universiteleri

arasindaki yerini alacaktir. R
Bu kitapcik Uskiidar Universitesi Ailesi'ne '

yeni katilanlar icin yol gosterici bir kilavuz
niteligindedir. Bu kitapcik disinda herhangi
bir sorunuz olmasi durumunda insan
Kaynaklari Daire Baskanligimizda gorevli , /3,
arkadaslarimizdan istediginiz zaman L\l / L
gereken yardima ulasabilirsiniz. =

Uskiidar Universitesi Ailesi'ne
katiliminizdan dolayr duydugum
memnuniyeti dile getirirken, yeni
baslangiclarin hepimiz acisindan hayirli
olmasini temenni ediyorum.

Prof. Dr. Nevzat Tarhan
Kurucu Rektor
Yonetim Ust Kurulu Baskani



ISE GiRIS iCIN GEREKLi BELGELERIN TEMiNi

Goreve baslamasi onaylanan ve sozlesme yapilan tim personel, 6zlik dosyasinin
olusturulabilmesi adina, ise giris icin gerekli olan evraklarini, goreve baslamadan en
az 1 (bir) hafta 6nce Personel Daire Baskanligina iletmelidir.

CALISMA SURELERI

Haftanin 5 glini, sabah mesai saatimiz 08.30°da baslamakta, aksam 17.30°da
sona ermektedir. Personelimiz 12.00-14.00 saatleri arasinda bir saat dgle tatilini
kullanabilmektedir.

iMLi AKADEMIK PERSONEL
PERSONEL KiMLiK KARTI AKADEMIK PEF
Goreve baslayan personele Personel TeNO

Daire Baskanliginca Uskiidar Universitesi J|
Personel Kimlik Karti teslim edilir. -
Universitemizin tiim yerleskelerinin

giris ve cikislarinda ilgili kart turnike
sistemine okutturulmalidir.

SOYADI
St

FAK./ENS./MYO.
Fac./Ens. /Vshe.

GOREVI
Task

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI

isyerlerinde is sagligi ve glivenliginin saglanmasi ve mevcut saglik ve giivenlik
sartlarinin iyilestirilmesi icin isveren ve calisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak
ve ylikiimliliklerini diizenlemek adina “6331 Sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu”
30.06.2012 tarihli, 28339 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ylrirlige girmistir.

Universitemizde, Is Sagligi ve Giivenligi Egitimi, temel is giivenligi egitimi olarak online
veya belirlenecek glin ve saatler araliginda birebir egitim olarak uygulanir. Personel

ise basladiktan sonra mutlak suretle en gec 2 (iki) hafta icinde egitimini almak
zorundadir. Egimini tamamlayan personele, egitim aldigina dair sertifika verilir.



YILLIK UCRETLI iZINLER

Yillik ticretli izin stireleri personelin Uskiidar Universitesindeki ise giris tarihine ve
bitirdigi hizmet siresine gére asagidaki gibi uygulanir. Yillik Gcretli izin hakki ancak,
Uskiidar Universitesinde calismaya basladigi tarih itibari ile en az 1 (bir) yillik calisma
suresini doldurmus personele verilir. Universitemiz izinleri ile ilgili ic talimatina
http://ebys.uskudar.edu.tr/enVision/ adresinden ulasabilirsiniz.

Uskiidar Universitesindeki Hizmet siiresi;

a. 1 yildan 5 yila kadar (bes yil dahil) olanlara on dort (14) is glind,

b. 5 yildan fazla 15 yildan az olanlara yirmi (20) is gind,

c. 15 yil (dahil) ve daha fazla olanlara yirmi alti (26) is gtini

d. 50 ve daha Uzeri yasta olup 5 yillik calisma strelerini doldurmayanlara yirmi (20) is
gund Ucretli izin verilir.

izin glinii hesaplanirken Cumartesi giinii is giinii olarak sayilir. Personelin yillik tcretli
izin hakkini gelecek yil icinde fiilen kullanmasi gerekir.

Yillik ticretli izin talebi olan personel bu talebini yalnizca Universite tarafindan
kullanilan Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) tzerinden izin moduluni
kullanarak bildirebilir. EBYS izin moduld kullanilmadan (sozel, yazisma veya diger
iletisim kanallari araciligi ile) iletilen izin talepleri gecersizdir.

DIGER iZINLER
Yillik Geretli izin talebi gibi asagida belirtilen diger tim izinler de Elektronik Belge
Yonetim Sistemi (EBYS) Gzerinden takip edilmektedir.

a. Mazeret izni

- Evlenme halinde 3 is glind,

- Esinin dogum yapmasi halinde 5 is glind,

- Esinin, cocugunun, anne, babasinin veya kardeslerden birinin 6limu halinde 3 is
gunda.

- Diger mazeret

b. Akademik personelin kongre-konferans-seminer vb. bilimsel toplanti izinleri

c. Ucretsiz izin

RAPOR / iS GORMEZLiK BELGELERI

Saglik nedeniyle ise gelemeyecek durumda olan personelin durumunu vakit
gecirmeksizin yoneticisine bildirmesi ve yoneticisinin de ayni glin Personel Daire
Baskanligini bilgilendirmesi gereklidir.



Hastalik hallerinde 2 (iki] gline kadar (ikinci gtin d&hil) evde istirahat eden personel,
yoneticisini bilgilendirmek ve ayni giin icerisinde Personel Daire Baskanligina
raporunu ulastirmak kosulu ile idari izinli sayilir. Ancak, ayni ay icerisinde farkli

giin ve araliklarda almis oldugu raporlar 2 (iki) giinii gectigi hallerde Universite
tarafindan personel sadece 2 [iki] gin idari izinli sayilip, diger kismi aylik tcretinden
distlmektedir. Ayni zamanda 3 (lc¢) ve daha fazla gin istirahat eden personelin, SGK
anlasmali hastanelerden is gormezlik belgesi almasi gerekmektedir. 3 (ic)

ve daha fazla giin istirahat eden personelin 2 giinliik ticreti Universite tarafindan
karsilanmakta, diger kalan kismi ise SGK tarafindan hesaplanip kisiye 6denmektedir.

DOGUM SONRASI KADIN PERSONEL YARI ZAMANLI CALISMASI

Dogum yapan kadin personelin istegi dogrultusunda, dogum sonrasi kullanmis oldugu
8 (sekiz) haftalik analik izin bitis tarihinden itibaren 1 (bir) ay icerisinde Universitemize
Yari Zamanli Calisma dilekcesi ile basvuruda bulunanlara; cocuk sayisina gore 60-120
ve 180 glin yari zamanli calisma hakki taninmaktadir.

Kadin calisanlarimiz haftada 22,5 saat calisip, 15 ginlik aylik Gcretleri Universitemiz
tarafubdab, geri kalan 15 gunluk aylik Gcretleri ise ISKUR'un asgari Gcret Gzerinden
hesaplayacag tutar kadari ISKUR tarafindan ilgili kisiye tahakkuk ettirilmektedir.

OZEL SAGLIK SIGORTASI

Universitemiz ile Tirkiye Sigorta arasinda grup Tamamlayici Saglik Sigortas
anlasmamiz mevcut olup, talep eden personelimiz bu hizmetten Ucretsiz olarak
faydalandirilir. Personelin es ve cocuklari da talep edilir ise sigorta firmasi tarafindan
belirlenecek indirimli tutarlar Uzerinden tamamlayaci saglik sigortasi hizmetinden
yararlanabilimektedir. Detayli bilgi icin Personel Daire Baskanligi ile iletisime
gecebilirsiniz.

VIZE YAZILARI / EVRAKI

Vize evraki Personel Daire Baskanlig tarafindan EBYS Gzerinden yazilmakta ve
onaya sunulmaktadir. Vize evrak talepleri belgeleriyle birlikte (gérevlendirme ise,
gorevlendirme yazisi; turistik ise, izin belgesi) insankaynaklari@uskudar.edu.tr
adresine ile iletilmelidir. Micbir bir sebep olmadigi stirece vize evraki, talep tarihi
itibariyla 2 (iki) is gunu icerisinde ilgili personele teslim edilmektedir.

AKADEMIK PERSONEL KONGRE TESViK UYGULAMASI

Universitemiz akademik personelinin yurt ici ve yurt disi kongre maddi tesvik
uygulamasina yonelik isleyisin tanimlanmasi ve standardize edilmesi icin diizenlenen
Bilimsel Tesvik Degerlendirme Yénergesi'ne https://uskudar.edu.tr/assets/uploads/
sayfa/18/file/bilimsel_tesvik_yonergesi.pdf adresinden ulasabilirsiniz.



DiSiPLIN, SORUSTURMA VB. iISLEMLER

Yiksekogretim Ust kuruluslari ile yiksekogretim kurumlarinin yonetici ve 6gretim
elemanlari ile memur ve diger personeline iliskin disiplin sorusturmasi, gorevden
uzaklastirma ve itiraz usulleri ile uygulama sekli; 21.08.1982 tarihli ve 17789 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan “Yiksekégretim Kurumlari Yénetici, Ogretim Elemani
ve Memurlari Disiplin Yonetmeligi” hiikiimleri ile 4857 Sayili is Kanunu'nun ilgili
maddeleri uyarinca yapilmaktadir.

YOKSIS GiRiS (AKADEMiK PERSONEL iCiN)

Yiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan Universitelerin ve diger kamu
kuruluslarinin tek merkezli veri paylasimina uygun hale getirilmesi amaciyla,
Yiksekogretim Ortak Veri Tabani Sistemi (YOKSIS] olusturulmustur.

Programa http://yoksis.yok.gov.tr internet adresinden erisim saglanabilmektedir.
Kullanicilar, T.C. kimlik numarasi ve sifre ile sisteme giris yapabilmektedir. Sifre,
ogretim elemaninin sisteme kaydedilmesi ile sistem tarafindan otomatik olarak
e-posta hesabina génderilmektedir. YOKSIS te kaydi olmayan 8gretim elemanlarinin
Personel Daire Baskanligina miracaat etmeleri gerekmektedir. Sifresini unutan
veya kaybeden o6gretim elemani, ilgili sayfanin altinda bulunan “Sifremi Unuttum”
secenedi yardimiyla, YOK Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan, sifresi
adi.soyadiuskudar.edu.tr uzantili e-posta adresine gonderimi saglanabilmektedir.

Universitemizde tam zamanli calisan tiim ogretim elemanlari istenilen 6zgecmis
bilgilerini girmek ve giincellemekle gorevlidir.

BiZE ULASIN (ILETiSIM) (Personel Daire Baskanligi)

Merkez Yerleske
Telefon @ 01(216) 400 22 22
Dahili . 2840 - 41

e-posta : insankaynaklari@uskudar.edu.tr




YAZI ISLERI VE ARSIV
DAIRE BASKANLIGI

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SiSTEMi (EBYS)

Universitemizde kurum ici ve kurum disi tim yazismalar Elektronik Belge Yénetim
Sistemi (EBYS) tizerinden gerceklestirilir. Yazismalar dncelikle Yazi isleri ve Arsiv Daire
Baskanligl, sonrasinda Genel Sekreter onayindan gerekli usul kontrollerinden sonra
Rektorlik Makamina sunulur. Kurum ici gelen - giden tiim evrakin EBYS sisteminde ve
ilgili dosyalarla arsivlenmesi saglanir.

BIZE ULASIN (iLETISIM) (Yazi isleri ve Arsiv Daire Baskanligi)

Merkez Yerleske

Telefon : 0(216) 400 22 22

Dahili . 2266 - 2817

e-posta : vyaziisleri@uskudar.edu.tr




BILGI TEKNOLOJILERI
DAIRE BASKANLIGI

BILGISAYAR TAHSISI

Universitemizde tiim personele Bilgi Teknolojileri Daire Baskanliginca bilgisayar
tahsisi yapilmaktadir. Personel kendisine tahsis edilen veya kendi sahsi bilgisayar
ve tabletlerinden Uskiidar Universitesi agina giivenli bir sekilde erisip, tiniversitenin
sagladigl uygulamalari kolaylikla kullanilabilmektedir.

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI (EBYS) (EGITIiM VE SIFRE
ISLEMLERI)

Universitemizde birimler arasi yazismalar ile her tiirlii izin siireci Uskiidar Universitesi
Elektronik Belge Sistemi (EBYS) Gzerinden takip edilmektedir. Goreve baslayan tim
personelimize kullanici adr ile sifresi Bilgi Teknolojileri Daire Baskanlilginca ilgili
kisinin belirttigi e-posta adresine veya kendisine telefon araciligi ile iletilmektedir.

INTERNET HiZMETLERI

Personelimiz, Uskiidar Universitesi tim yerleskelerinde, kesintisiz olarak ayni sifre
ile internete erisebiliyorlar. Universite yénetimi olarak; personelimizin internet
kullaniminda evrensel internet etik kurallarina, ilgili yasalara ve telif haklarina azami
ozen gostermelerini beklemekteyiz.

E-POSTA HiZMETI

Universitemize ise giris sirasinda tiim personelimize adi.soyadi@uskudar.edu.tr
seklinde bir e-posta adresi verilir. Personelimiz, bu e-posta adresine hem web hem
de Outlook benzeri uygulamalar lizerinden erisebilmektedir. Universite tarafindan
yapilan duyurulardan zamaninda haberdar olabilmeleri icin personelimize, e-posta
adreslerini ve web sitesini sik sik ziyaret etmeleri dnerilmektedir.



TELEFON HizZMETI

Uskiidar Universitesinde calisan tiim personelimize giiniimiiz teknolojisine uygun
masausti telefon verilir. Personelimiz, bu telefon ile sehir ici, sehir disi, mobil ve
birinci kademe Ulkeler ile gorisme yapabilirler.

FTS SISTEMI

FTS sistemi, Universitemiz akademik ve idari personelinin faaliyetlerini ekleyebilecedi,
faaliyetlerine katilimci ve danisman eklenebilecegi bir sistem olup; kendi ekledigi,
katiimci veya danisman olarak eklendigi faaliyetlerin raporunu alabilmektedir. idari ve
akademik personelimiz, http://fts.uskudar.edu.tr adresinden (adi.soyadi@uskudar.edu.
tr) uzantili e-posta adresi ve sifreleri ile sisteme giris yapabilirler..

STIX SISTEMi (AKADEMiK PERSONEL)

Ogrenciler ile akademisyenin dokiiman paylasmasini, ddev paylasmasin,
mesajlasmasini ve duyurular almasini saglayan bir sistemdir. STIX sistemi tamamen
0BS sistemi ile entegre calisir. Ogrenciler sisteme giris yaparken 0BS kullanici adi ve
sifresini kullanirlar. Sisteme giris yapabilmeleri icin OBS sisteminde 6grenciye ders
atanmis ve derse kesin kayit isleminin tamamlanmis olmasi gerekmektedir.

Akademisyenler ise Uskiidar e-posta (adi.soyadi@uskudar.edu.tr) adresleri ve sifreleri
ile sisteme giris yapabilirler. Akademisyenlerin de OBS sisteminde derslerinin
kendilerine atanmis olmasi gerekmektedir. Aksi takdirde sisteme giris yapamazlar.
STIX sisteminde 6grenciler donem bazli olarak aktif doneme ait kesin kayit isleminin
tamamlanmis oldugu derslere akademisyeni atanmis ise gorir. Akademisyenler

ise giris yaptiklarinda OBS sisteminden kendilerine atanan aktif donem derslerini
gorirler. OBS sistemi ile entegre oldugundan 6grenciler kayitli olmadiklari dersi,
akademisyenler ise kendilerine atanmayan derse erisemezler. TUm bu sartlar
saglandiktan sonra akademisyenler ders bazli icerik, duyuru, dokiiman veya ddev
ekleme islemi yaparlar. Ogrenciler ise akademisyenlerin ders bazli ekledikleri icerik,
duyuru, dokiiman veya 6devlere akademisyenin belirttigi tarihte ulasabilir,

cevap verebilir, indirim saglayabilir. Her donem STIX sistemi yenilenir ve aktif donem
dersleri otomatik eklenir. Daha dnceki donemlere ait iceriklere ise sisteme giris
yaptiktan sonra donem bazli ulasabilirler.

MOBIL UYGULAMA HiZMETI

Mobil uygulamamiz ANDROID ve I0S isletim sistemlerinde bulunmaktadir. ANDROID
isletim sistemi versiyonu https://play.google.com/store/apps/details?id=com.
manggis.uskudar&pcampaignid=web_share adresinden, |10S isletim sistemi versiyonu
icin https://apps.apple.com/tr/app/%C3%BCsk%C3%BCdar-%C3%BCniversitesi/
id10134093267(=tr adresinden uygulamamizi yikleyebilirsiniz.



Mobil uygulama, Universitemiz hakkinda, Enstitiiler, Fakiilteler, Meslek Yiksekokulu
hakkinda bilgiler, Universite akademik kadrolari, duyurular, haberler, etkinlikler, anlik
iletiler, Universite televizyonumuzun izlenebilmesi gibi hizmetler saglamakla birlikte,
ogrenciler sisteme giris yaparak kisisel bilgilerini, Universitemiz ile ilgili bildirimlerini,
haftalik ders programlarini, aldigr dersleri, transkriptini, donem derslerini, yoklama
durumunu, sinav sonugc bilgilerini ve danisman akademisyeninden randevu talebinde
bulunabilme islemlerini yapabilmektedir. Personel olarak sisteme giris yapildiginda
ise, kisisel bilgileri ve izin bilgileri gorintilenebilen bir sistem olarak hizmet
saglamaktadir.

TEKNiK DESTEK HiZMETI

Universitemiz personeli bilgisayar, masa telefonu, yazici ve tarayici gibi cihazlarda
teknik destege ihtiya¢c duydugunda 2222 numarali cagri merkezini arayarak CRM
Uzerinden kayit actirabilmektedir. Personelimiz acilan cagri sira numarasina gore
gerekli destegi vermektedirler. Acil durumlar esnasinda ise direkt olarak bilgi islem
telefon numaralari aranabilir veya e-posta yolu ile de irtibat saglanabilir.

YAZICI - FOTOKOPIi HiZMETLERI

Universitemizde bilgisayar tahsis ettigimiz personelimize yazici tanimlamasi
yapilmaktadir. Yazici sistemimiz kartli sisteme entegre calismaktadir. Personelimize
verdigimiz kimlik karti yazicilara tanitilarak gonderilen ciktilarin herhangi bir yazicidan,
kimlik karti ile beraber cikti alinmasi saglanmaktadir. Yazicilar lazer renkli yazici olup,
fotokopi ve tarayici hizmeti de vermektedir.

BiZE ULASIN (ILETiSIM) (Bilgi Teknolojileri Daire Baskanligi)

Merkez Yerleske
Telefon : 0(216) 400 22 22
Dahili . 2262 - 63

e-posta : unibt@uskudar.edu.tr




MALI ISLER .
DAIRE BASKANLIGI

AYLIK UCRET VE BORDRO

Akademik Personelin calistigi doneme ait aylik Ucreti takip eden ayin 17 ile &
arasinda, Idari Personelin ise takip eden ayin 10°u ile 15'i arasinda édenir.

Personel, aylik Gcreti ile ilgili tim bilgi ve belgeleri gizli tutmalidir.

Medeni hal degisikligi, cocugunun olmasi vb. Gcret degisikligine neden olabilecek her
turlu bilgi ve belge ilgili ayin 25°ine kadar, Personel Daire Baskanlgina iletilmelidir.

Aylik Ucretler, anlasmali bankaya personel tarafindan actirilacak olan maas hesabina
yatirilmaktadir. Personel ise baslamadan once hesabini actirip Personel Daire
Baskanligina bildirmekle yikimlidur.

Maas ddemeleri yapildiktan sonra, maas bordrolari ilgili personelin

adi.soyadi@ uskudar.edu.tr uzantili adresine Mali isler Daire Baskanligimizca
e-posta olarak iletilmekte olup; personel, ay sonunda tahakkuk eden ve kendisine
Ucret bordrosu ile bildirilen 6demelere bir hafta icerisinde yazili olarak itiraz da
bulunmamasi halinde bordroya mutabik kalindigini kabul eder.

EK DERS ODEME SiSTEMi (AKADEMIK PERSONEL)

Universitemiz tiim siniflarinda bulunan kart okuyuculara, derslere giriste kart
okutulmasi gerekmekte olup, akademik personelimizin personel kimlik kartini yaninda
bulundurmasi zorunludur.

ilgili Fakdilte/Enstiti/MYO sekreterleri her dénem basinda 8gretim elemanlarinin
verdikleri ders programlarini sisteme girer. Akademik personelimizin kartini ders
verecegi gun, saat ve sinifta okutmasi gerekmektedir. Kart okutmalari dersin baslangi¢
ve bitis saatinden en fazla 10 dakika erken ya da ge¢ okutmasi halinde ders yapilmis
sayilir. Blok yapilan derslerde sadece dersin baslangic ve bitis saatlerinde okutma
yapilmasi gerekmektedir. Ders aralarinda kart okutulmasina gerek yoktur. Kart
okutmasi belirtilen slre icinde yapilmadigi takdirde dersin yapildigi sistem tarafindan
gorilmeyeceginden, ilgili dersin Ucretinin hesaplanmasini da yapamayacaktir.



Akademik personelin dersini gliniinde ve saatinde yapamadigi durumunda, telafi
dersinin sisteme girilmesi icin Fakilte/Enstiti/MYO Sekreterligine gin ve saat
bildirimini yapmak zorundadir. Telafi dersinin yapilacagi giine ve saate Fakulte/Enstiti/
MYO sekreterleri dersi manuel olarak acarak dersin durumunu “Yapildi(Telafi)” olarak
secer. Hafta ici saat 17:30 sonrasinda dersler ve hafta sonu dersleri mesai disi olarak
otomasyon sisteminde hesaplanmaktadir.

Vize ve Final haftalarinda Fakilte/Enstiti/MYO sekreterleri sinavlari sisteme tek
bir saat olarak girer. Vize ve final sinavlarinda, sinav yapan hoca 1 saat tzerinden
gozetmen ise yarim saat Uzerinden otomasyon sisteminde hesaplanmaktadir.

Kurum disinda yapilacak olan dersler ve uygulamalari Fakdilte/Enstiti/MYO
sekreterleri sistem tzerinden ilgili dersi “Uygulama” olarak isaretler. Kurum disinda
yapilan uygulamalar yarim saat Gzerinden kurum icinde yapilan uygulamalar ise 1 saat
Uzerinden otomasyon sisteminde hesaplanmaktadir.

Sistemde bulunan hocalarin aylik ders yiikleri (Prof. Dr., Doc. Dr., Doktor Ogr. Uyesi,
Ogr. Gor. vb.) Personel daire Baskanligi tarafinda Proliz sistemine girilir, Mali isler
Daire Baskanligi tarafindan ek ders moduliine aktarilir ve Fakilte / Enstiti / MYO
sekreterleri tarafindan control edilir. Ucret bilgileri ise Mali Daire Baskanliginca
sisteme girilir. Girilen ders programlari bir sonraki haftalara Fakilte/ Enstiti/MYO
sekreterleri tarafindan kopyalanir. Dersi veren hoca haftalik degisiyor ise dersin
hocasi Fakilte/Enstiti/MYO sekreteri tarafindan haftalik gtincellenir. Hocalarin kart
okutmalari Fakulte/Enstiti/MYO sekreterleri tarafindan otomasyon sisteminden
giinliik kontrol edilir. Kontrol edilen dersler sistemden “isle” butonu sayesinde
“Yapildi” olarak isaretlenir. “Yapildi” olarak isaretlenmeyen dersler manuel olarak ilgili
Fakilte/Enstiti/MYO sekreteri tarafindan “Yapildi” olarak degistirilebilmektedir.

Ay sonlarinda fakulte sekreterleri tarafindan Bordro, Puantaj Bilgileri ve Ders Yikleri
sistemden cikti alinarak mali islere dekan/enstiti mudiri/fakilte sekreteri tarafindan
imzali olarak teslim edilir.

MAAS AVANSI TALEPLERI

Universitemizde personel maas avans talepleri EBYS (izerinden yapilmaktadir. Avans
Formu Kullanimi ile ilgili detaya http://ebys.uskudar.edu.tr/enVision/ adresinden
ulasabilirsiniz.

Akademik Personel avans talepleri ilgili ayin 10°'u mesai bitimine kadar EBYS tzerinden
alinip, yine ilgili ayin 15'inde, idari personelin avans talepleri ise ilgili ayin 20'si mesai
bitimine kadar EBYS Uzerinden alinip, yine ilgili ayin ise 25'inde ddenmektedir.



IS AVANSI TALEPLERI

Universitemizde personel is avans talepleri EBYS lizerinden yapilmaktadir. is Avansi
Formu Kullanimr ile ilgili detaya http://ebys.uskudar.edu.tr/enVision/ adresinden
ulasabilirsiniz.

Gerekli onaylardan sonra personelin maas hesabina is Avansi aciklamaslyla talep
edilen miktar yatirilir. Personel ilgili harcamalari yaptiktan sonra harcamalara ait
belgelerle (Fatura, Fis vb.) EBYS lzerinden masraf formu doldurulduktan sonra evrak
asillarini Mali islere teslim edilir. Mali isler tarafindan yapilan 6deme ile personel
tarafindan yapilan harcamalar kontrol edildikten sonra personelin is avansi hesabi
kapanmis olur.

EGiTiM-OGRETIM PERSONEL BURSU
Lisans ve Onlisans Programlari;

Uskiidar Universitesine kesin kayit yaptirdigi esnada Uskiidar Universitesi veya NP
Grup binyesinde fiilen gorevini strdiren calisanlar ile calisanlarin anne, baba, es,
cocuk ve kardeslerine egitim-6gretim Ucreti tizerinden %50 indirim verilir. Uskiidar
Universitesine kesin kayit yaptirdigi esnada bir yilini doldurmus ders saat tcretli olarak
gorev yapan akademik personel ile anne, baba, es, cocuk ve kardeslerine %25 indirim
verilir.

Yiiksek Lisans Programlari;

Uskiidar Universitesine kesin kayit yaptirdigi esnada Uskiidar Universitesi veya NP
Grup binyesinde fiilen en az 2 yildir calismakta olan personel ile personelin anne,
baba, es, cocuk ve kardeslerine egitim-ogretim tcreti tzerinden %50 indirim verilir.

Uskiidar Universitesine kesin kayit yaptirdigi esnada bir yilini doldurmus ders saat
ucretli olarak gorev yapan akademik personel ile anne, baba, es, cocuk ve kardeslerine
%25 indirim verilir.

Doktora Programlari ;

Uskidar Universitesi doktora programlarina kesin kayit yaptirdigi tarinte Uskidar
Universitesi veya NP Grup biinyesinde fiilen en az 3 yildir calismakta olan personele
%50, halen calismakta olup 3 yilini doldurmamis olan personele ise %20 oraninda
indirim verilir.



UNIVERSITE SAGLIK KURULUSLARINDA UYGULANAN iNDiRIMLER

Universitemizde gdrev yapan personelimiz Universitemize bagli saglik kuruluslarindan
brans ve tedaviye gore belirli oranlarda indirimden faydalanabilmektedirler.

BIiZE ULASIN (iLETISIM) (Mali isler Daire Baskanligi)

Merkez Yerleske

Telefon : 0(216) 400 22 22

Dahili 2824 - 2819

e-posta : maliislar@uskudar.edu.tr




DIJITAL TEKNOLOJILER VE
YAZILIM DAIRE BASKANLIGI

Dijital Teknolojiler ve Yaziim Daire Baskanligi Universitemizin dijital teknoloji ve
yazilim alanindaki faaliyetlerini yonetir, gelistirir, dijital alt yapiyl glincelleyerek
ogrencilerimizi ve personelimizin dijital teknolojilerden en iyi sekilde faydalanmasini
saglar. Universitemiz biinyesindeki web sayfalarinini, mobil uygulamalarinin yonetimi,

glincellenmesi, gelistirilmesi gibi strecleri yurdtdr.

BiZE ULASIN (iLETISIM) (Dijital Teknolojiler ve Yazilim Daire Baskanligi)

Merkez Yerleske
Telefon . 0(216) 400 22 22
Dahili . 2281

e-posta : yazilimekibilduskudar.edu.tr




IDARI ISLER
DAIRE BASKANLIGI

YEMEK - KAFETERYA HiZMETLERI

Yerleskelerimizde; Yemekhane haftanin 5 (bes) giint 12.00 - 14.00 saatleri arasinda
tim kurum personeline Ucretsiz hizmet vermektedir. Yemek tabldot halinde
verilmektedir. Yemek menisu corba, ana yemek, yardimci yemek, yogurt, 3 giin salata,
2 gun tatli veya meyve secmeli olarak 5 kap alinabilmektedir. Ana yemek ve yardimci
yemek secmeli olarak alinabilmektedir.

Personel yemek hizmetinden faydalanabilmek icin tniversite personel kartini ilgili
bankoda bulunan kart okuyucuya okutmasi gerekmektedir. Her personel giin icinde en
fazla 1 kez yemek hizmetinden faydalanabilir.

Yerleskelerimizde kafeterya hizmeti Ucret mukabilinde saglanabilmektedir.

SERVIS HiZMETLERI

Universitemiz yerleskeleri merkezi bir yerlesime sahip oldugundan, ise gelis ve
gidislerde kullanilmak Uzere servis hizmeti sunulamamaktadir. Ancak gln icerisinde
yerleskeler arasinda ring servislerimiz bulunmaktadir. Servis saatleri her 6gretim
doneminde giincellenmekte ve Universitemiz web sayfasinda yayimlanmaktadir.

MALZEME TALEPLERI

Personel tim malzeme taleplerini kendi birim amirine bildirmelidir, malzeme talepleri
depoya konu olan trinlerde EBYS (Depo Malzeme talep formu) tizerinden girilmekte
ve onay sirecinden sonra karsilanmaktadir. Depoya konu olmayan uriinlerde ise EBYS
(satin alma talep formu) sistemi Gzerinden talep girilmesi gerekmektedir.

BiZE ULASIN (ILETiSIM) (idariisler Daire Baskanlgi)

Merkez Yerleske

Telefon : 0(216) 400 22 22

Dahili : 2825-2832

e-posta : satinalmalduskudar.edu.tr



CRM

Universitemizi arayan tiim 8grencilerimizin, mezunlarimizin veya aday
ogrencilerimizin kayitlarinin dizenli tutulup ihtiyac duyulan bilgilere hizli erisim
saglayabildigimiz ve raporlayabildigimiz web tabanli bir platformdur. Bu platform
tUzerinde kisilerin istekleri, talepleri alinir, ¢c6zimlenir veya ilgili birimlere kolayca
yonlendirilebilir. Boylece Universitemiz paydaslarina haftanin yedi giinii sistemli,
merkezi ve denetlenebilen bir iletisim hizmeti sunmaktadir. Paydaslarimiz tek bir
telefon numarasinda Universitemize ulasabilmekte ve haftanin her giinii hizmet
alabilmektedir.

Ayrica talep yonlendirilen ilgili birime hem CRM Uzerinden hem de e-postasina bilgi
dismektedir. Boylelikle taleplerin duzenli takibi yapilabilmektedir.




DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

KUOTUPHANE

8.174 m? toplam alani

3.507kisilik oturma kapasitesi

7/24 acik e-kutliphane

85.000 Uzerinde basili koleksiyon

1.200.000 e-kitap

70.000 e-dergi

70 veri tabani aboneligi

ILL (Inter Library Loan) araciligiyla diger Universite kitiphanelerinde bulunan
kaynaklara erisim,

ULAKBIM Belge saglama hizmetiyle yurticinden makale ve kitap taleplerinin
karsilanmasi,

Kitiphane kaynaklarina internet Gzerinden erisim hizmeti verilmektedir.

CALISMA SAATLERI

Akademik Yil:

Hafta ici her gin: 08.30- 19.00

Hafta sonu: Cumartesi: 08.30 - 17.30

Tercih ve Tanitim Donemlerinde her giin: 08.00-19.00

YARARLANMA KOSULLARI

Akademik, idari personel ve Universiteye kayitli 6grenciler kituphaneye tye olmak
kosulu ile oding yayin alabilir. Uyelik kaydi icin Universite kimlik kartiyla miracaat
edilmelidir.

Kitiphaneden yararlanacak kisinin Universite kimlik kartini ibraz etmesi zorunludur.
Kullanici, her kitiphane materyali icin 6din¢ alma islemini bu kart ile yapar.

Mezunlarimiz, kitiphane kaynaklarini kullanabilir, 6dtn¢ yayin alamazlar.Elektronik
kaynaklara erisimleri devam etmektedir.

Universiteler arasi is birliginin geregi olarak iiniversite kiitiiphanesi diger
universitelerin 6gretim elemanlarina aciktir.



ODUNC KiTAP ALMA KOSULLARI

Universite mensuplari asagida belirtilen kurallara gére 6diinc materyal alabilmektedir;

Ogrenciler (YL ve Dr. dahil) |3 kitabi 15 giin, |3 DVD'yi 3 giin |1 Ders kitabini, 2 saat stireyle

1 kez

Akademik personel 15 kitabi 1 Dénem | 3 DVD'yi 3 glin
uzatma

Idari personel 3 kitabr 15 giin 3 DVD'yi 3 giin

BiZE ULASIN (ILETiSIM) (Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi)

Merkez Yerleske

Telefon : 0(216) 400 22 22

Dahili : 2830

e-posta : kutuphane(@uskudar.edu.tr

Carsi Yerleske

Telefon : 0(216) 400 22 22

Dahili 4090

e-posta : kutuphane@uskudar.edu.tr




OGRENCI iSLERi _
DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI BiLGi SISTEMi (0BS)

Ogretim elemanlarimiz ilgili bélim/program tarafindan kendilerine tanimlanan
derslerini web sayfamizdaki OBS kisa yolundan veya obs.uskudar.edu.tr adresinden
giris yapabilecekleri Ogrenci Bilgi Sistemi (0BS) Gzerinden gorintileyebilirler.
Akademik personelimiz bu sistem Uzerinden verdikleri dersleri alan égrencilerin
yoklama listelerini ¢ikarabilir, yoklama girislerini yapabilir, sinav tanimlamasi yapabilir,
tanimlamis olduklari sinavlarin not giris islemlerini yapabilir ve verdigi derslerin
Bologna girislerini yapabilirler.

OGRENCI BiLGi SISTEMi (0BS) TEKNiK DESTEK

Ogretim Elemanlarimiz Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) kullanici adi ve sifrelerini
ogrenciislerigrup@uskudar.edu.tr adresine mail atarak temin edebilirler. Ogretim
elemanlarimiza, ilgili sistemin otomasyon sayfasinda bulunan kullanim kilavuzunu
okumalari tavsiye edilir.

KADRO YAPISI

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi yapilanmasinda her Fakiilte/Enstitii/MYO
icin gérevli 6grenci isleri uzmanlari gérev yapmaktadir. ilgili akademik birimin ders
miufredatlari, ders programi girisleri ve yil icerisindeki takibi bu uzmanlar tarafindan
yapilmaktadir. Atanmis oldugunuz akademik birime gore sorulariniz oldugunda ilgili
ogrenci isleri uzmanindan destek alabilirsiniz.

BiZE ULASIN (iLETiSIM) (Ogrenci isleri Daire Baskanligi)

Merkez-Giiney Yerleske NP Saglik Yerleskesi

Telefon @ 0(216) 400 22 22 Telefon : 0(216) 400 22 22

Dahili : 2808 Dahili o 3249

e-posta : ogrenciislerigrup@uskudar.edu.tr ~ e-posta : ogrenciislerigrup@uskudar.edu.tr

Carsi Yerleske

Telefon : 0(216) 400 22 22

Dahili : 5052

e-posta : ogrenciislerigrup@uskudar.edu.tr



KURUMSAL ILETISIM
DAIRE BASKANLIGI

HABER VE DUYURULAR

Universitemiz 6gretim elemanlari ile idari personelinin Kongre, Seminer ve
Bilimsel Toplanti vb. katilimlarinda haber niteligi tasidigini distndiigu aktivite
izinlerini EBYS Uzerinden doldurdugu sirada izin formunda bulunan Haber Degeri
Var mi? kutucugunu isaretlemelidir. isaret sonrasinda ilgili form Kurumsal iletisim
Daire Baskanligina EBYS tzerinden ulastirilmaktadir.

BiLGi PAYLASIMI

Ogretim elemanlari veya idari personel katildigi kongre, seminer ve bilimsel
toplanti vb. sonrasinda katilim sagladig etkinlikle ilgili kisa bir bilgi ve varsa
fotografi Kurumsal iletisim Daire Baskanligi ile paylasmalidir.

ETKINLIiK TALEP FORMU

Ogretim elemanlari veya idari personel liniversite icinde planlayacadi kongre,
seminer, bilimsel toplanti vb. etkinliklerle ilgili Konferans Salonu talebini Kurumsal
iletisim Daire Baskanligina bildirmeli, salon uygunluguna gére 6n rezervasyonunu
yaptirmalidir. On rezervasyon sonrasinda Etkinlik Talep Formunu EBYS iizerinden
doldurulmalidir. Etkinlik Talep Formunun onayi sonrasinda Kurumsal iletisim Daire
Baskanliginca etkinligi planlayan 6gretim elemani veya idari personel ile iletisime

gecilmektedir.

BIZE ULASIN (ILETISIM) (Kurumsal iletisim Daire Baskanligi)

Merkez Yerleske

Telefon : 01(216) 400 22 22

Dahili 2862 - 2225 -2228

e-posta : kurumsaliletisim@uskudar.edu.tr



POLITIKALARI
DIREKTORLUGU (ARGEYEP)

BrainPark Teknoloji Transfer Ofisi ve BrainPark Kulucka Merkezi, Usktidar Universitesi
AR-GE ve Yenilik Politikalari (ARGEYEP) Direktorligl catisi altinda hizmet vermektedir.
Altunizade’de, Uskiidar Universitesi Merkez Yerleskededir. https://uskudar.edu.tr/tto/
web sitesi adresinden faaliyetlerimize ulasabilirsiniz. ARGEYEP Direktorlugi Uskiidar
Universitesi'nin AR-GE, yenilik ve girisimcilik ekosistemini bilyiitmek; iiniversitenin
AR-GE ciktilarini artirmak ve Uretilen bilgi ve teknolojinin transferini saglamak
amaclyla faaliyetlerini stirdiirmektedir. Brainpark Teknoloji Transfer Ofisi'nin amaci,
Uskiidar Universitesi'nin AR-GE ciktilarini artirmak ve iretilen bilgi ve teknolojinin
sanayiye aktarilmasini saglamaktir

BiZE ULASIN (iLETiSIM) (ARGEYEP)

Merkez Yerleske

Telefon : 0(216) 400 22 22

Dahili . 2721 -2735- 2812
e-posta : argeyep(@uskudar.edu.tr




ULUSLARARASI ILISKILER
DAIRE BASKANLIGI

_ULusLarara5| tanitim faaliyetleri, uluslararasi ogrencilerin kabul islemleri, Erasmus,
Ikili Degisim Anlasmalari ve diger uluslararasi anlasmalarin hazirlanmasi,
uygulanmasi ve Erasmus personel hareketliligi programinin yiritilmesini saglar.

BiZE ULASIN (ILETISIM) (Uluslararasi iliskiler Daie Bagkanligi)
http://erasmus.uskudar.edu.tr/

Merkez Yerleske

Telefon : 01(216) 400 22 22

Dahili 2868

e-posta : international@uskudar.edu.tr




KARIYER MERKEZI
DAIRE BASKANLIGI

Kariyer Merkezimiz, 6grencilerin egitimleri sirasinda kendilerini tanimalarinda,
kariyerlerinin planlanmasinda destek saglamak, is diinyasinin beklentileri
hakkinda bilgi vermek ve mezuniyet sonrasi kendilerini gelistirebilecekleri islere
yerlestirilmelerinde yol gostermektedir.

OGRENCi UYGULAMALARI

Ogrencileri donem ici uygulamalari igin anlasmali oldugu Kamu Birliklerine bagli
devlet hastaneleri, anlasmali oldugu 6zel hastaneler ve NPISTANBUL Néropsikiyatri
Hastanesi ve Uygulama Polikliniklerine béliim uygulama koordinatorleri ile

birlikte ortak planlama ile yénlendirmektedir. Ogrencilerin “is Kazasi ve Meslek
Hastaliklari”na karsi staja gidilen giin kadar karsilanan stajyer sigortasi Kariyer
Merkezi tarafindan yapilmaktadir.

iS YASAMINA HAZIRLIK

Universite egitimi sonrasinda kariyer yolculuguna baslayacak mezunlarin, mimkiin
oldugunca kendisini ve karsisina cikacak secenekleri stajlar, bilgilendirme toplantilari
ve kisisel gelisim seminerleri ile 6nceden tanimis ve tanimlamis, gelecek hedeflerini
netlestirmeye baslamis, farkindaligr yliksek bireyler olmalarini desteklemek ve
ogrencileri bilgilendirmeyi hedeflemektedir. Donem icerisinde sektor bulusmalari
etkinlikleri ile 6grencilerin uygulama yapabilecekleri yerler ve bolimler icin
bilgilendirme yapilmakta ve stajyer istihdami icin destek olmaktadir.

Sektor bulusmalarinin gerceklestigi “Kariyer GUnt' etkinligimiz ile mezun olacak
ogrencilerimize destek vermektedir.

Ogrencilere Kariyer Koclugu yaparak; 6z farkindaligin gelismesi, yasam amaci ve
hedefleri konusunda netlesme, is ortaminda etkinligin ve verimliligin artmasi ve yasam
kalitesinin iyilesmesinde yardimci olmaktadir.

BiZE ULASIN (ILETiSIM) (Kariyer Merkezi Daire Baskanligi)

Carsi Yerleske

Telefon @ 0(216) 400 22 22

Dahili : 4012-14-15

e-posta : kariyermerkezigrup(@uskudar.edu.tr



SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanliginin temel amaci 6grencilerimizin sosyal, kilttrel
ve sportif etkinliklere aktif katilimini saglamak, 6grenci kuldplerinin dizenleyecegi
faaliyetlere destek vermek ve Universite ici ve Universiteler arasi sportif etkinlikler
dizenleyerek 6grencilerimizin bu organizasyonlara katilimini tesvik etmektir.

Universitemizde faaliyet gésteren 6grenci kultipleri, Saglik, Kiiltir ve Spor Daire
Baskanligi'nin rehberligi ve denetimi altinda calismalarini yiritmekte olup, 6grenci
etkinliklerine yol gosterici ve dizenleyici bir rol Ustlenerek, agrencilerimizin taleplerini
dikkate almakta ve Cozim Merkezi araciligiyla dilek ve dnerilerini degerlendirmektedir.

Ayrica, sektorin onde gelen kuruluslari ve yoneticilerini Universitemize davet ederek
panel, soylesi ve konferanslar gibi akademik ve mesleki gelisime yonelik etkinlikler
diizenler. Ogrencilerimizin diger tniversiteler tarafindan organize edilen bilimsel
etkinliklere katilimini destekleyerek, akademik ve profesyonel gelisimlerine katkida
bulunmayi amaclar.

SAGLIK
REVIR

Uskiidar Universitesi, dgrencilerine birinci basamak saglik hizmetleri, saglik egitimleri,
koruyucu saglik hizmetleri ve acil durumlarda ilk yardim hizmetleri sunmaktadir. Bu
kapsamda, Universitemizin tim yerleskelerinde revir hizmeti verilmektedir.

Revirlerde 1 doktor ve 3 hemsire gorev yapmakta olup, 6grencilerimizin saglikla ilgili acil
midahale ihtiyaclarina profesyonel destek saglanmaktadir.

Isyeri hekiminin calisma giin ve saatleri hakkinda bilgi almak icin bulundugunuz
yerleskedeki revir ile iletisime gecerek teyit edebilirsiniz.

PDB HiZMETLERI

Psikolojik Danismanlik Birimi (PDB), 6grencilerimizin bireysel, sosyal ve akademik
gelisimlerini desteklemek, Universite ve yurt yasamina uyum sureclerini kolaylastirmak
ve karsilasabilecekleri zorluklarla bas edebilmeleri icin gerekli becerileri kazanmalarina
yardimci olmak amaciyla hizmet vermektedir.

Psikolojik Danismanlik Birimi'ne basvuran dgrenciler, ihtiyac ve talepleri dogrultusunda
ucretsiz bireysel danismanlik hizmetinden faydalanabilmektedir.

Randevu olusturmak icin: sks.uskudar.edu.tr adresine girerek kayit formunu
doldurabilirsiniz.

Telefon ile ulasmak i¢in: 0216 400 22 22 - Dahili 2884



KULTUR
OGRENCI KULUPLERI

Uskiidar Universitesi Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde faaliyet
gosteren dgrenci kullpleri, 0grencilerimizin akademik gelisimlerine katki saglamanin
yani sira serbest zamanlarini verimli bir sekilde degerlendirmelerine, sosyal
cevrelerini genisletmelerine ve ilgi alanlarina yonelik etkinlikler dizenlemelerine
olanak tanimaktadir.

Universitemizde bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetleri desteklemek
amaciyla 2024 - 2025 egitim-o6gretim yilinda aktif olarak faaliyet gdsteren 92 6grenci
kuliibi bulunmaktadir. Ogrenci kuliipleri, farkli disiplinlerden gelen égrencileri bir
araya getirerek onlarin bilgi ve deneyim paylasiminda bulunmalarini tesvik ederken,
ayni zamanda liderlik ve takim calismasi becerilerini gelistirmelerine de katki
saglamaktadir.

Uskiidar Universitesi’'nde diizenlenen etkinlikler ve duyurular, asagidaki iletisim
kanallari Uzerinden 6grencilerimize iletilmektedir:

e Uskiidar SKS web sitesi - https://sks.uskudar.edu.tr/

Sosyal medya platformlari - @uskudarsks

Dijital ekranlar ve duyuru panolari

E-posta bilgilendirmeleri

Uskiidar Universitesi Mobil Uygulamasi

TUM KONFERANS SALONLARI:

Merkez Yerleske: Carsi Yerleske:

e Nermin Tarhan Konferans Salonu e Emirnebi 1 Konferans Salonu
e Ayhan Songar Konferans Salonu e  Emirnebi 2 Konferans Salonu
e Aziz Sancar Konferans Salonu e Yusa Salonu

e Kuleli Salonu e Beylerbeyi

Giiney Yerleske: NP Saglik Yerleskesi:

e Fuat Sezgin Konferans Salonu e (Galenos Konferans Salonu

e Eflatun Adam Konferans Salonu e Hipokrat Konferans Salonu

e Sokrates Salonu e Emin Nebi Konferans Salonu

e Levon Antikacioglu Konferans Salonu e  El-Razi Konferans Salonu
e Duha Beker Konferans Salonu e ibni Sina Oditoryumu

e ibni Sina Salonu

e Farabi Salonu



SPOR

Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonu’nun her akademik yil baslangicinda
belirledigi branslar ve katilim tarihleri goz oninde bulundurularak tniversitemizde
ogrenim goren ogrencilerden olusturdugumuz spor takimlari ile sampiyonalara
katilim saglanmaktadir. Ayrica akademik ve idari personelin de katilim saglayabildigi
turnuvalar ve aktiviteler dizenlenmektedir.

C06zUM MERKEZI

Basta dgrencilerimizin, personel ve diger basvuran kisilerin tniversitemizle ilgili sorun
yasadigini distndtgi tim konularda, glvenilir ve kolay ulasilabilir bir yonetim anlayisi
ile sonuc odakli calismaktadir.

Cozim Merkezi, basvuran herkesi Universite ile ilgili butdn islerinde en kisa siirede
en dogru sonuca ulastiran, o anda cozllemeyen problemler icin ise, sorun ve onerileri
basvuran adina takip eden bir birimdir.

BiZE ULASIN (ILETiSIM) (Saguk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi)

Merkez Yerleske

Telefon : 0(216) 400 22 22
Dahili : 5088

e-posta : sks(duskudar.edu.tr

cozummerkezil@uskudar.edu.tr

Carsi Yerleske
Telefon . 0(216) 400 22 22
Dabhili . 2828

e-posta : sks(@uskudar.edu.tr




KALITE DIREKTORLUGU

Kalite Direktorligt, Kalite Gelistirme ve Glvencesi Yonergesi cercevesinde,
Universitenin egitim-ogretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve yonetisim
alanlarinda ulusal ve uluslararasi kalite standartlarina uygun bir sekilde faaliyetlerini
surdirmektedir.

Uskiidar Universitesi Kalite Direktorligl, saglik alanindaki faaliyetlerinde kalite

standartlarini 6n planda tutarak, bagli kuruluslari Uskiidar Dis Hastanesi ve NP Etiler
- NP Feneryolu Tip Merkezleri ile koordineli bir sekilde calismakta; bu sayede yiksek
kaliteli saglik hizmeti sunmayi ve kurumsal gelisime katki saglamayr hedeflemektedir.

Uskiidar Universitesi Kalite Direktorligd, ic ve dis degerlendirme siireclerinin
planlanmasi ve takibi konusunda cesitli akreditasyon streclerine (YOK, YOKAK, IS0,
TURKAK, ILAD, FEDEK, vb.) katilmaktadir. Bu kapsamda, kurumsal kalite giivence
sisteminin etkin isleyisi icin Kurum ic Degerlendirme Raporlarinin hazirlanmasina
destek saglamakta, Ogrenci Katilimli Faaliyet Raporlarini akademik ve idari birimlerle
is birligi icinde olusturmaktadir.

Ayrica, Bolim/Programlarin Oz Degerlendirme Raporlari ile Fakiilte/Enstiti/MYO
Faaliyet Raporlarinin takip edilmesi ve degerlendirilmesi sirecini etkin bir sekilde
yonetmektedir. Fakilte/Enstiti/MYO Akran Degerlendirmeleri de dizenli olarak
organize edilip izlenmektedir.

BiZE ULASIN (ILETiSIM) (Kalite Direktorliigii)

Carsi Yerleske
Telefon : 0(216) 400 22 22
e-posta : kalite@uskudar.edu.tr




YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

YAPI iSLERI

Universitemiz Personeli, tim bakim ve onarim ihtiyaclarini ilgili birim yetkilisine
bildirmelidir; ihtiyac talepleri onay surecinden sonra karsilanmaktadir.

BIiZE ULASIN (iLETISIM) (Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi)

Giiney Yerleske
Telefon : 0(216) 400 22 22
Dabhili . 4107

e-posta : yapiteknik@uskudar.edu.tr







NPISTANBUL Hastanesi

Saray Mah. Site Yolu Cad. No:27 34768 Umraniye / 1stanbul / Tirkiye

Uskiidar Dis Hastanesi
Saray Mah. Site Yolu Cad. No:10-13 Umraniye / istanbul / Tiirkiye
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