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Uskiidar Universitesi
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“INSANI ANLAMAK” iSTIYOR MUSUN?
Biling, beyin ve davranis arasindaki iliskiyi kesfet!

Glinumiizde, bilim ve teknolojinin gelismesi

artik farkli disiplinleri de bir arada calismaya zorluyor.

Biz de uygulamadaki bu zorunlulugu akademik yapiya tasiyarak

Davranis ve Saglik Bilimleri alaninda multidisipliner bir yaklasim sunuyoruz.

Bu yaklasimla beraber universite olarak
insani anlamaya
bir adim daha yaklasmayi amacliyoruz.



Genetik bilimi 1800°Lu yillarin ortalarinda
Avusturyali kesis ve bir botanikci olan
Gregor Johann Mendel'in

uygulamali ve teorik calismalariyla basladi

Sir Francis Galton

“Insan davranislarindaki bireysel/farkliliklar -_ T
neye dayanmaktadir?”
sorusuyla davranis genetiginin ilk sistemat

calismasini 19. yy'in sonlarinda yapti.

Jean Piaget (1896 - 1980), /'
genetik, epistemoloji ve bilissel gelisim alaninda cigir a
calismalar yapti; cocukta disince ve dil gelisiminin birsureklitil
icinde degil, evrelerden gecerek olustugunu, '
birey cevre iliskilerinde etkin bir sekilde yapilandigini
ortaya koydu.




2009, ABD’de Virginia Universitesi tarafindan
n arastirma, en fonksiyonel ve mikemmel haline
yasinda ulasan insan beyninin, 27 yasindan itibaren
L “diisiise gecmeye” basladigini ortaya koydu.
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1953, Watson ‘?i_.

" DNA molekiiliiniin cifte sarfhal ™

5 yapisini kesfetmeleriyle "-L._b_
Mendelien genetikten molekiler "‘?3«"_._ gecildi.
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B ypoepeg 3-8 1990, “Insan Genom Projes

iy jumimnte asemt hasladi. 2003 de INSENNGENE
Gt Bl dizileri tumiyle gin i1sigina
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elpktrik sinyallerini
bilgfsayar moddlu ile
yara disunceleri ile




2011, Washington Universitesi’nde beyine yerlestirilen
. elektrotlarin, beyinde 40’tan fazla bolgenin

Vo ingilizce diline tepki verdigi tespit edildi.
- ; ;r Bu birbirinden farkli sinyallerin ayni zamanda
;\_'_ § akil okumaya da imkan verilebilecegi ortaya konuldu.
i

2012, ABD’de bulunan Stanford Universitesi
_arastirmacilari gelistirdikleri iBrain adli bir
cihazla, fizikci Stephen Hawking’in beyin
7 dalgalarini bilgisayara iletmeyi planliyor.
. nGelistirilen iBrain ile beyin dalgalari bilgisayara
._aktarillarak, cihazin iletisim kurulabilecek bir
arac haline getirilmesi amaclaniyor.

2013 Nisan, ABD Baskani Barack Obama
BRAIN adli projenin basladigini acikladi.
BRAIN Girisimi olarak gecen programin

amaci ise beyinle ilgili hastaliklarin tedavisine
yardimci olmak.

Ileri teknolojinin yardimiyla 6nce beynin detayli
bilimsel resmi cekilecek ve distncelerin
olusma hizi, beyin hicrelerinin birbirleriyle
etkilesimi arastirilacak.
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iSTANBUL, SEHIR VE KAMPUS

Tiirkiye’nin davrams ve sailhk alanindaki tek tematik iiniversitesi olan Uskiidar Universitesi
Diinyada iki kitay: birbirine baglayan tek sehir olan istanbul’da yer aliyor. Uskiidar, istanbul’un
Anadolu Yakasi’nda, tarihi yarnmadanin tam karsisinda, Asya ile Avrupa’yi birlestiren Bogazici
Kopriisii’niin baslangi¢ noktasinda bulunan ilgelerinden biridir. Adini bu giizel ilgeden ala}n_ >
Uskiidar Universitesi bu konumu ile diinyanin merkezindedir. Uskiidar deniz, kara ve yeralti kolay
ulasim olanaklar ile de istanbul’un en ayricalikli konumlarindan birinde yer almaktadir.

Universitemizin Uskiidar ye '
hattindaki yerleskeleri “akllll|\ ll:g::;zt;e

_ uygulamaswlg birbirine baglanmig
durumdadir. Universitemiz Merkez
Carsi ve Giiney yerleskeleri ile ,
Nakkagﬂtepe’deki kiz dgrenci konukevi
olmak iizere toplam 4 lokasyonda yaklasik

4000 m? ye yayilan bir kampij
m
mevcuttur. v elan




Uskiidar’da ulagim aginin ™
kesisme noktasinda yer alan
yerleskeleriyle iiniversitemiz;
Marmaray, metrobiis, halk
otobiisleri, deniz ulagimi gibi
pek cok toplu ulasim agina
yakin oldugu icin istanbul’un
tam merkezi konumundadir.
Bu dnemli avantaj Uskiidar
Universitesi dgrencilerine
istanbul’un her yerinden kolay :
ulagim imkani saglamaktadir. .

Ders disindaki zamanlarda dgrencilerimiz Uskiidar’in deniz
havasindan ve essiz manzarasindan faydalanabilecekleri
sahil kafeteryalarina giderek bulundugumuz semtin tadini
gikarabilirler. Acik ve kapali alani ile grencilerin keyifle
vakit gecirdikleri Uskiidar kafeteryalarini ise dgrencilerimiz
tarafindan cok sevilen ve rahatlikla sohbet ettikleri ve vakit
gecirebilecekleri konforda tasarlanmistir.




REKTORUN MESAJI

Prof. Dr. Nevzat Tarhan

1998’de “Memory Centers
of America’nin Turkiye
temsilciligini alarak ¢iktigimiz
“Saglikta Teknogirisim”
yolculugu ile 2011’de bir vakif
(iniversitesi olarak Uskiidar
Universitesi’nin kurulusunu
gerceklestirdik.

Sevgili Ogrenciler,

Hepinizi sevgiyle selamliyorum. Uskiidar Universitesi 6grencisi olmayi tercih
etmenizi, bize olan giiveninizin bir ifadesi olarak kabul ediyorum.

Bu giivenin bize ytikledigi sorumlulugu hakkiyla yerine getirme bilinci
icinde oldugumuzdan emin olmanizi isterim. Size diinya standartlarinin
tizerinde bir egitim verme idealini ¢ok ciddiye aliyor, bu ideali
gerceklestirebilmenin heyecan ve onurunu yasiyoruz.

Biitlin ¢abalarimizin temelinde “Basarili insan, basarili toplum; mutlu insan,
mutlu toplum” ilkesi yer almaktadir. Hizla degisen ve gelisen diinyanin
kiiresel vatandaslari olarak sizi hayata hazirlamanin bilinciyle, birinci sinif
bir egitim verme hedefimiz ve sizden aldigimiz giigle hizla yiikseliyoruz.
Stratejik hedefimiz, diinyanin ilk 500 {iniversitesi arasina girmek ve diinya
standartlarinin iistiine ¢ikmaktir. Yetistirdigimiz 6grencilerin Tiirkiye ve
diinya sorunlarina vakif, donanimly, saglikli diisiinebilen, prensipli, ¢aliskan
ve mesleki ahlak bilincine sahip, 6nce kendisine sonra da yasadig: topluma
faydali bireyler olmasini hedefliyoruz.

Universitemiz 200’ii askin akademik ve klinik personel ile kollarimizi
swvadik. 4 Fakiilte, 1 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 21 boliim,

42 program, 3 Enstitii, 24 Arastirma ve Uygulama Merkezi, 48 Laboratuvar
ile egitiminizi titizlikle stirdiiriiyoruz.

Akademik ve klinik anlamda profesyonel standartlarda egitim vermeyi
hedefleyen Uskiidar Universitesi, bize olan inang ve giiveninizle,
2012-2013 yilinda 6gretime baglamuistr.

EGITIMDE KALITE POLITIKAMIZ

Uluslararasi egitim standartlarinda belirleyici rol oynayan Bologna Kriterleri egliginde
gelistirip izleyecegimiz 6zgun bir egitim politikasi temel alinacaktir. EHEA, EUA,
EUPASHE, ESU gibi kalite kilavuzlari da egitim kalitemizin yol haritasini belirleyecektir.
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Degerli Veliler, Sevgili Vatandaslar,

Uskiidar Universitesi olarak gelecegin mesleklerine yatirim yapiyoruz. Yasam boyu
egitim felsefesine inaniyor ve kisiye 6zel egitim modelini hayata gecirmeyi amagliyoruz.
Ogrencilerimize odaklanarak onlarin egitimde yasadig1 zorluklar1 kisiye 6zel egitim

modelimiz kapsaminda gergeklestirdigimiz 6zel ¢oziimlerimizle agiyoruz.

Sadece Tiirkiyede degil, biitiin diinyada da dgrencilerimiz ve mezunlarimiz Uskiidar
Universiteli olmaktan gurur duyacaktir. Inter ve multidisipliner ¢aligma prensiplerimizle

hareket ederek diinya standartlarinin {izerinde bilim tiretmeyi hedefliyoruz.

Gelecegin meslek firsatlarini sunan, {iniversite - hastane isbirligi modeline sahibiz.
Ogrencilerimiz mezun olduklarinda akademik hayatta ve is diinyasinda kariyer sahibi
bireyler olma yolunda emin adimlarla ilerlerken, toplumsal hayatta da basarili, cevresindeki
sorunlara duyarli ve nitelikli kisiler olarak arkadaglarindan bir adim énde olacaklar. Uskiidar
Universitesi olarak sahip oldugumuz bilgi birikimini 6grencilerimizle paylagmaktan mutluluk

duyacagiz.

Amacimiz sadece 6grencilerimizi iyi bir meslek sahibi yapmak degil, 6grencilerimizin
karakter sahibi ve iyi insani degerlere sahip bireyler olmasini saglamaktir. Hem mutlu hem
de basarili 6grencilik i¢in sadece akademik basar1 degil hayat basaris1 kazandiran ruhsal,
duygusal ve sosyal zeka egitimi vermeyi ve diisiince odakli sosyal kuliipler yolu ile bunu

basarmay1 hedefliyoruz.

Bu idealimizi gerceklestirecek birikim, imkan ve alt yapiya sahibiz.

Uskiidar Universitesi’nin
Hedefledigi 14 Ozgiin Katki:

Davranig Bilimleri ve Saglik alaninda uzman, tematik bir liniversite olmak,

2) Psikoloji, Felsefe, Saglik, Genetik, Heti§im, Miihendislik birlikteligi sentezi ve bu
senteze uygun ARGE ve Saglik Uygulama Arastirma Merkezlerinin (SUAM) varligi,

3) Diisiince teknolojisini kullanarak, beyin fonksiyonlarini 6lcerek uyguladigimiz
Noropsikiyatrik ve Manyetik Uyarim Tedavileri ile “Teknoloji ruh saglig1 birlikteligi”
odakl1 klinik yaklagim,

4) En yeni teknolojilerin biinyemize hizla katilimiyla artan inter ve multidisipliner ¢alisma
kapasitesi, avatar modelleme ve matematik modellemeyi noropsikiyatride uygulamak.
Bu igerige hizmet edecek yaklagik 2000 m2 biiyiikliigiindeki laboratuvar birimlerine
sahip olmamiz,

5) “Ogrenen Orgiit” ilkesini uygulayarak “Ogrenen Universite” anlayisi ile hem 6gretim
tiyeleri hem de 6grencilerin birlikte calisacak olmasi. Sizofreni ilaci ve 6zel donanimli
psikiyatrik ambulans patentine sahip 6gretim iiyeleri ile; ARGE’ye, teknogirisime,
kulucka merkezi bilim arzina ve bilimin teknoparklar yolu ile iiretimine dnem
vermemiz,



6) Uluslararas: akreditasyona ve Erasmus gibi 6grenci degisim
programlarina sahip bir diinya iiniversitesi olma hedefi,

7) Sosyal sorumluluk projelerimiz ile topluma hizmet
anlayisina verdigimiz 6nem,

8) Kariyer planlamalar1 ile 6grencilerimize yetenek ve
becerilerine uygun meslekleri sunma ve “Placement Office”
ile bizzat mezunlarin istihdami ve yerlestirilmeleri ile
ilgilenme,

ALY

9) “Universite hastane igbirligi” modelini akademik ve klinik
egitimle entegre edebilecek klinik tecriibe ve hizmette
profesyonel standartlara sahip olmamiz,

10) “Caligkan, sorumluluk sahibi, yenilikci-girisimci-gelistirici
ve vizyon sahibi olma” ilkeleri ile “Yagam boyu egitim
felsefesi”,

11) “Upward and outward” (istenildigi kadar yilikselme olanagi
taniyan ve istenildigi zaman icine dahil olunan interaktif
bir egitim sistemi ) ile firsat esitligini gozeten, kisiye 6zel
egitim secenekleri sunan, etik degerlere sahip bir kurum
kiiltiirii olusturma ideali,

12) Global 6lcekte alaninda otorite olmak ve diinya
standartlarinin iistiinde bilim iiretmek,

13) 2023 yili itibari ile seckin akademik yayin orani, egitim
kalitesi ve egitimin topluma katkis1 ile diinyanmn ilk 500
iiniversitesi arasina girme ideali,

14) “Iyi insan olmak iyi uzman olmaktan degersiz degildir”
ilkesi ile etik degerler egitimini kredili 45 adet tercih dersi
kapsaminda sunmak.

Universitemiz Pozitif Psikoloji biliminin Tiirkiye’deki

onciisii konumundadir. Tiirkiye’de Pozitif Psikoloji alaninda
hazirlanan ilk akademik kaynak Uskiidar Universitesi akademik
kadrosu tarafindan olusturulan “Pozitif Psikoloji Coklu Zeka
Uygulamalar1” kitabidir.

Egitim felsefemizin temeli; Tiirkiye’den, akraba topluluklara
veya yabanci uyruklu 6grencilere kadar herkese layik oldugu
standartlarin iizerinde bir egitim hizmeti sunmaktir. Klinik
tecriibelerle desteklenen cok yonlii egitimle 6grencileri sadece
meslek hayatlarina degil ayni1 zamanda biitiinciil anlamda da
hayata hazirlamay1 hedefliyoruz.

Uskiidar Universitesi 6grencilerine disiplinler arasi bir bakis agist
kazandirarak, bilime kesfedici ve 6zgiin yaklasmay1 hedef alir.

“Bilim toplum yararina olmali ve insan mutlulugunu yakalamay1
hedef almalidir” inanciyla ruh sagligina disiplinler arasi bir bakig

acist ile yaklasiyoruz. “Teknolojiyi, davranis bilimleri ve ruh
sagligi bilimi ile birlestiren tekno girisimci bir iiniversiteyiz.
Uskiidar Universitesi'nden mezun olan 6grenciler, diisiince
teknolojisini ve tekno girisimciligi 6grenmis olarak mezun
olacaklar. Norogoriintiileme, Noropsikoloji, Noroteknoloji

ve Biyoinformatik, Beyin Uyarim, Klinik Farmakogenetik,
Noropsikofarmakoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi, DNA
ve Hiicre Kiiltiirii, Temel Bilim, Molekiiler Biyoloji ve Genetik,
Simiilasyon ve Tibbi Beceri Laboratuvarlarimizi lisans, yiiksek
lisans ve doktora ogrencilerine sunmaktan mutluluk duyuyoruz.

Neden insan, Teknogirisim, Davranis Bilimleri ve

Saglik temali bir iiniversite?

Hizla degisen diinya insaninin farkli ihtiyaglarina cevap
vermek, cesur ve yiirekli adimlarla yiikselen ve yenilige acik

bir bilim ufkuna sahip olmay1 gerektirir. Biz bu bilim ufkuna
sahip oldugumuzu iddia ederken, Tiirkiye’nin alaninda ilk
tematik tiniversitesi olmamiz ve 2023 itibari ile diinyada ilk

500 tiniversite arasina girme hedefimiz bu iddianin teminatidir.
Smurlarin dijital ortamlarda silindigi, baris, diyalog ve toleransin
her seyin tesinde kiymet kazandig1 21. yiizyilda, Uskiidar
Universitesi dogu ile bati, bilim ile sanat, gecmis ile gelecek
arasinda koprii olmay1 hedef alir. Bu kiiltiirler ve disiplinler arasi
koprii kurma misyonu ile 6grencilerimizi hayal ve hedeflerinin
Otesine tagimay1 tasavvur ediyoruz.

Ogrencilerimize akademik ve klinik standartlar 1s181nda bir
egitim sunmak vaadi yaninda, sosyal sorumluluk projeleriyle de
“sorumlu 6grenci, sorumlu vatandas, sorumlu toplum” ilkesi ile
hareket edecegiz. 200’{i agkin akademik ve klinik personel ile,
psikiyatri, psikoloji ve norolojide alanlarinda bir¢ogunun ceyrek
asirlik tecriibesi olan, toplaminda 1000 yil1 agkin teorik ve
klinik tecriibeyi de beraberinde getiren uzman bir ekip ile bilgi
hazinelerimizin kapilarini agiyor, sizlere bilim ziyafeti sunmay1
hedefliyoruz.

Sloganimiz isini iyi yapmak, cok calismak, yenilik¢i ve vizyon
sahibi olmaktir.

Tiirkiye’ye Davranig Bilimleri ve Saglik temali bir tiniversite
kazandirma hayal ve idealini benimle paylasan ve bu diisiinceyi
aktif bir projeye doniistiirmek i¢in bugiinlere gelirken hicbir
fedakarliktan kaginmayan Uskiidar Universitesi ve NP GRUP
personeline sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Prof. Dr. Nevzat Tarhan
Rektor



Memory Centers of America’nin
Turkiye subesinin aciligi

25 Mayis 1999°da istanbul
Bagdat Caddesinde,
Cumhurbaskani Siilleyman
Demirel’in katiimiyla
gerceklestirildi.

NPiISTANBUL Hastanesi

20 Mart 2007 tarihinde TBMM
Baskani Sayin Biilent Arin¢’in
katihmiyla acildi.

10

NP GRUP olarak, toplumun ruh saglig: diizeyini yiikseltmek, ruh saglig ile ilgili sorun-
larin ¢oziimiine katkida bulunmak, yatakli ve yataksiz saglik hizmeti sunmak ve bu hiz-
meti sunarken ¢agdas bilimin 6ngordiigii yontem ve kosullar1 saglamak amaciyla yola
ciktik.

1998°de standart EEG’yi beyin haritalamasi 6zellikleri ilavesiyle ve Neurobiofeedback
bilgisayarli klinik testler ve bilgisayarli egitim modiillerini tan1 ve tedavi programlarina

katarak ¢aligmaya bagladik.

25 Mayis 1999°da Memory Centers Of America’nin Tiirkiye subesinin agilisini gercek-
lestirdik. Tiirkiye’de ilk “Beyin Check Up”1 ve “Manyetik Uyarim Tedavisi”ni (TMU )
gerceklestiren Memory Center, psikiyatride yeni tedavi yontemlerini uzman kadrosuyla

etkin bicimde sunarak hizmet vermeye o giinden bugiine araliksiz devam ediyor.

3 Ekim 2000’de Cocuk ve Ergen birimini hizmete actik. “Beyin fonksiyonlarini 6l¢erek
tedavi” ve “Diislince odakli tip” gibi yeni yaklagimlarin Tiirkiye’de onciiltiiglinti yapmak

bizi mutlu ediyordu. Noroloji, Psikiyatri, Psikoloji birlikteligini gerceklestirerek tanidan

tedaviye multidisipliner yaklasimi Tiirkiye’ye tagimaya devam ettik.




2003 y1l1 Subat ayinda Feneryolu’nda 5 katli merkezimizi Erigkin Noroloji ve Psikiyatri-

si, hemen arkasindaki koskii de Cocuk Ergen Psikiyatrisi olarak hizmete actik.

Kasim 2006’da Fonksiyonel ve Volumetrik MR goriintiileme tekniklerini kullanmaya
bagladik.

20 Mart 2007 tarihinde yatakl bir kuruma yani hastaneye olan ihtiyaci karsilamak adina
NPISTANBUL Noropsikiyatri Hastanesi ni Tiirkiye’de bir ilki gerceklestirerek hizmete

sunduk.

Haziran 2009°da Tiirkiye’de ilk olan Noropsikiyatride Klinik Farmakogenetik Labora-

tuvarini faaliyete gecirdik.

10 Agustos 2009°da NPISTANBUL Etiler Poliklinigimiz ile Cocuk ve Geng Psikolojisi,

Noroloji alaninda hizmet vermeye bagladik.

03 Mart 2011 tarihinde resmi olarak Uskiidar Universitesi’ni kurduk.

22 Kasim 2011 tarihi itibariyle Feneryolu Poliklinigi ve NPISTANBUL Etiler Poliklini-
gimizi Uskiidar Universitesi biinyesinde NPSUAM Noropsikiyatri Saglhk, Uygulama ve

Aragtirma Merkezi olarak hizmet vermeye devam etmektedir.

AR-GE

NP GRUP sinirbilim alaninda Tiirkiye’ye getirdigi bu yeniliklerin yan1 sira AR-GE ca-
lismalarina da hiz verdi. QEEG, volumetrik MR, fonksiyonel MR, MR uyumlu EEG
(Tiirkiye’de tek), EP MRS, EKT, Farmakogenetik Laboratuvari ve tTMU (rTMS) gibi
sahip oldugu gelismis teknoloji ve genis veri tabani ile diinya tibbina katkida bulunma-
y1 hedeflemektedir. Yapilan calismalarin sonuclarini tip diinyasinin itibarli dergilerinde
yayinlayarak psikiyatri profesyonelleri ile paylagsmay1 ve kongrelerde sunmayi siirdiir-

mektedir.
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gelistirerek, kaynaklar en verimli sekilde kullanarak, insanligin ve ozellikle

_ bolgemiz insanlarinin agirlikli olarak saglik sorunlarina ¢oziim dreten
bilimsel faaliyetlerde*bulunacaktir.
Ulusal ve uluslararasi olcekte, Tirkiye’nin dogal ve kiiltiirel kaynaklarini

temel alan, cagdas, katihmeci, arastiran, bilim treten ve dlkenin turistik
tarimsal sosyal ve ekonomik varliklarini degerlendiren bir iiniversite

olacaktir.




DEGERLERIMiZ

_‘. Uskiidar Universitesi; -
Tiim insani degerlere saygilidir. > -
(, L Evrensel hukuka, ulusal kanunlara, evrensel ve bhilimsel degerlere

baghdir.
Degisime ve yenilige aciktir
Gevre duyarlihgina sahiptir.
Odrencinin yiikse
Bilgesel k
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Uskiidar’da ulasim aginin kesisme noktasinda
yer alan Uskiidar Universitesi Kampiisii 6zel
mimarisi sayesinde 6grenciye, guvenli ve
konforlu calisabilmesi icin tiim olanaklara
sahip bir egitim-6gretim ortami1 sunmaktadir.
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Akilh Kampiis

Akalli kampiis sistemi ile yonetilen yerleskelerde
ogrenciler siniflarda akill tahta sistemi ile 6grenim
gormekte ve siniflarin kapilarindaki LCD bilgilendirme
ekranlar1 sayesinde her tiir bilgilendirme ve duyurudan
haberdar olmaktadirlar.

Ogrenciler iiniversiteye kayit yaptirdiklari andan itibaren
akilli kimlik kartlarina sahip olurlar ve bundan sonraki
donemde yerlegkeler icerisinde bu kartlari kullanarak

bazi kolayliklardan faydalanirlar.

Uskiidar Universitesi 6grencilerinin her tiirlii konforunun
diisiiniildiigii yerleskelerde, 6grencilerin kigisel esyalarini
saklayabilecegi, notlarini, malzemelerini koyabilecegi,
her 6grencinin kendine ait gifresini kendisinin

belirleyecegi 6zel dolab1 bulunmaktadir.



E-Kiitiiphane

Ogrencilerin aragtirmalarina destek

olmak ve bilgi kullanimlarini
arttirmak amaciyla serbest kullanima
acik PC ve iMac bilgisayarlardan
olusan e-kiitiiphane 6grencilerin

kullanimindadir.
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Kiitiiphane

Uskiidar Universitesi ibrahim Tarhan Kiitiiphanesi, Miizeyyen Tarhan Kiitiiphanesi,
Yabanci Diller Yiiksekokulu Kiitiiphanesi 6grencilerin ve idari personelin, egitim-
Ogretim, aragtirma faaliyetlerinde ihtiya¢ duyacaklar1 akademik, mesleki, genel kiiltiir
bilgileri i¢in her tiirlii kaynagi saglamay1 ve en iyi teknik olanaklarla hizmete sunmay1
amaglar.

Acik raf diizeninde, “Library of Congress Siniflama Sistemi”ne gore tasnif diizenine
sahip kiitiiphanede, kitap, dergi, gazete, e-kitap, e-dergi, ses kaseti, CD-DVD ve
akademik internet kaynaklarindan olusan zengin bir koleksiyon bulunmaktadir.

Kablosuz internet erisim imkaninin oldugu kiitiiphane koleksiyonunda yaklagik
31000 basili kaynak bulunmaktadir. Ayrica 8 adet elektronik, 35 adet iicretsiz agik
erisim kaynagi mevcuttur.

Bilgi kaynaklarina sahip olmanin yaninda bilgiye erisimi temel ilke olarak benimseyen
Uskiidar Universitesi Kiitiiphanesi’nin ¢esitli uluslararasi veri tabanlarina iiyeligi
bulunmaktadir.

Kiitiiphane, internet iizerinden de erisilebilen elektronik katalog tarama sistemine
(OPAC) sahiptir. Bu sistemle kullanicilar, dilerlerse kiitiiphaneye gitmeden kaynak
taramasi yaparak, istedikleri kitaplar1 veya diger materyalleri bulabilmektedir. Bir
kitabin o sirada kiitiiphanede bulunmasi veya bir kullanictya 6diing verilmis olmasi gibi
dolagim bilgilerine erismek ya da kullanimda olan bir kitabi, siiresi dolunca alabilmek
icin ayirtmak, bu sistemle miimkiindiir.
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Yemekhane

Merkez Yerleskesi’nde 365 m* , Giiney Yerleskesi’nde 200 m? , Cars1 Yerleskesi’nde
1200 m? kapali ve agik alan1 bulunan yemekhanelerde 6grencilere ve personele 6gle ve

aksam yemegi imkan1 saglanmaktadir.

Kafeterya

Farkli yeme-i¢me alternatifleri sunan
kafeterya, acik ve kapali alani ile
ogrencilerin keyifle vakit gecirdikleri
sosyallesme alanlarindan biri olarak

kullanilmaktadir.
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AHGRENCI KONUK EVE

Kiz Ogrenci
Konukevi

Konukevi Altunizade
Yerleskesi’ne 200 mt
yiirlime mesafesinde olup
70 6grenci kapasitelidir.
Bunun yani sira

erkek ve kiz 6grenciler
icin bircok yurtla igbirligi
yapilarak yonlendirme

imkani da sunulmaktadir.
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Konferans Salonlari

En yeni teknoloji ile donatilmig Nermin Tarhan, Emirnebi
ve Hilmi Sabuncu salonlar1 pek ¢ok etkinlie ev sahipligi
yapmaktadir. Konferans salonlarinin disinda olusturulan
cok amacli salonlar ise daha kiiciik capli etkinlik ve

toplantilar i¢in kullanilmaktadir.

Emirnebi Konferans Salonu
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ETKINLIKLERIMIZ

Detayli etkinlik bilgisi icin www.uskudar.edu.tr
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Davranis Bilimleri Fikir Festivali
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Noropsikofarmakoloji
Arastirma Merkezi
Acilisi ve Basin

Toplantisi



Uluslararasi Kognitif Norobilim Kongresi Tirkiye'de Engelli Profili Semineri

Otizm Gunleri

TBMM'nin En Genc 2. Milletvekili Faik Tunay ile Soylesi

Universite
Kalttrd Dersi




ETKINLIKLERIMIZ

Detayli etkinlik bilgisi icin www.uskudar.edu.tr
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2014-2015 Akademik Yili Acilis Téreni

Prof. Dr. Nevzat Tarhan ve Prof. Dr. Sevil
Atasoy'un Uskiidar Belediye Baskani ziyareti

Prof.Dr. Sevil
Atasoy- Tess
Geritsen Soylesisi
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Noropsikofarmakoloji Sempozyumu

2014 Mezuniyet Toreni Seb-i Arus Etkinligi
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Torunlarin Gozuyle Il. Abdiilhamid Saglikli Bir Yasam icin Saglik Taramasi
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SURELI YAYINLARIMIZ

Psikiyatriyle ilgili her tiirlti bilgiye ulasilabilecek icerikte yeniliklerden,
onemli gelismelerden haberdar olunabilecek Psikohayat Dergisi, li¢ ayda
bir ilicretsiz olarak yayinlanmaktadir. “Koruyucu Ruh Sagligi1”’ kapsaminda
onemli konularin yer aldig1 Psikohayat Dergisi, ruh saglig1 alanindaki yeni
gelismeleri, psikiyatri kongrelerinde ele alinan en yeni konular1 paylagmakta
ve NP GRUP uzmanlarinin ¢alismalarina da yer vermektedir.

Tiirkiye’de alaninda ilk ingilizce yayin olan bilimsel biiltenimiz JNBS’de
Noropsikiyatri’de arastirmalar, derlemeler ve olgular yer almaktadir.

BAZI KITAPLARIMIZ

B Kendinizle Barisik Olmak,
Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2001
B Mutluluk Psikolojisi, Stresi Mutluluga
Doniistiirmek, Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2002
M Psikolojik Savas, Gri Propaganda,
Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2002
M Aile Okulu, Makul Céziim, Aile Ici Iletisim
Rehberi, Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2004
M Kadin Psikolojisi, Prof. Dr. Nevzat Tarhan 2005
M Evlilik Psikolojisi,
Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2006
B Duygularin Psikolojisi,
Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2006
M Hayata Dair, Yasama Sevinci,
Prof. Dr. Nevzat Tarhan &
Dr. Elif Ilgaz Aydinlar, 2007
Iinang Psikolojisi, Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2009
M Var m1 Beni Anlamak isteyen? Genclik
Psikolojisi, Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2009
B Toplum Psikolojisi,
Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2009
B Asimetrik Savas, Politik Psikoloji,
Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2010
B Son Si1gmak Aile, Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2010
B Bagimhilik, Gercek veya Sanal,
Prof. Dr. Nevzat Tarhan & Dr. Serdar Nurmedov
M Giizel insan Modeli, Degerler Psikolojisi,
Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2011
B Sen Ben ve Cocuklarimiz,
Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2012
M Pozitif Psikoloji, Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2012
M Mesnevi Terapi, Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2012
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M Yunus Terapi, Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2013 anskmt

B Ask Terapi, Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2013 e

M Pazarlama iletisiminde Sihirli Dokunuslar,
izzet Bozkurt, 2013

M Alisveriskolik, Dr. Baris Onen Unsalver

B Yeme Bozukluklari/ Anoreksiya, -z“‘_ —\—‘_F
Bulimia ve Digerleri, P 0 03
Psk. Hande Sinirlioglu Ertag p%\ﬁo‘f o0

M Teoride ve Pratikte Davramis Norolojisi, gany RER
Oguz Tanridag, 2013

B Kimya Miihendisligine Giris,
Selahattin Giiltekin, 2013

B Mutluluk ve Basar1 Yollari,
Ziilfikar Ozkan, 2013

M Yetenek Yonetimi, Dincer Atli, 2013

B Tiirk’iin Kendisi ve Bati ile Imtihani,
Mithat Baydur, 2013

Miletisim-Kuramlar-Yaklasimlar,
Nazife Giingor, 2013

M Canlilar Bilimi, Muhsin Konuk, 2013

M Semavi Eyice ile istanbul’a Dair

Omer Osmanoglu, 2013
M Felsefe ve Egitim, Adnan Omerustaoglu, 2013
M Bilincli Hipnoz, Ali Egref

Miiezzinoglu, 2013

M Aile ve Es Terapileri, Bll].]-].g]]
Yrd. Dog¢. Dr. F. Gokben HIZLI SAYAR,
Oguz Berksun, 2013 e

e [ T

M Bilincli Aile Olmak
(Ailede Firsat Egitimi),
:_I-I-_-l_'\l-l—--u-l\.lh--.-:

Prof. Dr. Nevzat Tarhan, 2014
NEVZAT

TARHANE



TELEVIZYON PROGRAMLARIMIZ

Ulke TV -
Arti Eksi
ENDINE! soruLARINIZ ICIN .,uml-lur.u.r.q Bulke
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Ulke TV - lyi Bak Kendine SKY 360 -
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Ulke TV-
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29



INSAN ve TOPLUM BIiLiMLERI FAKULTESI

m Felsefe
m Psikoloji
m Psikoloji (ingilizce)
m Sosyoloji
m Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler
m Egitim Bilimleri*
- Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik*
- Ozel Egitim*
- Zihinsel Engelliler*
- Ustiin Zekalilar*

MUHENDISLIK ve DOGA BILIMLERi FAKULTESI
m Bilgisayar Muhendisligi

m Biyomihendislik

m Molekiler Biyoloji ve Genetik

m Molekiiler Biyoloji ve Genetik (ingilizce)

m Endustri ve Sistem Mihendisligi

m Adli Bilimler*

m Tip Mihendisligi*

m Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi*

30

ILETISIM FAKULTESI

m iletisim Bilimleri ve Medya (Radyo-TV-Sinema)

m Reklam Tasarimi ve iletisimi (Marka iletisimi ve Yonetimi)
® Yeni Medya ve iletisim Boliimii (Yeni Medya ve Gazetecilik)

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
m Cocuk Gelisimi

m Ergoterapi

m Hemsirelik

m is Sagligi ve Giivenligi

m Saglik Kurumlari isletmeciligi
m Sosyal Hizmet

m Dil ve Konusma Terapisi

m Odyoloji

B Beslenme ve Diyetetik*

m Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon*

TIP FAKULTESI*



SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

® Ameliyathane Hizmetleri (N.O. - 1.0.)

® Anestezi (N.O. -1.0.)

m Biyomedikal Cihaz Teknolojisi

m Cocuk Gelisimi (N.0. - 1.0.)

m Diyaliz (N.0. - 1.0.)

m Elektronsrofizyoloji (N.0. - .0.)

m Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon

m Fizyoterapi (N.0. - 1.0.)

m Gida Teknolojisi

m ilk ve Acil Yardim (N.0. - 1.0.)

m is Sagligi ve Givenligi (N.0. -1.0.)

m Odyometri (N.0. -1.0.)

m Optisyenlik (N.O. -1.0.)

m Ortopedik Protez ve Ortez

m Perfiizyon Teknikleri (N.0. - .0.)

m Saglik Kurumlari isletmeciligi (N.O. - 1.0.)
m Sosyal Hizmetler (N.O. -1.0.)

m Tibbi ve Aromatik Bitkiler

m Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik (N.0. - .0.)
m Tibbi Gériintiileme Teknikleri (N.O.-1.0.)
m Yasli Bakimi

m Agiz ve Dis Sagligi

m Dis Protez Teknolojisi

m Eczane Hizmetleri

m Radyoterapi

m Tibbi Tanitim ve Pazarlama

m Tibbi Laboratuvar Teknikleri

UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU*
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU*

MESLEK YUKSEKOKULU*

USKUDAR UNIVERSITESI

AKADEMIK DANISMA KURULU

m Prof. Dr. Dean SALISBURY - ABD

m Prof. Dr. Oliver POGARELL - ALMANYA
m Prof. Dr. Eric SELLERS - ABD

m Prof. Dr. Norman MOORE - ABD

m Prof. Dr. Silvana GALDERISI - ITALYA
m Prof. Dr. Nash BOUTROS - ABD

m Prof. Dr. David S. CANTOR - ABD

m Prof. Dr. lvan BODIS-WOLLNER - ABD
m Prof. Dr. Pierre FLOR-HENRY - KANADA
m Prof. Dr. Thomas KOENIG - iSVICRE

m Prof. Dr. Lukasz KONOPKA - ABD

m Prof. Dr. Armida MUCCI - ITALYA

m Porf. Dr. Bernd SALETU - AVUSTURYA
m Prof. Dr. Saul LEVIN - ABD

m Prof. Dr. Marsel MESULAM - ABD

ENSTITULER

m Sosyal Bilimler Enstittisu
- Uygulamali Psikoloji Yiiksek Lisans Programi (Tezli-Tezsiz)
- Néropazarlama Yiiksek Lisans Programi (Tezli-Tezsiz)
- Klinik Psikoloji Yiiksek Lisans Programi (Tezli)
- Klinik Psikoloji Doktora Programi*
m Fen Bilimleri Enstitisu
- Molekiiler Biyoloji Yiiksek Lisans Programi (Tezli-Tezsiz)
m Saglik Bilimleri Enstitlisi
- Sosyal Hizmet Yiksek Lisans Programi (Tezli-Tezsiz)
- Hastane Isletmeciligi Yiiksek Lisans Programi (Tezli-Tezsiz)
- N6robilim Yiiksek Lisans Programi (Tezli-Tezsiz)
- Is Sagligi ve Givenligi Yitksek Lisans Programi (Tezli-Tezsiz)
- Hemsirelik Anabilim Dali Yiiksek Lisans Programlari (Tezli-Tezsiz)
- Psikiyatri Hemsireligi Programi (Tezli- Tezsiz)
- Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi Programi (Tezli-Tezsiz)
- ic Hastaliklari Hemsireligi Programi (Tezli-Tezsiz)
- Toplum Ruh Sagligi Hemsireligi Programi (Tezsiz)
- Kadin Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi Programi (Tezli-Tezsiz)

UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZLERI

m NPISTANBUL Noropsikiyatri Hastanesi

m NPSUAM (Néropsikiyatri Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi)
- NPEtiler Poliklinigi ve NPFeneryolu Poliklinigi

m USEM (Siirekli Egitim Merkezi)

m SIDAM (Siddet ve Sucla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi)

m NPFUAM (NGropsikofarmakoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi)

m AILEMER (Aile Uygulama ve Arastirma Merkezi)

m GETIPMER (Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma
Merkezi)

m MUTEM (Miizik Terapi Uygulama ve Arastirma Merkezi)

m TOMER (Tiirkce Ogretim Arastirma ve Uygulama Merkezi)

m UZEM (Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi)

m USFiZYOTEM (Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Uygulama ve Arastirma
Merkezi)

m USGUMER (is Giivenligi, s Sagugr (Calisanlarin Sagligi ve Giivenligi) ile
Cevre Sagligi Arastirma ve Uygulama Merkezi)

m USKOM (Dil ve Konusma Terapisi Arastirma ve
Uygulama Merkezi)

m BAUMER (BagimUlik Uygulama ve Arastirma Merkezi)

m ENMER (Engelsiz Yasam Destek Uygulama ve
Arastirma Merkez)

m BIYOTEKMER (Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi)

m USCOZUM (Coziim Odakli Kadin Sorunlari Uygulama ve Arastirma
Merkezi)

m PAMER (Postkolonyal Calismalar Uygulama ve Arastirma Merkezi)

m TUFAM (Tiirk Diinyasi Felsefe Arastirmalari Uygulama ve Arastirma
Merkezi)

®m KARMER (Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi

m iLIMER (insan Odakli iletisim Uygulama ve Arastirma Merkezi)

m GBA (Genc Beyinler Uygulama ve Arastirma Merkezi)

m KUGEMER (Kiiresellesme ve Genclik Sorunlari Uygulama ve Arastirma
Merkezi)

*2015-2016 Akademik yilinda acilmasi planlanan yliksekokul, bolim, doktora programlaridir. 31



Prof. Dr. Nevzat TARHAN-Rektor

Prof. Dr. Sirri AKBABA

Prof. Dr. Mehmet ALP

Prof. Dr. Sevda ASGAROVA

Prof. Dr. Sevil ATASOY-Rektor Yardimcisi
Prof. Dr. Mehmet BALTALI

Prof. Dr. Mithat BAYDUR

Prof. Dr. izzet BOZKURT-iletisim Fakiiltesi
Dekan V.

Prof. Dr. Mehmet Emin CEYLAN
Prof. Dr. Muzaffer CETINGUC
Prof. Dr. H. Nesrin DILBAZ

Prof. Dr. Selma DOGAN-Saglik Bil. Enst.
Miidiri

Prof. Dr. Hisni ERKMEN
Prof. Dr. Adnan ERKUS

Prof. Dr. H. ibrahim EROL
Prof. Dr. Arif Aktug ERTEKIN

Prof. Dr. Selahattin GULTEKIN-M{hendislik
ve Doga Bil. Fak. Dekani

Prof. Dr. Nazife GUNGOR

Prof. Dr. K. Oguz KARAMUSTAFALIOGLU
Prof. Dr. Sermin KESEBIR

Prof. Dr. Kenan KESKIN

Prof. Dr. Ahmet KONROT

Prof. Dr. Muhsin KONUK-Rektor Yrd.-Fen
Bil.Enst.Md.-Sosyal Bil. Enst. Md. V.

Prof. Dr. Adnan OMERUSTAOGLU-insan ve
Toplum Bilimleri Fakdiltesi Dekani

Prof. Dr. Halil Ridvan 0Z

Prof. Dr. Tuncel OZDEN

Prof. Dr. Ahmet Muhtar SENGUL
Prof. Dr. A. 0guz TANRIDAG
Prof. Dr. Ayse Nur TUNALI

Prof. Dr. Besti USTUN- Saglik Hizmetleri
MYO Midurd
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Prof. Dr. i. Tayfun UZBAY
Prof. Dr. Cihangir YURDOGLU

Prof. Dr. Mehmet ZELKA-Rektor Yrd.-Saglik
Bilimleri Fakdltesi Dekani

Doc. Dr. Niyazi BEKI

Doc. Dr. Tunc CATAL- Fen Bil. Enst. Md. Yrd.

Doc. Dr. Abdullah KARATAY
Dog. Dr. Ali KOCAILIK

Doc. Dr. Serhat 0ZEKES-Miihendislik ve
Doga Bilimleri Fk. Dekan Yrd.

Doc. Dr. Abulfez SULEYMANOV

Doc. Dr. M. Kiirsad YELKEN

Doc. Dr. ismet Galip YOLCUOGLU
Yrd. Dr. Omer AKGUL

Yrd. Dr. Meftun AKGUN

Yrd. Dr. Aynur AKINCI AYDOGAN
Yrd. Dr. ibrahim ARSLAN

Yrd. Dr. Belkis ATASEVER ARSLAN
Yrd. Dr. Sebahat ATES

Yrd. Dr. Dincer ATLI

Yrd. Dr. Oznur ATES

Yrd. Dr. ismail BARIS

Yrd. Dog. Dr. Semra BARIPOGLU
Yrd. Dr. Baris BULUNMAZ

Yrd. Dr. Necmi CAM

Yrd. Dr. Hasan CICEK

Yrd. Dr. Giil CORUS

Yrd. Dr. Ozgiil DAGLI

Yrd. Doc. Dr. Savas DEDEOGLU

Yrd. Dog. Dr. Naim DENIZ-Saglik Bil. Fak.
Dekan Yrd.

Yrd. Doc. Dr. Sevket DIREKTOR

Yrd. Dog. Dr. Erciiment DOGAN

Yrd. Doc. Dr. ilknur DURSUN

Yrd. Doc. Dr. Yasin EKTI

Yrd. Doc. Dr. Vildan ENISOGLU ATALAY
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AKADEMIK KADRO

Dr. Halil ibrahim ERBIYIK
Dr. Habib ERENSOQOY

Dr. Tiirker Tekin ERGUZEL
Dr. Gul ERYILMAZ

Dr. Turgut Can EROL

Dr. Esra ERTAN

Dr. Ertunga ESEN

Dr. Alper EVRENSEL

Dr. Salih GENCER

Dr. Fethi GURUN

Dr. Rahmi Oru¢c GUVENC
Dr. Deniz HATILOGLU

Dr. Ugur HATILOGLU

Dr. Sevki Serkan HEZAR
Dr. F. Gokben HIZLI SAYAR
Dr. Hawa Niiket ISITEN
Dr. Mesut KARAHAN

Dr. Ajlan KASABALIGIL

Dr. Merve KAVAKCI ISLAM
Dr. Remziye KESKIN

Dr. Meliha KIRKINCIOGLU
Dr. Aysenur KURTOGLU
Dr. Onder KUZU

Dr. Giilay MANAV

Dr. Baris METIN

Dr. Sinem METIN

Dr. Hiisnii Riza MUEZZINOGLU
Dr. Meltem NARTER

Dr. Cemal Onur NOYAN
Dr. Omer OSMANOGLU

Dr. Baris ONEN UNSALVER
Dr. Asil 0ZDOGRU

Dr. Ziilfikar 0ZKAN

Dr. Eylem OZTEN

Dr. Burak 0ZTURK



Yrd. Doc. Dr. Ahmet Emre SARGIN
Yrd. Doc. Dr. Emel SERDAROGLU KASIKCI
Yrd. Doc. Dr. Yalcin inanc SERIN

Yrd. Doc. Dr. Rabia SOYUCAK

Yrd. Doc. Dr. Umit SOYLEMEZ

Yrd. Dog. Dr. Birim SUNGU TALU

Yrd. Doc. Dr. ibrahim SAHBAZ

Yrd. Doc. Dr. Cigdem SAHIN

Yrd. Doc. Dr. Burak SENER

Yrd. Doc. Dr. Oguz TAN

Yrd. Doc. Dr. Cumhur TAS

Yrd. Doc. Dr. Umit TAS

Yrd. Dog. Dr. Nihal TOROS NTAPIAPIS
Yrd. Doc. Dr. Rusti UCAN

Yrd. Doc. Dr. Saadet USURLU

Yrd. Doc. Dr. Hiiseyin UNUBOL

Yrd. Doc. Dr. Tugce VAROL SEVIM

Yrd. Doc. Dr. Kaan YILANCIOGLU- Saglik
Hizmetleri MYO Md. Yrd.

Yrd. Doc. Dr. Fadime YESILTAS
Yrd. Doc. Dr. Semih YILDIR

Yrd. Doc. Dr. Nadire Gilcin YILDIZ
Yrd. Doc. Dr. Yahya YILDIZ

Yrd. Doc. Dr. Egemen YILGUR

Yrd. Doc. Dr. Siireyya YILMAZ-Saglik
Bilimleri Enst. Mid. Yrd.

0gr. Gor. Ozer AKGUL

Ogr. Gor. Ozlem ALTINOK OZSEFiIL
Ogr. Gor. Zehra AKGUN

Ogr. Gor. Aydan AKKURT YALCINTURK
0gr. Gor. Meliha AKSU

Ogr. Gor. ilker ARMAGAN

Ogr. Gor. Leyla ARSLAN

Ogr. Gor. Tuba AVCILAR

Ogr. Gor. Ali BAYRAM

Ogr. Gor. Handan BAYRAM

Ogr. Gor. Selma BAZ

Ogr. Gor. Yildiz BURKOVIK

Ogr. Gér. Melek CAYLAK

Ogr. Gor. Fadime CANBOLAT

Ogr. Gor. Begiim CAKICI

Ogr. Gor. Mehmet CEVIK

Ogr. Gor. Miige COLAKOGLU

Ogr. Gor. Cigdem DEMIRSOY

0gr. Gor. Omer Tugsal DORUK
Ogr. Gor. Umit ERTEM

Ogr. Gor. Zeynep GUMUS
Ogr. Gor. Andrea GUVENC
Ogr. Gor. Bihter iYIDIR
Ogr. Gor. Gamze KAGAN
Ogr. Gor. Tugba KAMAN
Ogr. Gor. Elif KANDAZ
Ogr. Gor. Serdar KARAGOZ

Ogr. Gor. Omer Faruk KARASAKAL

Ogr. Gor. Ayfer KAYA

Ogr. Gor. Eyser KILIC BOZ

Ogr. Gor. Goniil KIL

Ogr. Gor. Gizem KOSE

Ogr. Gor. Biisra KUL

Ogr. Gor. Shahram MOHSENI
Ggr. Gér. Ali Esref MUEZZINOGLU
Ogr. Gor. Omer Faruk OKUYUCU
Ogr. Gor. irem OZEL

Ogr. Gor. Rana 0ZYURT KAPTANOGLU
Ogr. Gor. Hande SINIRLIOGLU ERTAS

Ogr. Gor. Mustafa G. SURMEN
Ogr. Gor. Merve SAHBAZ

Ogr. Gor. Nese SEKERCI

Ogr. Gor. Sinem TANRIDAG
Ogr. Gor. Yusuf TEKE

Ogr. Gor. Omer TURA

Ogr. Gor. Fatma TURAN

Ogr. Gor. Fatih TOZOGLU

Ogr. Gor. Emre UCSULAR

Ogr. Gor. Maral YESILYURT
Ogr. Gor. Damla YILMAZOGLU
Ogr. Gor. Emine YONEL

Ogr. Gor. Oznur YORUMEZOGLU
Ogr. Gor. Tugba Nurcan YUKSEL
Aras.Gor. Gorkem ARASIL
Aras. Gor. ismail AKSU

Aras. Gér. Seda AKTURK

Aras. Gor. ELif ARDIC

Aras. Gér. Melike BOZTILKI
Aras. Gor. Gokce COMERT
Aras. Gér. Merve CEBI
Aras.Gér. Ozlem CETIN

Aras. Gér. Ali EKMEKCI

Aras. Gor. Abdiilkadir ERTAS
Aras. Gor. Yelda IBADI

Aras. Gor. Ecem KAPLAN

Aras. Gér. Ayse KAYA GOKTEPE

Aras
Aras
Aras
Aras
Aras
Aras
Aras
Aras
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.
Okt.

. Gor. Seda KAZDAL

. Gér. Ayfer KUCUKMETIN
. Gor. Hazal MOGULKOC
. Gor. Hilal OLCAY

. Gor. Zeynep SEHIDOGLU
. Gor. Seydanur TEZCAN
. Gér. Ozge UNLU

. Gér. Hawa Seda YAGMUR
Goksenin ABDAL

Sezgi ACAR

Aysun AKGUN

Jessica AUSTIN

Yakup AYDIN
Samantha BIERSDORF
Dilara BILGISEL

Giiliz CAN

Yesim CEKUC

Melek DEMIR

Ezgi DEMIREL

Selin DONMAZ

Elif EDIN

Gina EKINCI

Selda ERYILMAZ

Ozgiir Biilent ERDOGAN
Merve HAS

Kira HEBERT

Umran INANCI

Hilal IYIBOZKURT
Burcu KARAKAYA

Aylin KAYAPALI
Berican KUTARUK

Zoe MARLOWE

Colette MCMANUS
Serpil 0Z

Deniz Beril 0ZKAN
Melek PAMUKOGLU
Zeynep Sancak SERT
Nathan STONE

Burcin TEZAY

Reyyan ULUDAG

Hiisna YILDIRIM
Heather WILSON
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Uygulamal etik, biyoetik,
norofelsefe, felsefi danismanlik
calismalar yapilmaktadir.

Felsefe boliimiinii tercih eden
6égrencilere psikoloji ve sosyal
hizmetler bolimlerinde cift ana
dal veya yan dal yapma imkani
sunulmaktadir.
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elsefe; evreni, insani, hayati, bilinci, bilgiyi, bilimi ve degerleri anlama, an-
lamlandirma, yorumlama, derin bir bicimde sorgulama ve tartisma ¢abasi
iceren cok yonlii bir disiplindir. Felsefe, biitiin bilimlerin dogdugu kaynak
oldugu i¢in varlig1 ve olaylar biitiinciil bir bakigla anlamaya ve agiklamaya
duyulan gereksinimi kargilar. Bununla birlikte farkli inang, kiiltiir ve diistinceden olan-
larm bir arada yasamay1 basarmasi icin demokrasi kiiltiiriiniin gelisimine katki saglar.

Dabha iyi bir diinyanin kurulmasinda diisiince egitimini 6nemser.

Felsefe Boliimii 6grencileri, felsefe programinin kazandirdigi yeterliliklerin yaninda ¢ift
anadal ve yan dal yapma ve Siirekli Egitim Merkezi’ndeki farkli sertifika programlarina
katilma olanagina sahiptirler. Boylece felsefe 6grencilerinin, cagin gerektirdigi sekilde

cok yonlii donanima sahip olarak mezun olabilmeleri amaclanmaktadir.

Uskiidar Universitesi’nde Felsefe Boliimii'niin 6grenim dili Tiirkge’dir. Ingilizce hazir-
lik egitimi istege baglidir. Ayrica 6zgiin felsefe metinlerinin okunabilmesi i¢in 6grenci-

lerimize Grekce, Latince ve Arapca se¢meli ders alma imkani sunulmaktadir.

Felsefe Boliimii’'nden mezun olanlar metin okuma becerisi, elistiri ve yorum yetenegi,
yenilik¢i bakis acisi kazanir. Bu sayede elestirmenlik, editorliik, yazarlik gibi alanlarda
is bulabilirler. Ayrica pedagojik formasyon egitimi alarak felsefe grubu 6gretmeni olma

imkani da elde edebilirler.



Psikoloji Boliimii

Ogrenim Dili: Tiirkce (Zorunlu ngilizce Hazirlik)
ingilizce (Zorunlu ingilizce Hazirlik)

sikoloji egitimi, akademik ve klinik standartlar cizgisinde islenen konulara
cok yonlii yaklagsmay1 ve bu konular elestirel bir bakis agisi ile degerlendi-
rebilmeyi tegvik eder. Akademik egitimi takip eden klinik deneyimler, edi-
nilen bu bilgilerin dinamik olarak uygulanabilme becerisini gii¢clendirmeyi
hedefler. Psikolojinin bilimsel 6l¢lim alani insan beyni olmustur. Beyin goriintiileme ve

noroteknoloji kullanim1 gelecegin psikologlari icin art1 bir deger ve fark olusturacaktir.

Psikoloji Boliimii’nde arastirma yontemleri egitimiyle, 6grencilere arastirma-uygulama
ile ilgili elestirel degerlendirebilme becerisi kazandirilir. Teoriden pratige dogru ilerle-
yen bu ¢izgideki genel alan egitimi; arastirma, proje ve sosyal sorumluluk icerikli dersler
ve farkli boliimlerden alinabilecek se¢meli dersler ile 6grenciye kendine 6zgii bir ders

programi sentezi yapma imkéni sunar.

Disiplinler aras1 igbirligini destekleyen egitim yaklagimimiz; ruh saglifina ¢cok boyutlu
bir bakig acist ile yaklagir. Egitim anlayisimiz boliimler arasi ortak ders almayi, zengin
secmeli ders alternatifi sunmayi, ¢ift ana dal ve yan dal yapabilme olanagi saglar. Bu
sekilde 6grenci, genis yelpazeli ve biitiinciil bir egitim ile meslek hayatina hazirlanir.
Psikoloji Boliimii 6grencileri edindikleri akademik bilgi ve klinik tecriibeleri etkin ola-
rak kullanabilen, teorik ve pratik alanda Tiirkiye’'nin ihtiya¢ ve sorunlarina cevap vere-
bilen, donanimli, ¢aligkan ve mesleki ahlak bilincinde olan yenilikc¢i-girisimci-gelistirici

bireyler olarak mezun olurlar.

Ozgiin egitim yaklasimimiz ile
“Uskiidar’da emsalsiz psikoloji
egitimi:

Davranis Saghgi ve Davranis
Bilimlerinde uzman, Turkiye’nin ilk
ve tek tematik Universitesi olarak
Psikoloji, Felsefe, Saglk, Genetik,
iletisim, Miihendislik Birlikteligi
sentezi ile alternatifsiz bir egitim
modeli

“Universite-Hastane isbirligi
Modeli” ile akademik ve klinik
egitimin i¢ ice olusu

Profesyonel standartlarin belirledigi
ve etik degerlerin 6nemle
vurgulandi@i inter ve multidisipliner
egitim kultru olusturma ideali ile
dinya standartlarinin Gstiinde bilim
uretme hedefi

Teknolojiyi, Davranis Saghgi ve
Davranis Bilimleri ile birlestiren
tekno girisimci bir Gniversite olmasi

Ruh Saghgi alaninda Tarkiye’nin
kultirel dokusuna duyarli galismalar
yapma hedefi

Mezunlar hastanelerin ruh ve

sinir bélumlerinde, ruh saghgi
merkezlerinde, kres ve ¢ocuk
bakimevlerinde, huzurevlerinde,
cocuk islahevleri ve cezaevlerinde
psikolog; okullarin rehberlik ve
arastirma merkezlerinde okul
psikologu olarak calisabilirler.
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Gl Sosyoloji Boliimii

Ogrenim Dili: Tirkge (istege Bagl ingilizce Hazirlik)

osyoloji, insanlar1 ortak yasami ve katilimlariyla ortaya ¢ikan toplumu, top-
lum hayatini ve toplumsal yapiy1; bu yapida meydana gelen degisimleri bi-
limsel yontemin kendine 6zgii teknikleri ile inceleyen sosyal bir bilim dalidir.
Bu cergevede sosyoloji boliimii olarak amacimiz sosyolojik anlamda bilgi,
beceri ve tutumlarla donatilms, olaylari, olgulari, kurumlari elestirel ve bagimsiz bir ba-
kigla ¢coziimleyebilen uluslararasi iligkilerde iilkemizin sosyolojik formasyonunu temsil
edebilecek, evrensel etik degerleri dnemsemis ve iilkemizin degerleri ile biitiinlesmis
Sosyologlar yetistirmektir. Boliimiin programi, 6grencilerin toplumsal olaylar1 anlama,
yorumlama, elestirel yaklagim gelistirme ve ¢oziim iiretebilme kapasitelerini gelistirecek
yonde diizenlenmistir. Program, sosyolojik analizin temel kuramsal konularini ve aragtir-

ma yontemlerini kapsayan bir egitimin yan1 sira genis bir kiiltiirel birikim saglamaktadir.

Sosyoloji mezunlari alanlariyla ilgili egitmen ya da arastirmaci olmanin yani sira kamu
kurum ve kuruluslarinda, sosyal hizmetlerde, medya ve is diinyasinda, kamuoyu aras-
tirmast yapan kuruluslarda, toplum, ¢ocuk ve genclik merkezlerinde, rehabilitasyon

merkezlerinde, ticaret ve sanayi odalarinda, yerel yonetimlerde, hastane yonetimlerinde,

vakif, STK ve goniilliiliik esastyla calisan orgiitlerde is imkan1 bulabilmektedir.
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Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lligkiler

Ogrenim Dili: Tiirkce (Zorunlu ingilizce Hazirlik)

iyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler Boliimii, giiniimiizde yogunlagan ilis-
kiler agim1 kavramsal bir cer¢eveden yorumlayabilecek ve giincel gelismele-
ri takip edebilecek 6grenciler yetistirmeyi amaclamaktadir. Boliimiin ideali;
diinya ve Tiirkiye meselelerine hakim, yabanci dil bilgisine sahip, analitik
diisiince yapisini benimsemis, elestirebilen ve ¢oziimleyen, kendisini siirekli yenileyen,
girisimci, sorgulayici, etik degerleri benimseyen, ortak ¢alismaya ve demokratik katili-

ma yatkin bireyler yetistirmektir.

Program, 68rencilere kiiresel iligkileri siyasi, ekonomik ve kiiltiirel siireclerin i¢ iligki-

lerini disiplinler arasi bir bakis agisiyla kavrama becerisi kazandirmaya ve is ortamina

hazirlanmalarini saglamaya yonelik bir bigimde olusturulmustur.

Boliimden mezun olan 6grenciler Disisleri Bakanligi’nda, uluslararas: orgiitlerde, Avru-
pa Birligi kurumlarinda, uluslararasi 6zel sirketlerde ve medyanin siyaset ve dis politika

birimlerinde, bankalarin dis iligkiler boliimlerinde ¢caligsma olanagi bulabilmektedirler.



: iletigim Egitiminde Davranis Bilimleri Odakl
. Yeni Bir Yaklagsim
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ILETISIM FAKULTESI

iletisim Egitiminde Davranis Bilimleri Odakh
Yeni Bir Yaklagim

iletisim egitiminde davranis
odakl yeni bir yaklagim:
2+2 Biitiinlesik iletisim
Programi.
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iiresellesen ve her gecen zaman dilimi icerisinde kendine yenilikler arayan
glinlimiiz diinyasinda iletisim, 6nemi gittik¢e artan bir disiplindir. Rekabet
sartlarinin da cok zorlastig1 ve bilginin 6neminin ¢ok daha fazla degerli
hale geldigi giinlimiizde, onemli olanin bilgiye ulasmaktan ziyade o bil-
ginin kullanilmas1 ve doniistiiriilmesi gercegidir. Bu nedenle iletigsimi, glinlimiiz sosyal
bilimler diinyas1 icinde bir temel belirleyici olarak saptamak bir gereklilikten 6te bir zo-
runluluk haline gelmistir. Glintimiizde iletisimi kullanmayan hi¢cbir kurum ya da kurulus,
siirdiiriilebilir bir basar1 elde edemez. Geleneksel ve sosyal medyada igerik olusturacak,
bu icerigi en uygun gorsel unsurlar ile mesaj haline getirecek iletisim egitimi almis uz-
manlarin sektérde yer almasi son derece énemlidir. Ulkemizde iletisim fakiilteleri bir
yandan sayisal olarak artarken diger yandan da iletisim sektoriiniin ve diger biitiin sek-

torlerin nitelikli iletisim uzmani ihtiyaci da artiyor.

Iletisim mesajlarinin gorsel ve igerik tasarimlarinda, bilingalt: uyar1 6zelliklerine gore
tasarlanmasi ve test edilerek olclimlenmesi, noéro-bazli pazarlama ve noro-bazl iletisi-
min konusunu olusturmaktadir. Noro-bazli iletisim ve noro-bazli pazarlamada kullanilan
yontemlerde, beyinde aktivite gosteren bolgeler ele alinmakta ve bu alanlardaki aktivite
yogunluguna gore iletisim mesajlarinin etkinligi degerlendirilmekte ve en basarili gor-

sel, isitsel ve iceriksel uygulama, mesaj olarak kullanilmaktadir.

Uskiidar Universitesi’nin davranig saglig1 ve bilimleri alaninda sahip oldugu uzmanlik,
Iletisim Fakiiltesini benzerlerinden farkli kilmaktadir. Fakiilte, iletisim egitimi agisin-
dan, mesajlarinin tasarlanmas: siirecinde, Uskiidar Universitesi’nin klinik ve uygulama-
11 psikoloji alanindaki uzmanligindan beslenecek bir egitim tasarlamakta ve bu alanda
iletisim egitimi konusunda, Uskiidar Universitesi Iletisim Fakiiltesi tilkemizde bir ilki

gerceklestirmektedir.

Uskiidar Universitesi Iletisim Fakiiltesi, hem medya sektdriine hem de iletigimi arag ola-
rak kullanacak diger biitiin sektorler icin icerik iiretecek mezunlar yetistirecek. Ozellik-
le tiretilen mal ve hizmetlerin markalagtirilmasi, satin alinan mal ve hizmetler ile ilgili
satig sonrasi hizmetlerin saglanmasi, dagitim kanallar1 ve ilgili sektorlerdeki sivil toplum
kurulusglar ile iligkilerin yonetimi siirecinde, hemen her kurumun mutlaka bir iletisim
uzmanina (kurumsal iletisim, halkla iligkiler, pazarlama iletigsimi, marka yoneticisi, basin

danigmant vs.) ihtiyaci vardir.



Tirkiye’deki ve Diinya’daki gelismeleri algilayabilen entelektiiel diizeyde, iist diizey Yonetsel stratejik kararlara

yonetim ve uygulama donanimlarma sahip, stratejik kararlarm alindig1 organizasyonel somut katkisi olan iletisim

yapilarda yer alacak ve yonetsel siirece bir iletisim uzmani olarak katkida bulunabilecek

uzmanlari.
iletisim uzmanlik egitimini sunmak temel vizyonumuzdur.
fletisim egitiminde giiniimiiziin gerektirdigi, aktif, bilisim teknolojilerinin sundugu bii- iletisim egitiminde
tiin iletisim platformlarina mesaj igerigi iiretebilecek biitiinlesik 2+2 Noro-Pazarlama ve
iletisim egitimi modeli ile sektoriin ihtiya¢ duydugu iletisim uzmanlik- Noro-iletisim
larin1 olusturmak diger taraftan da saglam bir teorik altyap: ile diigiin- agirlikh yeni bir
ce ve analiz yetenegini gelistirmis, iletisim uzmanhigimin gerektirdigi yaklasim.

pratik tecriibeye ve mesleg8ini diinyanin herhangi bir yerinde icra ede-
bilecek donanimi saglayacak, yan dal ve ¢ift ana dal programlariyla,
ihtiya¢ duyduklar1 alanlarda uluslararasi isbirligi protokolleri ile farkli

bir iletisim egitimi olusturmak temel misyonumuzu olusturmaktadir.




lletisim Bilimleri ve Medya Bliimii
(Radyo-TV-Sinema)

Ogrenim Dili: Tirkge (Zorunlu ingilizce Hazirlik)

Uluslararasi akredite olmus
iletisim egitimi, ERASMUS
ve degisim programlari ile
yurtdisinda okuma firsati.

Gelisen ve degisen biitiin iletisim
platformlar icin icerik Uretecek
vasiflarda iletisim uzmani
yetistirecek bir egitim.
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letisim Bilimleri ve Medya Boliimii’nde iletisim Fakiiltesi’nin tiim boliimlerinde
oldugu gibi, 6grenciler ilk iki y1l ortak derslerin tamamini genel bir program ola-
rak almaktadirlar. Bu sayede 6grencilerimizin, sosyal bilimler alanindaki temel
dersler ve yaklasimlar ile iletisimin temel teorileri, teknikleri, teknolojileri ve tari-
hi islenerek sosyoloji, tarih, felsefe, siyaset bilimi, medya, hukuk ve uluslararas iligkiler

egitimi almalari ile sosyal bilimlerde belli bir altyapiya sahip olmalar1 saglanmaktadir.

Tletisim Bilimleri ve Medya Béliimii’nde iigiincii yildan itibaren uzmanlasma olanagi
bulacak iletigim sektorii adaylarina, her biri yukarida analiz edilen sorunlar1 ortadan kal-
diracak yonetsel yetkinligi saglayacak program verilmektedir. fletisim Bilimleri ve Med-
ya Boliimii 6grencilerimizin her biri kendi boliimlerinde iiglincii yilin bagindan itibaren,
ilk iki y1l aldiklar1 formasyona baglh olarak kendi ilgi alanlarma giren ve kariyerlerini

planladiklari alanlara yonlendirilmektedir.

Iletisim Bilimleri ve Medya Boliimii’nde; Temel Gazetecilik, Medyanin Ekonomi Poli-
tigi, Gazete Yazi Tiirleri, Roportaj Teknikleri, Internet Gazeteciligi, Arastirmaci Gaze-
tecilik, Medya Elestirisi ve Basin Isletmeciligi dersleri, boliimlerde yer alan derslerden

sadece bir boliimiinii olusturmaktadir.

Ogrencilerimiz boliim icin 6zel olarak hazirlanan 6gretim programinda yer alan dersle-
rin diginda diger boliimlerden de ders secme imkanina sahiptirler. Ayrica ders gruplarina
ek olarak, o boliim ile ilgili sektor igbirlikleri kapsaminda iletisim sektorii ile tiniversite

yillarinda tanigmalarina imkanlar1 bulunmaktadir.

Mezunlar medyanin ¢esitli alanlarinda gazeteci olarak ¢alisma imkanina sahiptir.



Reklam Tasarimi ve lletigimi Bdlimii
(Marka lletisimi ve Yonetimi)

Ogrenim Dili: Tiirkge (Zorunlu ingilizce Hazirlik)

eklam Tasarimi ve Iletisimi Boliimii’nde, iletisim 6grencileri mesaj iiretim
stireclerini icerik ve gorsel anlamda biitiinlesik pazarlama iletigsimi yakla-
simina gore nasil tasarlayacaklarmi 6grenmektedir. Iletisim Fakiiltesi nin
tiim boliimlerinde oldugu gibi, 6grenciler ilk iki y1l ortak derslerin tamami-
n1 genel bir program olarak almaktadirlar. Bu sayede 6grencilerimizin, sosyal bilimler
alanindaki temel dersler ve yaklagimlar ile iletisimin temel teorileri, teknikleri, teknolo-
jileri ve tarihi islenerek sosyoloji, tarih, felsefe, siyaset bilimi, medya, hukuk ve ulus-
lararasi iligkiler egitimi almalar1 ve sosyal bilimlerde belli bir altyapiya sahip olmalari
saglanmaktadir. Reklam Tasarimu ve Iletisimi Boliimii'nde; Pazarlamaya Giris, Girigim-
cilik, Biitiinlesik Pazarlama Iletisimi, Medya Planlama Stratejisi, Kampanya Planlama
ve Yonetimi, Marka Yonetimi, Dijital Pazarlama, Stratejik Yoneticilik, Stratejik Yarati-
cilik ve Sosyal Pazarlama dersleri, boliimlerde yer alan derslerden sadece bir boliimiinii

olusturmaktadir.

Reklam Tasarimi ve Iletisimi Béliimii’nde iigiincii yildan itibaren uzmanlagsma olanagi
bulacak iletisim sektorii adaylarina, yonetsel yetkinligini saglayacak program verilmek-
tedir. Reklam Tasarimi ve iletisimi Boliimii 6grencilerimizin her biri kendi boliimlerinde
ticlincii yilin bagindan itibaren, ilk iki yil aldiklar1 formasyona bagl olarak kendi ilgi

alanlarina giren ve kariyerlerini planladiklari alanlara yonlendirilmektedir.

Boliim icin 6zel olarak hazirlanan 6gretim programinda yer alan derslerin diginda diger
boliimlerden de ders secme imkani bulunmaktadir. Ayrica boliim ile ilgili sektor igbir-
likleri sayesinde iletisim sektorii ile tiniversite yillarinda tanigmalarina imk&n sunulmak-

tadur.

Mezunlar, reklam ve iletisim ajanslarinda iletisimci/reklamct unvani ile caligabilirler.

Reklam Tasarimi ve iletigimi
Bolimiu’nde; Pazarlamaya
Giris, Girisimcilik, Butinlesik
Pazarlama iletisimi, Medya
Planlama Stratejisi, Kampanya
Planlama ve Yénetimi, Marka
Yoénetimi, Dijital Pazarlama,
Stratejik Yoneticilik, Stratejik
Yaraticilik ve Sosyal Pazarlama
dersleri, bélimlerde yer alan
derslerden sadece bir b6lumunu
olusturmaktadir.
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Yeni Medya ve Iletisim Boliimii
(Yeni Medya ve Gazetecilik)

Ogrenim Dili: Tirkge (Zorunlu ingilizce Hazirlik)

Ogrencilere kendi boliimleri
disinda yer alan diger
bélimlerden de ders secme
imkéani taninacaktir.
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on ylizyilin en onemli bulusu olarak adlandirabileceg§imiz internet, iletisim
diinyasinin dinamiklerini ve gerceklerini farkli bir boyuta tagimistir. Yeni
medya ve iletigsim teknolojileri olarak adlandirdigimiz bu gergekligin merkez
noktasinda bulunan internet, iletisime yonelik olarak yeni uygulamalarin ve

parametrelerin de olusmasini beraberinde getirmistir.

Yeni Medya ve lletisim Béliimii'nde iletisim Fakiiltesi’nin tiim boliimlerinde oldugu
gibi, 6grenciler ilk iki yil ortak derslerin tamamini genel bir program olarak almakta-
dirlar. Temel dersler ve yaklagimlar ile iletigsimin temel teorileri, teknikleri, teknolojileri
ve tarihi iglenerek sosyoloji, tarih, felsefe, siyaset bilimi, medya, hukuk ve uluslararasi

iligkiler egitimi sosyal bilimlerde belli bir altyapiya sahip olmalarini saglamaktadir.

Yeni Medya ve Iletisim Boliimii’'nde; Gorsel Iletisim ve Tasarim, Dijital Medya ve leti-
sim, Sosyal Medya ve Iletisim, Yaratici iletisim Stratejileri, Siber Kiiltiir ve Toplumsal
Yasam, Sosyal Medya ve Marka Yonetimi, Dijital Kampanya Planlama, Mobil Pazarla-
ma Iletisimi ve Dijital Ortamlar i¢in Gorsel Tasarim dersleri, boliimlerde yer alan ders-

lerden sadece bir boliimiinii olugturmaktadir

Yeni Medya ve Iletisim Boliimii’nde iiciincii yildan itibaren uzmanlasma olanag: bula-
cak iletigsim sektorii adaylarina, her biri yukarida analiz edilen sorunlari ortadan kaldira-
cak yonetsel yetkinligi saglayacak program verilmektedir. Boylelikle ilk iki yilda alinan
formasyona bagli olarak kendi ilgi alanlarina giren ve kariyerlerini planladiklar alanlara

yonlendirileceklerdir.

Boliim i¢in 6zel olarak hazirlanan 6gretim programinda yer alan derslerin disinda ol-
dukca genis bir ders havuzu icerisindeki secmeli derslerden de se¢im yapilabilmektedir.
Boliim i¢in yapilan sektor igbirlikleri ile tiniversite yillarinda iletisim sektorii ile tanig-

malarina imkan saglanmaktadir.

Mezunlar, cesitli dijital reklam ajanslarinda, sosyal medya ajanslarinda iletisimci unvant

ile caligabilirler.
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ilgisayar teknolojileri egitimde, iletisimde, miihendislikte, saglikta, askeri

alanlarda ve daha pek ¢ok alanda yaygin bir sekilde kullanilmaktadir. Bilgi-

sayar destekli tekniklerin, yapay zeka yontemlerinin saglik alaninda karsila-

silan problemlere uygulanmasi giderek artmaktadir. Bu sayede, yeni tedavi
yontemleri bulunmakta, zaman ve maliyet optmizasyonu saglanmaktadir.

Miihendislik bilimi egitimi alan bireylerin sosyal bilimlerle bir arada bulunmasinin ve
destek almasinin en biiyiik faydasi iletisim ve yonetim becerileri gelismis miihendislerin
hayatta daha basarili oldugu gerceginin anlasilmasidir.

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii’'niin amact; 68rencilere genis yelpazede egitim vererek
degisik is alanlarinda kariyer yapmalarina katkida bulunmak, miihendislik teknolojile-
rini gercek sistemlere giivenli bir sekilde uygulama becerisi kazandiran bir egitim-0gre-
nim ortami sunmak, biyoloji ve saglik alanindaki problemleri miihendislik yontemleri ile
¢ozmek icin arastirmalar yiiriitmek, bilgisayar miihendislerinin disiplinler arasi takim-
larin teknoloji ortak paydalarinda rol almalarini saglamak, meslekler arasi etkin iletigim
yeteneklerini gelistirmek, bilgisayar sistemlerinin yapisi, tasarimi, gelistirilmesi ve bu
sistemlerin kullanimlari konularinda egitim vermek ve arastirma yapmak dolayisiyla 68-

rencilere miihendislik ve temel bilimler konusunda iyi bir egitim vermektir.



Bilgisayar Miihendisligi Boliimii’nde, saglik bilisimi alanindaki giincel ¢calismalardan
biri olan ve kigilerin beyin dalgalarinin EEG ve fMRI teknikleri ile bilgisayara aktarip
yapay zeka teknikleri yardimiyla 6n isleme, 6z nitelik ¢cikarma ve siniflandirma asama-
larindan gecirilerek kisilere bilgisayar gibi elektronik cihazlarla iletisim kurma imkani
veren “Beyin Bilgisayar Ara Yiizii (Brain Computer Interface)” ile ilgili calismalar ya-
pilmaktadir.

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii’nde egitim siiresi 4 yildir. Programda bir yil siireli
zorunlu “Ingilizce Hazirlik Program1” uygulanir. Hazirlik sinifi, egitim siiresine dahil
degildir. ingilizce yeterlilik sinavim bagaranlar dogrudan birinci sinifa alimirlar. Mes-
lek dersleri laboratuvar uygulamalari ile desteklenir. Ogrenciler kuramsal ve uygulamali
dersler yaninda kamu ve 6zel sektoriin AR-GE ve IT boliimlerinde yaz staji yaparlar.

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin staj yiikiimliiliikleri Uskiidar Universi-
tesi (NPSUAM) Noropsikiyatri Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesindeki Fener-
yolu ve Etiler’de bulunan saglik uygulama ve arastirma merkezlerinde, Umraniye’de
bulunan NPISTANBUL N&-
ropsikiyatri Hastanesi’nde ve
kurum diginda irtibat halinde
bulunulan ¢6ziim ortaklari
biinyesinde saglanmaktadir.

Bilgisayar Miihendisligi Bo-
liimii mezunlarmin yonetim,
egitim, endiistri, ticaret ve

LLLAE L mm

hizmet alanlarinda faaliyet
gosteren ¢esitli kamu kuru-
luglart ile 6zel kuruluslarda,
bankalarda, iiniversitelerde,

bilgisayar donanim ve ya-

zilimi iireten ve pazarlayan

.

firmalarda calisma olanak-
lart vardir. Ayrica mezun-
lar saglik bilisimi alaninda
uzmanlagarak hastanelerde
gorev alabilirler. Bilgisayar
Miihendisligi egitimi almak
isteyen Ogrencilerin, sayi-
sal bakis agisina ve problem
¢ozme yetenegine sahip, bil-
gisayar sistemlerine ilgi du-
yan, yaratict, yeniliklere agtk
disiplinli bireyler olmas1 ge-
rekmektedir.

Bilgisayar Miihendisligi Bélimi’niin
amaci; 6grencilere genis yelpazede
egitim vererek degisik is alanlarinda
kariyer yapmalarina katkida bulunmak,
muhendislik teknolojilerini gercek
sistemlere guvenli bir sekilde
uygulama becerisi kazandiran bir
egitim-6grenim ortami sunmak, biyoloji
ve saglk alanindaki problemleri
miihendislik yontemleri ile c6zmek
icin arastirmalar yuritmek, bilgisayar
mihendislerinin disiplinler arasi
takimlarin teknoloji ortak paydalarinda
rol almalarini saglamaktir.
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Biyomiihendislik, gelecegin
muhendislik alani olarak

saglik fiziginden biyomedikale,
nanoteknoloji kullanimina kadar
nitelikli egitim imkani sunuyor.
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iyomiihendislik Boliimii’niin amaci, temel tip bilimleri ve miihendislik
bilimlerinde kullanilan teknolojiler konusunda egitim-6gretim sunmak,
mezunlarmin biyolojik sistem ve siireclerden esinlenerek yeni teknolojiler
gelistirebilen, tip bilimleri ile mithendislik bilimleri arasinda koprii kurabi-

len teknik elemanlar olarak yetismesini miimkiin kilmaktir.

Programinin hedefleri arasinda; miihendislik ve temel bilimler konusunda iyi bir egi-
tim vererek biyomiihendislik bilgisi ve deneyiminin saglanmasi, yiiksek kalitede temel
ve uygulamali aragtirmalar yiiriitiilmesi, miihendislik ve fiziksel bilimlerin medikal ve
biyolojik problemlerde uygulanmasi, 6grencilerin miihendislik teknolojilerinin canli sis-
temlere uygulanmasini giivenli bir sekilde 6grenebilecekleri ortam olusturulmasi, bi-
yomiihendislik kariyeri i¢in gerekli olan problem ¢6zme, takim olusturma becerilerinin
kazandirilmasi ve genis yelpazede egitim vererek 6grencilerin etkili iletisim kurabilecek,
disiplinler arasi takimlarda rol alabilecek sekilde etik degerlere saygili bir kariyer yap-

maya hazirlanmasi yer almaktadir.

Biyomiihendisligin temeli biyoloji olsa da biyomiihendisler karmagik miihendislik ci-
hazlarini ve yontemlerini kullanmak durumundadir. Bu, miihendislik ilkelerinin ve yon-
temlerinin hem tipta hem de biyolojide karsilagilan problemlere uygulanmas: demektir.
Bu alanda, aragtirma, gelistirme ve laboratuvar faaliyetlerinde bulunma imkani sunarak
egitim-6grenim veren liniversitelerin az olmasi, boliim mezunlarina hem yurt i¢cinde hem

de yurt disinda is olanag1 avantaji saglayacaktir.



Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii

Ogrenim Dili: Tiirkce (Zorunlu ingilizce Hazirlik)
ingilizce (Zorunlu Ingilizce Hazirlik)

Oliimiin amaci tip, tarim, ilag sanayi ve ¢evre biyoteknolojisi gibi bircok
alanda ihtiya¢ duyulan yiiksek nitelikli molekiiler biyolog ve genetik¢i-
lerin yetistirmek, insan ve cevre sagliginin korunmasi ve iyilestirilmesine
yonelik ¢caligmalarin yapilmasi, endiistri ve bilim/teknoloji arasinda koprii
olusturacak caligmalarin ortaya ¢ikartilmasi ve biyoteknolojinin insanligin hizmetine su-

nulmasina katki saglamaktir.

Bilimsel aragtirma teknolojilerinin hizla gelismesi sonucunda molekiiler biyoloji, ge-
netik, ve biyoteknoloji uygulamalari giinliik hayatimizda hizla yer almaya baglamistir.
Boylece, molekiiler biyoloji ve genetik alaninda yetismis isgiicii ihtiyaci da bu hiza

paralel olarak artmuistir.

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii'nde lisans ve lisansiistii disiplinler aras1 egitim-
o0gretim hedeflenmektedir. Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi’ndeki Bilgisayar
Miihendisligi, Biyomiihendislik, Molekiiler Biyoloji ve Genetik boliimleri bilgi, labora-
tuvar ve teknoloji kullaniminda is birligi yaparak, diger boliimlere de katki saglanmakta-
dir. Disiplinler arasi e8itimle 6grencilerimize daha genis bir alanda kariyer yapmalarina

imkan saglamaktadir.

Ogrencilerimiz 3. siniftan itibaren laboratuvar uygulamalarina ve yiiriitiilen projelere
aktif olarak katilarak, hem uygulamalar1 gorecek hem de lisans mezuniyet projelerini
yaparak, ¢calisma sonuglarini derleyip sozlii olarak sunmaktadirlar. Ogrencilerimizin staj

yapmalari i¢in de olanaklar sunulmaktadir.

Mezunlar, ilag, gida, ziraat, saglik sektorlerinde, ARGE, iiretim, lojistik, yonetim, pazar-

lama, satis ve danigmanlik birimlerinde cok cesitli pozisyonlarda c¢aligabilmektedirler.

Gelecegin bilimi olarak,
davranis genetiginde
Ozellesmis alt yapu.
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=" A Endiistri ve Sistem Miihendisliii B

o

Ogrenim Dili: Tiirkge (Zorunlu ingilizce Hazirlik)

linya’da teknolojinin hizla ilerlemesine paralel olarak, Endiistri Miihen-

disliginin temel alanlar1 olan Yoneylem Arastirmasi, Istatistik ve Veri
Analizi, Uretim ve Stok Planlama, Lojistik ve Tedarik Zinciri, Benzetim
ve Ag Teorisi, Kalite ve Proje Yonetiminin yaninda Otomasyon ve Kont-
rol Miihendisligi Metodolojisi, Bilisim Teknolojileri, iiretim, finans, telekomiinikasyon,
saglik, turizm ve danigsmanlig1 iceren genis bir yelpazeden sektorde onemli pozisyon-
larda endiistri ve sistem miihendisleri ihtiyaci ortaya ¢ikmigtir. Bu ihtiyacin giderilmesi
icin Endiistri ve Sistem Miihendislerine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu boliimde tilkemizdeki

ihtiya¢ duyulan Endiistri ve Sistem Miihendislerinin yetistirilmesi amaclanmaktadir.

Programda temel miihendislik bilimleri icin gerekli olan derslerin yaninda Endiistri ve
Sistem Miihendisligine giris, miihendislikte ¢izim, yoneylem arastirmasi, ekonomi ve
finans, sistem modelleme ve kontrol, tedarik zinciri yonetimi, liretim sistemleri tasarimi,

karar analizi gibi dersler verilmektedir.

Egitimini basari ile tamamlayanlara Endiistri ve Sistem Miihendisligi lisans diplomasi

ve Endiistri ve Sistem Miihendisi unvani verilir.

Mezunlar iiretim sektorii, enerji sektorii, ulagtirma sektorii, tasimacilik ve lojistik sek-

torii, tedarik zinciri sektorii, saghk sektorii ve finans sektorii gibi genis bir yelpazede is

imkani bulurlar.
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Cocuk ruhsal

gelisimi ve sagligi konusunda
klinik ve uygulama

imkanlari sunulmaktadir.
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ocuk Gelisimi programi cagdas, cocuk ve insan sevgisi ile biitiinlesmis pro-
fesyoneller yetistirmeyi amaclar. Cocuk Geligimi Programinin temel amact;
sektoriin (Anadolu Meslek ve Kiz Meslek Liselerinde, Ilkégretim Okullarin-
da, kreg, yuva, anaokulu, ana sinif1 gibi okul 6ncesi egitim kurumlarinda, Re-
habilitasyon Merkezlerinde, cocuk kuliiplerinde, 6zel egitim kurumlarinda, kaynastirma
egitimi yapan siniflarda, Saglik Bakanlif1 Ana Cocuk Saghig: ve Aile Planlamas1 Mer-
kezlerinde, kamu ve 6zel hastanelerde) ihtiya¢ duydugu donanima sahip, ¢cagdas, cocuk

ve insan sevgisi ile biitlinlesmis nitelikli profesyoneller yetistirmektir.

Cocuk Gelisimi programinin egitim siiresi 4 yildir. Meslek dersleri kurum uygulamalari
ile desteklenir. Ogrenciler kuramsal ve uygulamali dersler yaninda, kurum ve kurulus-
larda uygulamali yaz stajlar1 yaparlar. Uskiidar Universitesi Noropsikiyatri Uygulama
ve Arastirma Merkezi (NPSUAM) biinyesindeki, Feneryolu ve Etiler’de bulunan po-
likliniklerde, Umraniye’de bulunan NPISTANBUL Noropsikiyatri Hastanesi’nde ve
kurum diginda da irtibat halinde bulunulan ¢6ziim ortaklari ile birlikte 6grencilerin staj
yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi saglanmaktadir. Cocuk egitimi ile ilgili olan mes-
leki uygulamalar, Milli Egitim Bakanligi’na bagli Ozel Egitim kurumlarinda, okul 6n-
cesi egitim kurumlarinda gerceklestirilir. Mesleki uygulamalarda 6grenci, okul Oncesi
ve 0zel gereksinimli cocuklarin gelisimlerini izler, bunun yanisira 6grenme siirecleri ile

ilgili bilgi sahibi olur.

Cocuk Gelisimi lisans programini bitirenler “Cocuk Gelisimcisi” unvanit alir. Mezun
olan 6grenciler kazandiklar1 yeterlilikler dogrultusunda; Cocuklarin tiim gelisim ve be-
ceri alanlarinin (zihinsel, dil, motor, sosyal ve duygusal, ahlaki, 6z bakim) degerlen-
dirilmesi, gelisimlerinin takip edilmesi, ¢ocuga ve aileye yonelik gelisimi destekleyici
programlarin hazirlanmasi ve bu hizmetlerin yiiriitiilmesi, ailelere ¢cocuk gelisimi, sagli-
81 ve yetistirilmesi konularinda egitim, rehberlik ve danismanlik hizmetlerinin verilmesi,
hastanelerde gelisim takibinin yapilmasi, bireysel ve grup ¢aligsmalarina yonelik egitim
hedeflerinin belirlenmesi ve egitim programlarinin hazirlanmasi ¢calismalari ile hizmet
ici egitim caligmalarinda, oyuncak tasarimi ve ¢ocuk kitaplari konularmda danigman-
lik ve denetleme caligsmalari, cesitli yayin organlarinda ¢ocuklara yonelik programlarin
hazirlanmasi, danigmanlik ve denetleme caligmalari, cocuk ve aile ile ilgili kurum ve
kuruluglara proje iiretme, yiiriitme, danigsmanlik ve yapilan projelerin gézden gecirilmesi

calismalart alanlarinda “uzman /6gretmen” olarak istihdam edilebilirler



Hemsirelik Bolumii

Ogrenim Dili: Tiirkge (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

emsirelik, birey, aile ve toplumun saghiginin korunmasi, gelistirilmesi,
hastalik halinde gerekli tedavi ve bakimin saglanabilmesi i¢in hemsirelik
bakimini planlayan, uygulayan ve degerlendiren, bilim ve sanattan olusan
bir saglik disiplindir. Bilim ve saglik alanindaki gelismeler, giinliik yagam
icinde insani ve insan sagligini da etkileyebilecek her tiirlii gelisim ve degismelere du-
yarli olacak, saglikli ya da hasta bireylerin her ortamda tibbi tedavi ve hemsirelik baki-

mini siirdiirecek profesyonel hemsirelere gereksinim vardir.

Hemsirelik lisans programimizin amaci, saglik ekibinin etkin bir iiyesi olarak caligan,
hemsirelik egitimi, yonetimi ve arastirmalarinda rol alan, calismalarini etik ilkelere uy-

gun olarak yerine getiren nitelikli profesyonel hemsireler yetistirmektir.

Egitim programi; temel tip bilimleri, davranig bilimleri, sosyal bilimler ve hemsirelik
bilimlerini iceren teorik ve uygulamali derslerden olusmaktadir. Dort yillik Lisans Prog-

ramindan mezun olanlar “Hemsire” unvani almaktadir.

Mezunlar, temel islevleri olan hemsirelik bakimini vermek iizere koruyucu, tedavi ve
rehabilite edici saglik hizmetlerinin verildigi 6zel ya da kamuya ait her ortamda calisma

olanagina sahiptirler




Saghk Kurumlar Isletmeciligi Boliimii

Ogrenim Dili: Tirkge (istege Bagl ingilizce Hazirlik)

Oliim, Saglik Yonetimi alaninda bilimsel verilerin toplanmasi, aragtirma-
gelistirme faaliyetlerinin yapilmasi ve saglik reformlart dogrultusunda,
saglik hizmeti verme siirecini yonetebilecek profesyonel insan giicii yetis-

tirilmesini hedeflemektedir.

Programda saglik kurum ve kuruluslarinin yonetimi, isletimi ve planlama faaliyetleri
icin gerekli bilgi ve beceriyi kazandirmak amaciyla “Hastane Yonetimi”, “Saghk Hiz-
metlerinin Organizasyonu”, “Saglik Finansman1”, “Saglik Sigortaciligr”, “Saglik Tekno-

lojileri ve Kullanim1” gibi konularda egitim verilmektedir.

Bu boliimden mezun olanlara; “Saglik Kurumlari isletmecisi (Yoneticisi)” ve “Saglik
Pazarlamacis” unvani verilir. Saghik Kurumlari Isletmecisi, kurumlarm personel ihti-
yacmin kargilanmasi, personelin verimli bir gekilde calistirilmasi, gereken arag-gereg

temini vb. ¢aligmalarin planlanmasi ve etkin bir bicimde yiiriitiilmesi gibi isleri yapar.

Mezun olan profesyonel saglik yoneticileri, kamu hastanelerinde, liniversite hastanele-
rinde, 6zel hastanelerde, rehabilitasyon merkezlerinde, Sosyal Giivenlik Kurumu’nun
(SGK) saglik sigortasi ile ilgili birimlerinde, 6zel sigorta sirketlerinde, ilag, tibbi cihaz

tireten endiistri kuruluglarinda saglik arastirma merkezlerinde ¢aligabilirler.

Saglik yénetimi alaninda
profesyonel insan gliciiniin
yetistiriimesini amacliyoruz.
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Sosyal Hizmet Boliimii

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

osyal Hizmet; bireylerin, degisen toplumsal kosullara uyum saglayabilmesi,
ailelerin ve toplumlarin yasadiklari cevre kosullarinda, kontrolleri diginda ge-
lisen sorunlarin onlenmesi ve ¢éziimlenmesini, bireylerin streslerinin azaltil-
masi, maddi olan ve maddi olmayan ihtiyaglarin karsilanmasini, sosyal refahin
ve yasam kalitesinin iyilestirilmesini, bas etme mekanizmalarmin olusturulmasini he-
defleyen, sosyal politikalar1 zenginlestirmeye dayali bir meslektir. Sosyal yardimlagsma
ve dayanigmanin, bilimsel icerikli bir oryantasyonu olarak “birey-toplum etkilesimini”
pozitif hale doniistiirmeyi hedefler. Bu baglamda, toplumun vicdani olarak yoksunluk
ve sorunlar yasayan birey, aile ve toplumun yasamdaki iglevselliklerini gelistirmeye ve

refahini arttirmaya caligir.

Sosyal Hizmet Mesleginin amaci, iilke ihtiyag¢larina dncelik vererek ulusal ve evrensel
degerleri benimseyen bir yaklasimla ¢alismak, ihtiya¢c duyulan kaynaklara ulasmak ve
yonetmek, sosyal iyilestirmeyi ve toplumsal orgiitlenmeyi saglamak, sosyal kurumlarin

ve sosyal politikalarin, toplumun ihtiya¢ duydugu giiciinii ortaya koymaktir.

Sosyal Hizmet Boliimii egitim ve 6gretim programinda uygulamalar (stajlar), kamu ve
ozel sektordeki sosyal hizmet ortamlarinda, bir 6gretim elemaninin gézetiminde yapil-
maktadir. Bu kapsam cergevesinde 6grenciler Uskiidar Universitesi Hastanelerinden,
yararlanabilecekleri gibi Saglik Bakanligia bagli hastane ve saglik ocaklari, Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligina bagli ¢ocuk yuvalari, sevgi evleri ve yetistirme yurtlari,
Belediyeler, Sosyal Giivenlik kurumlar1 ve ilgili sivil toplum orgiitleri ile de ig birligi

cercevesinde uygulama ve arastirma olanagi bulabilecektir.

rogramdan mezun olanlara “Sosyal Hizmet Uzman1” unvani verilmektedir.
P d lanlara “S IH t U ” Imekted

Mezunlarin Istihdam Alanlari
Bu egitimi alan bireyler, agirlikli olarak
kentsel alanda, kamu, 6zel sektor ve sivil
toplum orgiitlerinde diizenleyici, planla-
yici1, uygulayici, etkili iletisim ve liderlik
niteliklerini tagtyan sosyal hizmet uzmani
olarak calisirlar. Giintimiizde sosyal hiz-
met uzmanlar1 asagida belirtilen kurum
ve kuruluglarda gorev yapmaktadirlar.

M Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 ve
bagh kurumlarda Sosyal Yardimlagma-
y1 Dayanigmay1 Tesvik Fonu, il ve Ilce
Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Va-
kiflar1, Cocuk Yuvalari, Sevgi Evleri,
Cocuk Evleri, Kreg ve Giindiiz Bakim
Evleri, Yetistirme Yurtlari, Huzurevle-
ri, Toplum Merkezleri, Kadin Siginma
Evleri, Oziirlii Rehabilitasyon Merkez-
leri, Yagli Dayanisma Merkezleri, So-
kak Cocuklart Merkezi, Ergen Danigma
Merkezi

M Devlet Planlama Tegkilati

B Saglik Bakanligi: Hastaneler, Saglik
Ocaklari, Aile Planlamasi ve Ana Co-
cuk Saglig1 Merkezleri

W Milli Egitim Bakanlig1: Mesleki Egitim
Merkezleri, Kredi ve Yurtlar Kurumu

B Adalet Bakanhigi: Cezaevleri, Cocuk
Mahkemeleri, Cocuk Egitim Evi, Adli
T1p Kurumu

W Universiteler

M Belediyelerin Saglhik Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanliklari

B Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

EMilli Savunma Bakanlig1 ve bagh bi-
rimlerinde

Micisleri Bakanlig1 ve bagl birimlerinde

M Kriz merkezleri

M Sivil toplum orgiitleri ve vakiflar
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Ergoterapi konusunda klinik
uygulama becerileri ile
arastirmaci ve yo6neticilik
6zelliklerinin kazandiriimasi.
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rgoterapi kigilerin veya gruplarin fiziksel, psikososyal ve yasamsal uyumla-
rin1 saglamaya yonelik faaliyetleri, yasam kog¢lugu veya kisisel kocluk ola-
rak da tamimlanan mentorliik hizmetlerini kapsar. Is, ugras: ve sanat tedavisi
Ogretir.
Ergoterapi anlamli ve amagh aktivitelerle sagligi ve refahi gelistiren kisi merkezli bir
saglik meslegidir. Ergoterapistler bire bir kisilerle, gruplarla veya topluluklarla ig birligi
icinde ¢aligmak icin gerekli bilgi, beceri ve davraniglarla donatilan tibbi, sosyal davra-

nigsal, psikolojik, psikososyal ve ergoterapi bilimi alaninda genis egitimler alirlar.

Ergoterapi Lisans Programi, 6grencilere ergoterapinin temel ilkeleri iizerine kurulmus,
ergoterapi kavram ve kuramlaria hakimiyet saglayacak bir egitim sunmaktadir. Miif-
redat, 6grencilerin dort y1l boyunca edindikleri teorik ve pratik bilgileri saglik, egitim
ve i alanlarinda uygulamaya gecirebilecekleri sekilde tasarlanmigtir. Programin amaci,
insanlarin yasamin her alaninda saglikli ve fonksiyonel olarak bagimsiz olmalarini sag-
layacak; temel tip, fizyoterapi, rehabilitasyon ve ergoterapi bilgilerine sahip; ergoterapi
konusunda klinik uygulama becerileri ile aragtirmaci ve yonetici olma 6zelliklerini ka-

zanmig ergoterapistler yetistirmektir.

Ergoterapi Boliimii’nii bitiren mezunlara “Ergoterapist” veya “Is ve Ugras1 Terapisti”
denilmektedir. Hastaneler, saglik merkezleri, geriatri merkezleri, sosyal aktivite merkez-
leri, halk saglig1 ve is saglig1 merkezleri ile rehabilitasyon merkezlerinde gorev alabile-
cek Ergoterapi Boliimii mezunlari, hastalarin kendi ev ya da is yerlerinde ve 6zel egitim
kurumlarinda ¢aligabilirler. Mezunlar ayrica, gelisim geriligi olan veya zihinsel engelli
cocuklarla da calisarak farkli rehabilitasyon alanlarinda uzmanlagabilirler. Akademik
kariyer yapmak isteyen mezunlar, yurticinde ve yurtdisindaki tiniversitelerde lisanstistii

egitimlerine devam etme olanagina sahiptir.



Is Sagliii ve Giivenligi Boliimii

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

s Sagligiin amaclari, calisanin saglik kapasitesini ylikseltmek, ¢calisma ortamin-
dan ve cevresinden gelebilecek tiim saglik zararlarini 6l¢mek, degerlendirmek
ve Onlemlerini almak, caliganin anatomik, fizyolojik ve psikolojik 6zelliklerine
uygun igler yaratmak veya ¢aligan 6zelliklerinin, igin 6zelliklerine uygunlugunu
saglamaktir. Yasal olarak, iilkemiz ¢alisanlarinin % 62’sini olusturan kiiciik sanayi ¢ali-
sanlarinin saglik hizmetlerinin nasil ¢oziilecegi heniiz belli degildir ve tam ¢oziimlene-

memistir. Bu alanda iyi ve kaliteli egitim almis personel ihtiyact bulunmaktadir.

Mezunlarin istihdam imkanlart yiiksektir. Avrupa Birligi uyum yasalarina gore en az 50
isci calistiran igletmelerde is sagligi ve is glivenligi uzmanlarinin bulundurulmasi zorun-

lulugu dogmustur.

is Saghg, biitiin mesleklerde
calisanlarin bedensel, ruhsal

ve sosyal yénden iyilik hallerini
siirdiirme ve daha ust duzeylere
cikarma calismalaridir.

Ogrencilerimizi, iilkemizde
calisan insanimiza has sorunlari
bilen, uluslararasi standartlara
gore sorunu ¢bzebilen, 6grenciler
olarak yetistiriyoruz.
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@ Dil ve Konusma Terapisi Boliimi

Ogrenim Dili: Tirkge (istege Bagl ingilizce Hazirlik)

Dil ve Konusma Terapisi Lisans
Programi’nda égrencilere
mesleki bilgi ve beceriyi
kazandirmaya yonelik olarak
sistematik bir mesleki egitim
verilir.
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il ve Konusma Terapisi Boliimii'niin amaci; dil, konugma, ses ve yutma
bozukluklarinin 6ncelikle 6nlenmesi, gergeklestikten sonra ise bu bozuk-
luklarin belirlenmesi ve rehabilitasyonunda gorev alacak kendi bilim ala-
ninda yetigmis, kalifiye saglik meslek mensuplarini yetistirmektir. Dil ve
konusma bozukluklari bireyleri, erken cocukluk doneminden baglay1p yashilik donemine
kadar uzanan genis bir yelpazede, etkileyebilmektedir. Bu bakimdan ele alindiginda dil
ve konusma bozukluklari alan1 disiplinler arasi etkilesimin gerekli oldugu ancak kendi

mesleki otonomisine sahip bir bilim dalidir.

Dil ve Konugma Terapisi Lisans Programi’nda 6grencilere mesleki bilgi ve beceriyi
kazandirmaya yonelik olarak sistematik bir mesleki egitim verilir. Dort yillik program
boyunca birinci y1l temel ve mesleki giris dersleri yogunlukta olup ikinci ve ligiincii y1l-
larda dil, konusma, ses ve yutma bozukluklarinin 6zellikleri, tanilama yontemleri ve her
biri farkli bozukluklara ve hastaliklara yonelik 6zellesmis konusma terapisi yontemleri
iizerine yogun bir egitim verilir. Dordiincii y1l ise 6grenciler, ii¢ y1l boyunca 6grendikleri
bilgileri uygulama firsati bulduklari bir klinik uygulama egitimi alirlar. Ayrica 6gren-
ciler, yaz donemlerinde zorunlu yaz staji yapmak durumundadirlar. Verilen dort yillik
egitimin sonunda varilmak istenen hedef; mesleki etik ve otonomiye sahip, bilgili, so-
rumluluk alabilen ve mesleki uygulama becerisi kazanmig, meslegini icra edebilecek alt

yapiya sahip dil ve konugma terapistleri yetistirmektir.

Dil ve konusma terapisi béliimiinden mezun olanlara dil ve konusma terapisti unvani ve-
rilmektedir. Dil ve konugma terapistleri; devlet, 6zel veya iiniversite hastanelerinin ilgili
kliniklerinde ¢aligabilirler. Bunun yani sira dil ve konugsma bozuklugu bulunan bireylere
yonelik hizmet veren 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde gorev alabilirler. Ken-
dilerine ait ya da ilgili diger uzmanlarla birlikte 6zel merkezler kurabilirler. Akademik
kariyer yapmak isteyen mezunlar yurtici ve yurtdigindaki tiniversitelerde lisansiistii egi-

timlerine devam ederek akademik kariyer yapabilirler.



Odyoloji Boliimii

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

dyoloji isitme ve denge bozukluklarinin 6ncelikle 6nlenmesi, gerceklestik-
ten sonra ise tanilanmasi ve rehabilitasyonu ile ilgilenen bir bilim dalidir.
Odyoloji biliminin en temel hedefi isitme ve denge kayiplarinin en erken
donemde tespit edilerek gerekli durumlarda uygun rehabilitatif yaklagimin
bir an once sergilenmesini saglamaktir. Kullandig1 kapsamli tanisal testler ile bu testlerin
sonuglarii yorumlama ve muhakeme etme konusundaki bilgi ve becerileri sayesinde
odyologlar, isitme ve denge bozukluklarini belirleyen, rehabilitasyon kapsaminda ise
uygun isitme cihazi, koklear implant, yardimer dinleme cihazlarini belirleyen, uygula-
yan, takibini iistlenen, gerekli durumlarda 6zellikle bebek ve ¢ocuklarda isitsel egitim

yaklasimlari ile bireylerin rehabilitasyonunu gerceklestiren kisilerdir.

Odyoloji Lisans Programi’nda 6grencilere sistematik ve belirli bir mantiksal cerceve
icerisinde mesleki egitim verilir. Dort yillik program boyunca birinci yil temel tip ve
mesleki giris dersleri yogunlukta olup 6grencide mesleki bir temel olusturulmaya cali-
silir. Tkinci yilda tanisal odyoloji, iigiincii yilda ise rehabilitatif odyoloji alaninda teorik
ve uygulamali egitimler yogun bir sekilde verilir. Dérdiincii yil ise klinik egitim agirliklt

olup 6grenciler, 6grendiklerini bir y1l boyunca odyoloji kliniklerinde uygulama firsati

bulur. Ayrica 6grenciler, yaz donemlerinde zorunlu yaz staji yapmak durumundadirlar.
Verilen dort yillik egitimin sonunda varilmak istenen hedef; mesleki etik ve otonomiye
sahip, tanisal ve rehabilitatif odyoloji alanlarinda bilgili, etkin, sorumluluk alabilen ve
mesleki uygulama becerisi kazanmig, meslegini icra edebilecek alt yapiya sahip odyo-

loglar yetistirmektir.

Odyoloji Boliimii’nii bitiren mezunlara “Odyolog” denilmektedir. Odyolog’lar devlet,
0zel veya liniversite hastanelerinin Odyoloji kliniklerinde calisabilirler. Koklear implant
ameliyatlarinin hastanelerde yapilabilmesi icin Odyolog, KBB hekimi ile birlikte zo-
runlu bulunmasi gereken meslek elemanidir. Bunun yani sira isitme engellilere yonelik
hizmet veren 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde gorev alabilirler. Bu alanda da
Odyolog, isitme engelliler 6gretmenleri ile birlikte zorunlu bulunmasi gereken meslek
elamanidir. Ozel sektorde isitme cihazi firmalarinda sorumlu miidiir olarak caligabilirler.
Disaridan hastanelere hizmet veren koklear implant firmalarinda gorev alabilirler. Ken-

dilerine ait igitme cihazi veya koklear implant firmas1 veya isitme veya denge bozukluk-

lar1 tizerine 6zellesen odyoloji merkezleri agabilirler.
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Egitim sirasinda uygulama,
mezuniyet sonrasi is firsatlari
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Davranis bozuklugu ve uyum
sorunu olan ¢ocuklar; Gelisimsel
farklihgi olan ¢ocuklar; Suca
itilmis ¢cocuklar alaninda calisma
firsatlari bulunmaktadir.
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ocuk Gelisimi Programi’nin temel amact; 6ncii, 6rnek ve evrensel bir egitim-
O0gretim programiyla, iilkemizde normal gelisim Ozellikleri gosteren, 6zel
gereksinimi olan, siiregen hastalig1 olan, korunmaya muhtag ve risk altindaki
0-18 yas grubu ¢ocuklarin geligsimlerini destekleyecek yiiksek nitelikli cocuk

gelisimci yardimcist yetistirmektir.

Cocuklarin gelisim alanlarina iligkin 6zelliklerini biitiinciil bir yaklagimla degerlendi-
rebilen ve c¢ocuklarin gelisimini destekleme konusunda aileye, egitimciye ve topluma
nitelikli hizmet sunma konusunda ¢agdas yeterliklerle donatmay1 amacladigimiz mezun
ogrencilerimizin baglica calisma alanlari arasinda Saghik Kurumlari ve Saglik Isletme-
leri, Ana Cocuk Saghgi Merkezleri, Yatakli Tedavi Veren Kurumlar, Sosyal Hizmetler
Cocuk Esirgeme Kurumlari, 6zel kres ve anaokullari, Ozel egitim ve rehabilitasyon mer-
kezleri, Milli Egitim Bakanligi’na bagli anaokulu ve ilkdgretimlere bagli anasinifiari,
0zel arastirma ve damigmanlik girketleri, cocuk yaymlari danigmanhig: sirketleri bulun-

maktadir.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullari ve A¢ik Ogretim Onlisans Mezunlariin Lisans
Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda
kontenjan ac1ldig1 takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakki

kazanabilirler.



Elektrondrofizyoloji Programi (N.0-1.0)

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

u programin amaci, beyinde biligsel ve davranigsal fonksiyonlarin anali-
zi ve bu fonksiyonlarin bozulmasiyla ortaya ¢ikan hastaliklarin tespiti icin
gerekli olan norofizyolojik yontemlerin kullanilmasinda uzman hekimle-
rin denetiminde caligabilecek meslek yiiksekokulu diizeyinde egitim goren

elektronorofizyoloji teknisyenlerinin yetistirilmesidir.

Elektrondrofizyoloji programindan mezun olanlara 6nlisans diplomasi ve saglik teknike-
ri (elektrondrofizyoloji teknisyeni) unvani verilir. Elektronérofizyoloji, ndroloji ve fizyo-
lojinin 6nemli bir dali olup, bu meslegi tercih edeceklerin mesleki performanslarinin ve

arastirma isteklerinin ¢ok iyi diizeyde olmasi gerekir.

Mezunlar, noroloji, KBB, psikiyatri, pediatri, gogiis hastaliklari ve fizyoloji uzmaninin
gozetimi ve denetiminde resmi ya da 6zel hastane ve polikliniklerin elektroensefalografi,
uyarilma potansiyelleri ve uyku iinitelerinde calisabilirler. Ayrica tiniversitelerde yurtigi

ve yurtdisi destekli yapilan bilimsel arastirmalarda elektronorofizyoloji teknisyeni ola-

rak caligabilirler. Beyin hastaliklari, kardiyolojik hastaliklarla birlikte diinyada en cok
aragtirma yapilan ve en fazla insanin maruz kaldig1 hastalik grubunu olusturmaktadir. Bu
nedenle diinyada ¢ok yiiksek biit¢eli beyin arastirmalari yapilmaktadir. Bu aragtirmalar-
da gorev alacak ve 6zel olarak bu konuda teknisyenlik egitimi almis teknisyenlere hem
lilkemizde hem de yurt disinda yapilan Avrupa Birligi ve ulusal projelerde gereksinim
duyulmaktadir. Arastirmact olmayi tercih eden teknisyen adaylarinin dikey gecis yapma
olanag:1 bulunmaktadir. Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullari ve Acik Ogretim Onli-
sans Mezunlarmin Lisans Ogrenimine Devamlart Hakkinda Y6netmelik hiikiimlerinden
yararlanarak alanlarinda kontenjan acildig1 takdirde dikey ge¢is sinavi (DGS) ile lisans

programlaria kayit hakki kazanabilirler.
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Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi
(N.0-1.0)

Ogrenim Dili: Tirkge (istege Bagl ingilizce Hazirlik)
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u programin amaci; saglik kurum ve kuruluglariin gereksinim duydugu
Tip ve Saglik Teknolojisi’nin ¢esitli dallarinda bilimsel aragtirmalardan
elde edilen bulgularin derlenmesi, diizenlenmesi ve arastiricilarin hizmeti-

ne sunulmasi amacina yonelik tibbi sekreterler yetistirmektir.

Tibbi sekreterler 6zel ve kamu, kurum ve kuruluslarinda; hastanin randevu hizmetlerini
diizenleme, kabul iglemlerini yapma, hastay1 kurumun isleyisi ve tibbi hizmetler konu-
sunda bilgilendirme, hastaya ait kayitlar1 tutma, idari ve tibbi {initelerdeki haberlesme
ve yazigsma hizmetlerini yiiriitme, hasta dosyalarini ve gerekli goriilen diger belge ve ra-
porlari bilimsel metotlarla arsivleme ve hizmete sunma, hastaliklari-islemleri ve saglikla
ilgili sorunlar1 belirlenen uluslararasi siniflandirma sistemlerine gore siniflandirma ve
kodlama iglemlerini yapma, tibbi istatistikler ile ilgili verileri derleme ve bilimsel me-
totlarla analiz ederek sonuclari periyodik olarak ilgililere rapor etme gorevlerini yerine

getirirler.

Tiim derslerini veren (basarisiz dersi olmayan) ogrenciler ise donem i¢inde de staj ya-
pabilirler. Stajlarin tiniversitemize bagl Noropsikiyatri Saglik, Uygulama ve Arastirma
Merkezi’nde ya da yurtigi ve yurtdisinda Universitemizle anlasmali olan hastanelerde
yapilmasi esastir. Staj degerlendirmesi ve uygulamalari1 Saglik Hizmetleri Meslek Yiik-

sekokulu Staj Yonergesi esaslarina gore yapilir.

Mezunlar, kamu ve 6zel saglik kurum ve kuruluglarinda “Tibbi Sekreter” unvani ile ¢ali-
sabilmektedir. Istihdam alanlari; Saglik Bakanligi’na bagli kamu ve 6zel yatakli/yataksiz
saglik kurum ve kuruluglarimin poliklinik ve klinik bilgi islem hizmetlerinde, hasta kayit
ve kabulde, insan kaynaklar1 birimlerinde ve merkezi tibbi arsiv hizmetlerinde ¢alisabil-

mektedirler.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullar1 ve Acik Ogretim Onlisans Mezunlarmin Lisans
Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda
kontenjan acildig1 takdirde dikey ge¢is sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakki

kazanabilirler.



Tibbi Griintiileme Teknikleri Programi (N.0-I.0)

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

rogramin amact; manyetik goriintiilime veya X-isinlarinin hastaligin tanisinda
kullanilmasi i¢in hekim tarafindan yiiriitiilen calismalarda gereksinim duyulan

yardimce1 eleman yetistirmektir.

Tibbi Goriintiileme Teknikleri programinda 6grencilere; radyolojik goriintiileme yon-
temleri, radyasyon onkolojisi, radyasyon giivenligi ve korunma, anatomi, fizyoloji, bi-
yofizik gibi temel derslerin yaninda giizel sanatlar, deontoloji gibi sosyal dersler de ve-

rilmektedir.

T1ibbi Goriintiileme Teknikleri programi dogrultusunda 6grencilerin; konu ile ilgili teorik
bilgiler edinmesi, yeterli donanima sahip goriintiileme merkezinde, 6gretim elemanlari
gozetiminde, konu ile ilgili uygulamalar yapmasi ve bu asamalardan sonra, hastanelerin
tibbi goriintiileme iinitelerinin degisik boliimlerinde rotasyon yaparak uygulama etkin-
liklerini tamamlamalari hedeflenmektedir. Ogrencilerimiz ikinci yil sonunda 30 is giinii
olan yaz stajlarin1 hastanelerin radyolojik goriintiileme merkezlerinde yapabilecekleri

gibi, noropsikiyatri hastanelerinde de yapabilirler.

Tibbi Goriintiileme Teknikerleri, resmi ve 0zel saglik kuruluglarinin Radyoloji
Boliimleri’nde, noroloji, pediatri, gogiis hastaliklar: ve fizyoloji uzmaninin gozetimi ve
denetiminde calisabilirler. Tibbi Goriintiileme Teknikerleri, ayni zamanda Avrupa Bir-
ligi projelerinde ve ulusal projelerde de gorev alabilmektedirler. Ayrica iiniversitelerde
yurtici ve yurtdisi destekli yapilan bilimsel aragtirmalarda saglik teknisyeni olarak cali-

sabilirler.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullar1 ve Acik Ogretim Onlisans Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda

kontenjan acildig1 takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlaria kayit hakki

kazanabilirler.
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Saglik Kurumlar isletmecili§i Programi (N.0-1.0)

Ogrenim Dili: Tirkge (istege Bagl ingilizce Hazirlik)

aglik Kurumlari Isletmeciligi iilkemizde ve diinyada gelismekte olan bir alan-
dir. Ayn1 zamanda gerek saglik teknolojilerinde gelismelerin siklig1 ve gerekse
saglik kurumlarinin ekonomideki payimin degiskenligi bu alan1 dinamik ve hiz-
I1 geligen bir alan yapmaktadir. Programin amaci, iktisat ve isletme bilgisinin
yan1 sira sosyo-psikolojik hizmetler de dikkate alinarak biitiinciil bir yaklasimla Saglik
Kurumlari Isletmeciligi alaninda nitelikli elemanlar yetistirmektir. Program, grencilere
saglik kurumlart isletebilmek i¢in gerekli olan disiplinlerarasi biitiinciil yaklasimi kazan-
dirarak onlarin mezun olduklarinda kaliteli hizmet veren, ekonomik anlamda da bagaril1
ve kalitede rekabet edebilen bir isletmecilik anlayisi ile saglik kurumlarini isletmelerini
saglamaktadir. Boylece evrensel kalitede yetisecek ogrencilerin, lilkemizde ve diinyanin

hemen her iilkesinde biiyiimekte olan bu sektorde istihdamini kolaylastiracaktir.

Programda yer alan 90 kredilik zorunlu derslerin biiyiik boliimii Saglik Kurumlari islet-
meciligi Programu tarafindan, se¢meli dersler ise diger boliimler tarafindan verilir.

Ogrencilere ¢ok yonlii, kaliteli, evrensel standartlarda ve alanmn gerektirdigi egitimin
verilmesi ve bu programda 6grenim veren iiniversitelerin sayisinin az olmasi mezun
olacak 6grencilere hem icerde hem de disarida is olanaklari acisindan avantaj saglaya-
cak ve aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunmalarina imkin vermenin yani sira
kolaylikla istihdam olmalarini saglayacaktir.

Saglik Kurumlari Isletmeciligi programini bitirenlere “Saghk Kurumlari Isletmecisi”
unvani verilir.

Hizla gelisen ve sayilar1 her gecen giin artan saglik kurumlarinin varlig1 bu alanda mezun
olanlara talebi artirmaktadir. Bu bakimdan mezunlar gerek yurti¢inde ve gerekse yurt
disinda kamu ve 6zel saglik kurumlarinda ¢alisma olanagi bulabilirler.

Uskiidar Universitesi Noropsikiyatri Uygulama ve Arastirma Merkezi (NPSUAM) biin-
yesindeki, Feneryolu ve Etiler’de bulunan Saglik Uygulama ve Aragtirma Merkezleri nde,
Umraniye’de bulunan NPISTANBUL Hastanesi’nde ve kurum disinda da irtibat halinde
bulunulan ¢oziim ortaklari ile birlikte 6grencilerin uygulama yapmalari saglanacaktir.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullari ve Agik Ogretim Onlisans Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda
kontenjan acildig1 takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakki
kazanabilirler.
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Yasli Bakimi Programi

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

eriatrik (ileri yas) bakim teknikerligi programiyla; diinyada ve iilkemizde,
tibbin, teknolojinin geligmesi, bireylerin saglik konusunda daha biling-
li hale gelmeleri saglanmig ve yasam siiresi uzamistir. Yagam siiresinin
uzamast ve yaglilarin bakim gereksinimlerinin artmig olmasi, uygulama
boyutunda bakim hizmetlerini birebir yiiriitecek profesyonel ara eleman ihtiyacim ya-

ratmistir.

Bu nedenle programin temel amaci, programdan yararlanacak 6grencilerin, yash bakim
hizmeti konusunda gerekli bilgi, beceri ve degerleri biitiinlestirip, 6ziimseyerek; kamu
alani, 6zel alan ve sivil toplum orgiitlerinde yagli bakim hizmetini uygulayici ve gelisti-
rici nitelige sahip yetkin birer saglik teknikeri olmalarini saglamaktir. Programin hedefi;
yasli bireylerin gereksinim duydugu bakimi yerine getirebilen, gerekli ortamlar1 hazir-
layan ve sunan, yagl bireylerin saglik standartlarinin gelisimine ve yasam kalitesinin
arttirilmasina katki saglayan, yaglt bakim hizmetlerini uygulayict ve gelistirici nitelige
sahip, ¢0ziim iiretebilen, analitik diislinme yetenegine, takim ¢alismasina ve sorumluluk

duygusuna sahip meslek elemanlari yetistirmektir.

Yagh Bakimi1 Hizmetleri Programi’nin egitim esaslarint yaglinin temel 6zelliklerini ve
gereksinimlerini bilme ve bu dogrultuda yaglinin ihtiyaclarini kargilama becerisi kazan-

ma, ayn1 zamanda da yagliya biitlinciil yaklasabilme yetisi olugturmaktadir.

Uygulamalar hastanede, huzurevi ve yasli bakim rehabilitasyon merkezlerinde, yasl

giindiiz merkezlerinde, evde bakim hizmeti veren kuruluglarda yapilmaktadir.

Programi tamamlayarak diploma almis mezunlarimiz; hospis ve yash bakim hizmetleri-
nin yiiriitiildiigi Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu, Belediyeler, Hastaneler,
Sivil Toplum Kuruluslari ve Ozel Kurumlar’a bagl ilgili birimlerde uzman gozetiminde

caligabilirler.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullari ve Acik Ogretim Onlisans Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda
kontenjan acildig1 takdirde dikey ge¢is sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakki

kazanabilirler.

Programin hedefi; yash
bireylerin gereksinim duydugu
bakimi yerine getirebilen,
gerekli ortamlari hazirlayan ve
sunan, yaslh bireylerin saglk
standartlarinin gelisimine ve
yasam kalitesinin arttinimasina
katki saglayan, yash bakim
hizmetlerini uygulayici ve
gelistirici nitelige sahip, ¢c6ziim
uretebilen, analitik diislinme
yetenegine, takim calismasina
ve sorumluluk duygusuna sahip
meslek elemanlari yetistirmektir.
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tiniimiizde hastanelerde yaklasik 20 bin farkli cesit tibbi cihaz ve sistem
kullanilmaktadir. Ulkemizde kullanilan biyomedikal cihaz ve sistem sayis1
son 20 yilda 7 kat artmistir. Biyomedikal sistemlerin tasarim ve gelistirme
ugraglari yiiriitecek, sistemlerin verimli kullanilmasinda gorev alacak
teknik ve bilimsel bilgi birikimine sahip elemanlara duyulan gereksinim her gecen giin

artmaktadir.

Programin amaci, saglik alaninda teghis, tedavi amaciyla kullanilan alet ve cihazlarin
montaji, teknik igletme, bakim ve onarimlari alaninda caligsacak ara elemanlari yetigtir-

mektir.

Biyomedikal cihaz teknikeri olmak isteyenlerin; Fen Bilimleri alaninda bagarili olmalari,
alet ve makinelere ilgi duymalari, ayn1 zamanda el ve parmaklarini ustalikla kullanabi-
len, mekanik ve sekil iligkilerini algilayabilen 6zelliklere sahip, gorme ve igitme organla-
11 saglam, insanlara yardim etmekten hoglanan, sorumluluk duygusu gii¢lii kisiler olma-
lar1 beklenir. Biyomedikal cihaz teknolojisi programini bitirenlere “Biyomedikal Cihaz
Teknikeri” unvant verilir. Biyomedikal Cihaz Teknikeri, tipta ve biyolojik bilimler ala-
ninda kullanilan alet ve cihazlari, semalarina uygun olarak yerlerine monte eder, siirekli
bakimini yapar, ariza olunca yerini saptar ve onarir. Biyomedikal Cihaz Teknikerleri;
resmi ve 0zel hastanelerde, laboratuvarlarda, dispanserlerde, tibbi cihaz yapan fabrika-
larda, tip cihazlar tamir ve bakim atdlyelerinde veya servislerinde gorev yapmaktadirlar.
Bu nedenle calisma ortamlari calistiklart is yerine gore farkliliklar gosterir. is hayatinda

stirekli olarak doktor, hemsire ve diger hastane personelleri ile iletisim halindedirler.

Mezunlar Biyomedikal Cihaz Teknolojisi sektoriinde mal/hizmet iireten firmalarda ve
ilgili kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilirler. Ogrencilerimiz programin ge-
rektirdigi 6gretim faaliyetleri, istihdam olanaklar1 ve planlama konularinda cevredeki
tiniversiteler, sivil toplum orgiitleri, elektronik ve otomasyon boliimii ile ilgili igletmeler,

meslek odalar1 ve meslek elemanlari ile igbirligine yonlendirilirler.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullar1 ve Acik Ogretim Onlisans Mezunlarmin Lisans
Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda
kontenjan acildig1 takdirde dikey ge¢is sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakki

kazanabilirler.



Diyaliz Programi (N.0-1.0)

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

iyaliz teknikeri, doktorlarin direktifleri dogrultusunda, diyaliz makine-
sine baglanmasi gereken hastalarla ilgilenir, hastalarin giinliik, haftalik,
aylik ve yillik olarak diyaliz makinesine baglanmasini takip eder, maki-
nenin bakimini yapar, kullanima hazir hale getirilmesini saglar. Diyaliz
makinesinin hastaya baglanmasindan ve kullanilmasindan birinci derecede sorumludur.
Bobrekle ilgili hastaliklarda diyet yapmak onemli oldugu i¢in, bu konularda hastayi bil-
gilendirir. Hasta yakinlarina bilgi verir. Bu kadar énemli goérev ve sorumluluklar1 da
ancak nitelikli elemanlarla saglamak miimkiindiir. Hastalik tedavisi uzun bir siiregtir ve
teknikerler bu siirecte hastanin hayatini kolaylastirmaktan sorumludur. Nitelikli eleman-

lar bu mesuliyeti en iyi derecede yerine getiren elemanlardir.

Diyaliz tedavisi viicutta birikmis {ire gibi zararli maddelerin ve asir1 suyun bir membran
aracihigi ile viicuttan uzaklastirilmasi iglemidir. Tlerlemis bobrek yetmezliginin tedavi-
sinde kullanilir. Diyaliz tedavisi, bozulmug bobrek islevlerinin bir kismini diizenleyerek
yasamin devam etmesini saglar. Diyaliz teknikerleri bu tedaviye teknik destek veren

elemanlardir.
Mezunlar devlet ve 6zel diyaliz merkezlerinde caligabilirler.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullari ve Acik Ogretim Onlisans Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda
kontenjan agildig takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakki

kazanabilirler.
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1bbin pek cok alaninda uygulanabilen fizyoterapi ve rehabilitasyon; hareket
yetersizliklerine yol acan her tiirlii hastalik, yaralanma, yaghlik, agrili durum-
lar ve fonksiyon bozukluklar1 sonrasinda fonksiyonel durumun olabildigince
iyilestirilmesidir.
Fizyoterapi Teknikeri, hasta veya 0ziirlii bireylerin yasantilarini, saglikli, giinliik yasam
aktivitelerinde bagimsiz olabilmeleri amaciyla, fizik tedavi egzersiz uygulamalarini he-
kim ve fizyoterapist denetimiyle birlikte yapan kisidir.

Ulkemizde ve diinyada beklenen yasam siiresinin artigina paralel olarak toplumlar gi-
derek yaslanmaktadir. Gerek yaslanma ve gerekse trafik ve endiistriyel kazalarin artigt
fizik tedavi ve rehabilitasyon hizmetlerine olan ihtiyaci arttirmaktadir. Fizyoterapi ve
rehabilitasyon genis bir ekip tarafindan yiiriitiiliir. Ekibin icerisinde gorev alan Fizyote-
rapi Teknikeri hasta icin gerekli ekipmanin hazirlanmasi, cok tekrar gerektiren yardimli
ve gozetimli egzersizlerin ve fizyoterapist denetiminde hidroterapi uygulamalarini yapan
saglik elemanidir. Amacimiz; bu niteliklerde bilgi dolu, yiireginde iilke ve insan sevgisi
olan nitelikli, kaliteli, topluma karg1 sorumlu fizyoterapi teknikerleri yetistirmektir.

Fizyoterapi programimin ana amaci, dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle sa-
katlanan ve hekim tarafindan tanisi1 konup Fizyoterapist tarafindan tedavisi belirlenen
hastalara gerekli fizik tedavi ve rehabilitasyon programini saglamaktir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nun Fizyoterapi Teknikerligi programi mezun-
lar1, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Klinikleri, 6zel dal merkezleri, kamu ve 6zel has-
taneler, rehabilitasyon merkezleri, ortez-protez iiniteleri, okullar, endiistri alanlar1, spor
kuliipleri, huzur evleri, mesleki rehabilitasyon merkezleri, kaplica merkezleri, termal
oteller, engelli / 6ziirlii merkezleri / okullari, fitness merkezleri vb. gibi cok genis ¢aligma

alanlarina sahiptirler.

Mezunlar Meslek Yiiksekokullari ve A¢ik Ogretim Onlisans Mezunlarinin Lisans Ogre-
nimine Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda kon-
tenjan acildig: takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakk:
kazanabilirler.



Gida Teknolojisi Programi

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

1da Teknolojisi Programi “Gida Teknikerligi” mesleginin yapisi geregi
egitim programinda farkli bilimlerin giiclinii biinyesinde barindirmakta-
dir. Gida Teknolojisi Programlari’nda 6n lisans diizeyinde dort yariyillik

donemlerden olusan, iki yil siireli egitim verilmektedir.

Program, kiiciik, orta ve biiyiik 6l¢ekte gida iiretimi yapan isletmelerde liderlik ve yo-
neticilik basamaklarinda yer bulabilecek nitelikte, arastirmaci, yenilikleri takip edebilen
ve miithendislerden daha fazla uygulama becerisine sahip ara kalifiye elemanlar yetistir-

mektedir.

Gida kalite ve saglik kontrolii teknikeri olmak isteyen adaylarin; iist diizeyde genel ye-
tenege sahip olma, kimya ve biyoloji konularina ilgi duyma, duyusal yeteneklerini iyi
kullanma, gézlem yapma ve yiiksek gérme giiciine sahip olma, dikkatli, toplumsal so-

rumluluk bilinci gelismis olma gibi kisisel ozelliklere ihtiyaclar1 bulunmaktadir.

Gida bilimi ve teknolojisi konusunda yeterli bilgi ile donanimli, elde ettigi bilgileri ve
pratikleri gida iiretimi, kalite giivence, arastirma ve gelistirme ¢alismalar1 ve gida kont-
rolii gibi alanlarda etkili kullanabilen, iiretim iglemlerinde becerili, gida yonetmelik ve
mevzuatin1 uygulayabilecek, ¢cagdag iiretim teknolojilerini bilen, ekip ¢aligmasina yat-

kin, meslek ahlakina uyan gida teknikerleri yetistirmektir.

Bu programin mezunlarina 6n lisans diplomasi ve “Gida Teknikeri” unvani verilmekte-
dir. Gida Teknikeri, gida maddelerinin saglik kosullarina uygun olarak iiretilmesi, am-
balajlanmasi, depolanmasi ve tiiketiciye ulagtirtlmasini saglayan, kimyasal ve mikrobi-
yolojik analizlerini yapan, yorumlayan ara meslek elemanidir. Gida Teknikerleri gida

sanayii ile ilgili kamu ve 6zel sektor kuruluglarinda ara teknik eleman olarak calisirlar.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullar1 ve Agik Ogretim Onlisans Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak, alanlarinda
kontenjan acildig: takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakki

kazanabilirler.

Bu programin mezunlarina

on lisans diplomasi ve “Gida
Teknikeri” unvani verilmektedir.
Gida Teknikeri, gida
maddelerinin saglk kosullarina
uygun olarak uretilmesi,
ambalajlanmasi, depolanmasi
ve tiiketiciye ulastiriimasini
saglayan, kimyasal ve
mikrobiyolojik analizlerini
yapan, yorumlayan ara meslek
elemanidir.
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Ik ve Acil Yardim Programi (N.0-1.0)

Ogrenim Dili: Tirkge (istege Bagl ingilizce Hazirlik)

Hastane 6ncesi acil miidahale
hizmetlerini profesyonelce veren
teknikerler yetistirmeye dayanan
bir egitim sunmaktadir.
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u programin amaci, bedence saglikli ve giiclii, cabuk ve dogru karar vere-
bilen, ellerini ve parmaklarini ustalikla kullanabilen, dikkatli, sogukkanl
ve sorumluluk duygusu giiclii, bagkalari ile iyi iletisim kurabilen, hastanin
durumunu ve g¢evresini inceleyerek, yakinlarindan bilgi alarak sorununu
belirleyen, durumuna gore hastaya ilk yardim tekniklerini uygulayan, hastanin giivenli
bir bicimde ambulansa yerlestirilmesi i¢in gerektiginde polis veya itfaiyenin yardimini
saglayan, yolda hastaya acil bakim hizmeti veren, hastay1 bir saglik kurulusuna teslim
eden, oradaki ilgililere hastanin durumu hakkinda bilgi veren, hastanelerin acil servis bo-
liimiinde ilk yardim gorevi yapan, gerektiginde ambulans siiriiciiliigii de yapan nitelikli

tekniker yetistirmektir.

Programdan mezun olanlar 6n lisans diplomasi alarak “Paramedik” unvanini alirlar ve
hastanelerin acil servislerinde, 112 merkez ve istasyonlarinda, ambulans hizmetlerinde
caligabilirler. Saglik Bakanligi’nin yayimladig: acil servisler, 112 merkezleri ve ambu-
lans hizmetleri yonetmeliklerinde bu boliim mezunlarinin ¢aligtirilmasini kosul koyan

tanimlar ve yasal maddeler mevcuttur.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullari ve A¢ik Ogretim Onlisans Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda
kontenjan ac1ldig1 takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakki

kazanabilirler.




=

Optisyenlik Programi (N.0-1.0)

Ogrenim Dili: Tirkge (istege Bagl ingilizce Hazirlik)

ptisyenler, gérme bozukluklarinin diizeltilmesi ve giderilmesi icin dizayn
edilmis optik gerecleri tedarik eden ve hastaya uygulamasini saglayabile-
cek diizeyde egitim gormiis yliksekokul mezunu kalifiye saglik teknikerle-
ridir. Bu programin amaci; genel halk sagligi bilgisine sahip, girisimci ve
kendini yenileyebilen, toplam kalite felsefesini benimsemis ve ilgili kurumsal siireclere
destek verebilen, meslegi ile ilgili ¢cevresel, toplumsal ve etik problemleri ve bunlarla il-
gili sorumluluklarini bilen, meslegi ile ilgili saglik ve emniyet tedbirlerini gézeten teknik

elemanlar yetistirmektir.

Bu programdan mezun olan 6grenciler “Optisyen” unvani ile kendi optik magazalarini
acabilecekleri gibi, optisyenlik miiesseselerinde mesul miidiir olarak da calisabilirler.

Optisyenler gozliik yapan ve satan isletmelerde gorev yaparlar.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullari ve Acik Ogretim Onlisans Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda
kontenjan ac¢ildig1 takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarma kayit hakki

kazanabilirler.

Optik gerecleri tedarik eden
ve hastaya uygulanmasini
saglayabilen teknikerler
yetistirmeye dayali egitim
veriyoruz.
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Estetik ve fonksiyonel ortezleri
yapabilecek diizeyde saglk
teknikerleri yetistirmeye dayali
egitim vermektedir.

.
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u programin amaci; degisik nedenlerle kollarin1 ve bacaklarini kaybeden
kisilere s6z konusu uzvun ve islevlerinin yerini tutabilecek protezler ile
kas-iskelet ve sinir sistemini ilgilendiren patolojilerde agriy1 azaltici, fonk-
siyonu artirici, mobilize edici, diizeltici ve destekleyici amaglarla dayanik-

I1, estetik ve fonksiyonel ortezleri yapabilecek diizeyde saglik teknikeri yetistirmektir.

Bu bolimden mezun olanlar el, kol, ayak, bacak gibi uzuv kaybi durumunda, bu or-
ganlarin iglevlerini yerine getirecek olan yapay organlarin (protezlerin) ya da herhangi
bir nedenle fonksiyonel olarak desteklenmesi, korunmasi ve diizeltilmesi gereken viicut
kisimlarina uygulanan yardimci cihazlarin (ortezlerin) yapiminda calisirlar. Bu boliimde
protez-ortez yapimi icin hastadan ol¢ii alma, elde edilen 6l¢ii modelini igleyebilme ve
protez ya da ortez haline getirerek ayarlamalarini yapabilme gibi sorumluluklari tistlene-

cek eleman yetistirmek hedeflenmektedir.

Mezunlar Protez-Ortez atlyesi bulunan devlet ve 6zel hastanelerde, {iniversitelerde ve
kendilerine ait 6zel atlyelerde calisabilirler. Suni uzuv protezleri, govde korseleri, kisa
ve uzun yiiriime cihazlar1 ve benzeri yardimei cihazlari bizzat 6lcii alip yapabilirler. Ay-
rica meslek elemanlarinin kendi igyerini agma sans1 da bulunmaktadir. Siirekli gelisen ve
teknolojik gelismeyle kendini yenileyen bir dal oldugu i¢in bu alandaki eleman ihtiyact

giderek artmaktadir.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullari ve A¢ik Ogretim Onlisans Mezunlariin Lisans
Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda
kontenjan acildig1 takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakki

kazanabilirler.



Is Saghgi ve Giivenligi Programi (N.0-1.0)

Ogrenim Dili: Tirkge (istege Bagl ingilizce Hazirlik)

elecegin en parlak mesleklerinden bir tanesi olup, Avrupa Birligi uyum yasala-
ria gore en az 50 is¢i calistiran isletmelerde is sagligi ve is giivenligi alaninda

nitelikli elemanin bulundurulmasi zorunlulugu dogmustur.

Diinyada ve iilkemizde sanayilesme ve teknolojik gelismelere paralel olarak 6zellikle
is yerlerinde iiretken faktor olan ¢alisan kisilerin saglig1 ve giivenligi ile ilgili bir takim
sorunlar ortaya cikmistir. Baglangigta fazla 6nemsenmeyen bu sorunlar, is verimini ve
isletmeyi tehlikeye sokmasiyla 6nem kazanmis ve iizerinde diisiiniilmesi gerekliligi dog-
mustur. Meslek Yiiksekokullar1 programlari kapsamina da alinarak, egitimli teknikerler

yetistirilmesi amaglanmigtr.

Mezunlar isttihdam imkanlar1 yiiksektir. Gelecegin mesleklerinden bir tanesi olup, Av-
rupa Birligi uyum yasalarma gore en az 50 is¢i calistiran igletmelerde is saglig1 ve is

giivenligi uzmanlarinin bulundurulmasi zorunlulugu dogmustur.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullari ve Acik Ogretim Onlisans Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda
kontenjan acildig1 takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlaria kayit hakki

kazanabilirler.

Mezunlarin istihdam imkénlari
yliksektir. Gelecegin
mesleklerinden bir tanesi

olup, Avrupa Birligi uyum
yasalarina gore en az 50 isci
calistiran isletmelerde is saghgi
ve is guvenligi uzmanlarinin
bulundurulmasi zorunlulugu
dogmustur.

81



Sosyal Hizmetler Programi (N.0-1.0)

Ogrenim Dili: Tirkge (istege Bagl ingilizce Hazirlik)

osyal hizmet kurumlar1 sosyal refah hizmetleri ¢ercevesinde basta dezavantajli
gruplar (engelli, yasglt vb.) olmak {izere, cocuk refahina, genclik hizmetlerine,
ailenin korunmasina, egitim ve adalet gibi alanlarda sosyal refah hizmetlerinin
sunulmasinda bir aractir. Bu aracin etkili ve etkin bir sekilde kullanilmasi icin
bilimsel diizeyde hizmet egitimi almis meslek personellerine ihtiya¢c bulunmaktadir.

Sosyal hizmetler programi, sikinti i¢cindeki insanlarin toplumda kendilerine saglanan
olanaklar1 ve kendilerinin halen sahip olduklari olanaklar1 en iyi sekilde kullanabilme-
lerine yardim ederler.

Sosyal hizmetler programinda egitimin temeli olan ekonomi, sosyoloji, siyasal bilimler,
sosyal antropoloji, psikoloji ve sosyal psikoloji gibi dersler iki yilda verilir. Bu temel
derslerin baglica amaci, bu alanlar1 6grencilere sistematik disiplinler olarak dgretmek
degil, insan ihtiyag¢larina ve sosyal sorunlara iligskin bir anlay1s kazandirmaktir. Yani sira,
sosyal hizmete giris, sosyal hizmet alanlari, sosyal sorunlar, miilakat teknikleri, tibbi ve
psikiyatrik sosyal hizmetler, aile ve ¢ocuk refahi, sucluluk, niifus dinamigi ve sosyal
refah, sosyal hizmet yontemleri (sosyal-kisisel calisma, sosyal grup calismasi, toplumla
calisma, sosyal refah arastirmasi ve sosyal hizmet yonetimi) gibi sosyal hizmetin kapsa-
mina giren dersler okutulur. Kisisel ve toplumsal sorunlara derin ilgi duyan ve devam-
It olarak kendini ve sosyal anlayigin1 gelistirecek bir meslek arayan kisiler icin sosyal
hizmet alani ilging ve doyurucu olabilir. Sosyal hizmet, anlayisli, insanlarin refahina
ilgi duyan, liderlik 6zelliklerine sahip kisiler icin cesitli ve yeni olanaklar saglayan bir
meslektir.

Mezunlar, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi’na bagh sosyal hizmetler merkez ve tagra
teskilatlarinda, Saglik Bakanli§1’na baglh hastanelerde, Milli Egitim Bakanligi’na bagl
rehberlik ve arastirma merkezlerinde, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’na bagh
Is ve Is¢i Bulma Kurumunda, DPT’de, 6zel rehabilitasyon merkezlerinde, dezavantajli
kesimlere yonelik hizmet veren sivil toplum kuruluglarinda, (isitme ve gorme engelliler
okullarinda, cocuk yuvalarinda, yetistirme yurtlarinda, kres ve giindiiz bakimevlerinde,
huzurevlerinde, 1slahevlerinde), Adalet Bakanli§i’na bagli cezaevleri ve denetimli ser-
bestlik biirolarinda, niifus planlamasi ile ilgili kuruluslarda, yerel yonetimlerin sosyal

hizmet ve sosyal yardim birimlerinde calisabilirler.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullar1 ve Acik Ogretim Onlisans Mezunlarmin Lisans
ogrenimine “Devamlar1 Hakkinda Y6netmelik™ hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda
kontenjan acildig1 takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakki
kazanabilirler.
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Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

u programin amaci tibbi ve aromatik bitkilerin dogadan toplanmasi, tarimi,
liretim-iglemesi, pazarlanmasi ve kullanim yontemleri konusunda biiyiik
Oonem tagiyan egitimli insan giicii olusturmaktir. Bu program sifali bitkiler
konusunda caligmak isteyenlere bilimsel destek saglayacak program 6zel-

ligi tagir.

Program, gida, ilag, boya ve kozmetik endiistrisinde ekonomik degeri olan tibbi bitki-
lerimizin korunmasi, kiiltiire alinmasi, 6zelliklerinin tespiti i¢in gerekli yardimci teknik

personelin yetistirilmesi hedeflenerek acilmistir.

Bu amacla, 6grencilere gen kaynaklarinin korunmasi ve bunlarin tarla bitkileri olarak
kiiltiire alinmasi 6gretilmektedir. Diger yandan, ila¢ endiistrisi i¢in bu bitkilerin 6zellik-
lerinin ve etki maddelerinin belirlenmesi; bu bitkilere tedavi giiclinii veren etki madde- Tanim Bakanlid, ilac fabrikalari,
lerin artirma caligmalarinin yapilmasi da amaglanmaktadir. Ayrica 6grenciler, bulunduk- eczaneler, kozmetik sanayisi
lar1 bolgelerde arazi uygulamalari yaparak edindikleri teorik bilgilerini kullanma firsati v.b. gibi isletmelerde istihdam
bulmaktadir. Bitkileri, morfolojik 6zelliklerine gore taniyan ve Ozelliklerini belirleyen edilebilme olanagi vardir.
ogrenciler onlar1 dogadan toplamay: ve uygun sartlarda saklanabilir hale getirmeyi de

ogreneceklerdir.

Tibbi ve Aromatik Bitkiler programindan mezun olan 6grenciler, Tarim Bakanligi, ilag
fabrikalari, eczaneler, kozmetik sanayisi v.b. gibi isletmelerde istihdam edilebilmekte-

dirler.

“T1bbi ve Aromatik Bitki Teknikeri” olarak mezun olan 6grenciler, tibbi bitki yetistirme
veya dogadan toplama ile ilgili kendi islerini kurabilirler. Ayrica bitkisel ila¢ satan bir

diikkan acabilirler.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullari ve A¢gik Ogretim Onlisans Mezunlarinin Lisans
ogrenimine Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda
kontenjan acildig: takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakki

kazanabilirler.

83



84

meliyathane Hizmetleri Programi’nin hedefi, ameliyathanede kullanilan
tiim cerrahi malzemelerin hazirlanmasini ve ameliyat sirasinda kullanil-
masini saglayabilecek, ameliyat ekibinin bir {iyesi olarak cerrahi ameli-
yatlari asiste edebilecek, ayni zamanda multidisipliner sekilde saglik bi-
limlerinin diger alanlarinda da pratik ve teorik donanima sahip, yardimci cerrahi saglik

personeli yetistirmektir.

Bu programdan mezun olanlara Onlisans Diplomasi ve Saglik Teknikeri unvani ve-
rilmektedir. Ameliyathane Teknikeri'nin isletmenin genel calisma prensipleri dogrul-
tusunda, is giivenligi ve cevre koruma diizenlemeleri ile meslegin verimlilik ve kalite
gereklerine uygun olarak, ameliyathane sorumlu uzmani ve uzman bulunmadig takdir-
de ameliyati yapan uzmanin sorumlulugu altinda bulunan goérevleri bulunmaktadir. Bu
gorevler arasinda; arag, gere¢ ve ekipmanlarini etkin bir sekilde kullanmak, ameliyat
oncesi ameliyat masasint ve aletlerini hazirlamak, ameliyat sirasinda ameliyat ekibine
yardimc1 olmak, ameliyat ardindan kullanilan aletlerin sterilizasyonunu (mikroptan arin-
dirma) ve muhafazasini saglamak, ameliyathanedeki biitiin cihaz ve aletlerin bakimi,
temizligi, muhafazasi ve tedarik edilmesini saglamak, ameliyathane sterilizasyonunun

korunmasini saglamak yer almaktadir.

Bu programdan mezun olan dgrenciler “Saglik Teknikeri” unvanim kazanirlar. Univer-

site, 0zel ve devlet hastanelerinde is imkanina sahip olurlar.

Ayrica mezunlar; “Meslek Yiiksekokullar1 ve Agik Ogretim Onlisans Mezunlarinin Li-
sans Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerinden yararlanarak, alan-
larinda kontenjan acildigi takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarina

kayit hakki kazanmaktadir.



Anestezi Programi (N.0-1.0)

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

u programin amaci, ameliyat oncesi hasta hazirligini yapabilecek, ameliyat
sirasinda anestezi uzmanina destek verecek, ameliyat sonrasinda da hasta

kontrolii ve denetimini iistlenebilecek teknikerler yetistirmektir.

Anestezi Programi’nda gelismis anestezi makineleri ve degisik anestezi
teknikleri disinda, 6grencilere sterilizasyon ve acil hasta bakimu ile ilgili bilgiler aktaril-

maktadir.

Anestezi Teknikerlerinin gorevleri arasinda, saglik sektoriindeki anestezi uygulamala-
rinda yetkili anesteziste yardimci olmak, hasta hazirliginda yer almak ve uygulama siire-
since hastanin en yakininda yani ameliyathanede yer almak bulunmaktadir. Bu program-
da okuyan 6grenciler hastay1, hastaligi, kullanilacak ilaclar1 ve bulunduklart kosullarin
neler oldugunu bilecek igerikte egitim almaktadirlar. Anestezi ekibinde yer alan mezun-
lar birer yardimet saglik personelidirler. Uskiidar Universitesi Anestezi programi gren-

cileri bu yonde gerekli bilgi ve beceri ile donanim kazanmaktadirlar.

Programdan mezun olanlar i¢in, tiim 6zel ve kamu hastanelerinin ameliyathane, ayilma
odasi, yogun bakim {initesi, solunum tedavi iinitesi, resiisitasyon, acil servis, agr1 tedavi

tinitesi ve aragtirma boliimlerinde is imkan1 bulunmaktadir.

Anestezi programina; once Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
ortaggretim bagar1 puanina (OBP) gore Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi (METEB)
icindeki Saglik Meslek Liseleri’nden sinavsiz gecisi tercih eden 6grenciler yerlestiril-
mektedir. Saglik Meslek Liseleri’nin Anestezi ve Anestezi Teknisyenligi boliimlerinden

sinavsiz gecis yapilabilmektedir.

Mezunlar ayrica “Meslek Yiiksekokullar1 ve A¢ik Ogretim On lisans Mezunlarmin Li-
sans dgrenimine Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerinden yararlanarak, alanla-
rinda kontenjan a¢ildig1 takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit

hakki kazanabilirler.

Mezunlar, tiim 6zel ve kamu
hastanelerinin ilgili alanlarinda
is imkani bulabilirler.
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Mezunlar, tip merkezleri ve
polikliniklerde, hastanelerde,
fizik tedavi ve rehabilitasyon
Unitelerinde, huzurevlerinde,
bakimevlerinde, kreslerde, gérev
yapabilirler.

ngelli Bakimi Teknikeri, almis oldugu engelli bakimi egitimi ile engelli
bakim bilgi ve tekniklerini kullanarak, engelli ve bakima muhtac kisileri
hayata tutundurma, gelecek kaygisindan arindirma, bos zamanlarini tiretken
bir sekilde degerlendirme, kendi bedenine ve yasam alanlarina karg: duyarh
ve koruyucu olmalarin1 aligkanlik haline getiren ve uygulatan insan giicii olarak tanim-

lanmaktadir.

Engelli Bakim1 ve Rehabilitasyonu Programi’nin hedefi, konusuyla ilgili kavram ve il-
keleri 6ziimsemis, mesleginin profesyonel gereklerini yerine getirebilen, engelli bireyle-
rin temel 6zelliklerini, bakim ve gereksinimlerini bilen, tedavi, destek ve rehabilitasyon
hizmetleri sunabilen, insanlar1 seven, saygi duyan, yaratici, hosgoriilii ve sabirl kisilik
ozelliklerine sahip ayni zamanda yaglt bireylere biitiinciil yaklasabilen engelli bakim

hizmeti veren kurumlarda gorev alabilecek nitelikte meslek elamanlar yetistirmektir.

Engelli Bakim ve Rehabilitasyon Teknikerleri, basta temel saglik hizmeti veren tip mer-
kezleri ve polikliniklerde, hastanelerde, fizik tedavi ve rehabilitasyon iinitelerinde, huzu-
revlerinde, bakimevlerinde, kreslerde, ¢esitli kurumlarin revirlerinde, engelli bireylerin

evlerinde vb. yerlerde gorev yapabilirler.

Mezunlar ayrica “Meslek Yiiksekokullar1 ve Acik Ogretim On lisans Mezunlarinin Li-
sans 6grenimine Devamlart Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerinden yararlanarak, alanla-
rinda kontenjan acildig1 takdirde dikey gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit

hakki kazanabilirler.



Odyometri Programi (N.0-1.0)

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

dyometri Programi’nda, isitme kayipli hastalarin tanist konusunda bilim-
sel yontemleri bilen ve kullanabilen, isitme ve denge testlerini uygulaya-
bilen, mesleki yabanci dil (Ingilizce) bilgisine sahip, konusundaki giincel
gelismeleri izleyebilen, degisik olanaklardan yararlanarak kendini siirekli
gelistiren, sozel iletisim becerilerine ve yeni teknolojik gelismeleri yetkinlikle uygulama

becerisine sahip, nitelikli personel yetigtirilmesi amaclanmaktadir.

Odyometri Programi’nda KBB servislerinin isitme kayipli hastalariin tanisinda gerekli
oldugu diisiiniilen, igitme testlerinin uygulanmasi, isitme cihazlariin calisma sekilleri

gibi konular yer almaktadir.

Ozel ve resmi saglik sektorlerinin igitme bozukluklari alaninda gerekli olan test bilgi ve
becerilerine sahip Odyometrist yetistirmeye yonelik yiiriitiilen bu program, mesleki bilgi
ve becerilerin yani sira etkin sozel iletisim kurma, ekip icerisinde caligabilme, sorunlari
fark edebilme ve ¢zme becerisini kazandirmayi da amaglamaktadir. Odyometristler giin
gectikce saglik sistemine daha fazla entegre olmaktadir. Bu nedenle Odyometristlerin
tibbi terminoloji ile iletisimsel bozukluklarla seyreden tiim hastaliklarin niteligini bilme-
si gerekmektedir. Odyometristler isitme bozuklugu hastalarinin tanilanmasinda gerekli
olan iletisimsel, psikolojik yaklasim ve test tekniklerini dnce teorik, sonra uygulamali

derslerle 6grenmektedirler.

Program mezunlar1 odyolog, odyoloji uzmani veya kulak burun bogaz hastaliklart uz-
maninin gozetim ve denetiminde, resmi veya 6zel hastanelerin odyoloji kliniklerinde
caligabilirler. Dogum kliniklerinde, yeni dogmus bebeklere isitme testi uygulayabilir.
da; Saglik Bakanligi, Saglik Miidiirliikleri, kamu ve 6zel saglik kuruluslar: (Egitim ve
Aragtirma Hastaneleri, Dogumevleri, tip merkezleri, vb.), Isitme cihazi satis merkezleri,

belediyeler, sivil toplum orgiitleri ve meslek odalart ile igbirligi yapilmaktadir.

Mezunlar ayrica “Meslek
Yiiksekokullari ve Acik Ogretim
On lisans Mezunlarinin Lisans
o6grenimine Devamlari Hakkinda
Yoénetmelik” hiikiimlerinden
yararlanarak alanlarinda
kontenjan acildig takdirde
dikey gecis sinavi (DGS) ile
lisans programlarina kayit hakki
kazanabilirler. Bu programdan
mezun olan égrenciler “Fizik,
Odyoloji ve isitme Engelliler
Ogretmenligi” béliimiine dikey
gecis yaparak lisans egitimi de
yapabilirler.
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Perfiizyon Teknikleri Programi (N.0-1.0)

Ogrenim Dili: Tirkge (istege Bagl ingilizce Hazirlik)

Teorik egitim Uskiidar
Universitesi’nde, uygulamalar
ise NPISTANBUL Uygulama
Arastirma Hastanesi’nde ve
cesitli saglik kuruluslarinda
yapilmaktadir.

erfiizyon Teknikleri Programi’nin amaci, kalp damar cerrahi veya anestezist
gibi bir uzman hekimin gozetiminde, kalp ameliyatlarinda kullanilan kalp-
akciger makinesini, dolagim veya solunum yetmezliklerinde kullanilan kalp-
akciger destek cihazlarini, bobrek yetmezliginde kullanilan diyaliz cihazla-
rini1, hemo-diyafiltrasyon ve ototransfiizyon cihazlarim hazirlayip calistiracak ve takip

edecek saglik teknikerleri yetistirmektir.

Perfiizyon Teknikleri Programi’nda, teorik egitim Uskiidar Universitesi’nde, uygulama-
lar ise NPISTANBUL Uygulama Arastirma Hastanesi ve cesitli saglik kuruluglarinda
yapilmaktadir.

Perfiizyon Teknikerleri 6zel ve resmi hastanelerde ¢aligma olanagi bulabilirler. Ayrica
iiniversitelerde yurtici ve yurtdigi destekli yapilan bilimsel aragtirmalarda Perfiizyon
Teknikeri olarak caligabilirler. Bu programi bitirenlere “Perfiizyon Teknikeri” unvam

verilir.

Mezunlar ayrica Meslek Yiiksekokullari ve Agik Ogretim Onlisans Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda
kontenjan acildig1 takdirde dikey ge¢is sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakki

kazanabilirler.



Agiz ve Dis Sagligi Programi

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

81z ve Dis Saglig1 Programi, dis polikliniklerinde, dis hastanelerinde dis dok-
torunun klinik yardimcisi olarak dis doktorunun tiim ¢alismalarinda ona yar-

dimct olarak c¢aligan teknik eleman yetistirir.

Agiz ve Dig Saglig1 Teknikerligi programinin amaci, kamu ve 6zel sektorde tercih edilen
saygin, nitelikli, cagdas ve dis saghigi alaninda uluslararasi bilgi seviyesine ulagmus, iil-

kemizin teknik eleman ihtiyacini karsilayacak o6grenciler yetistirmektir.

Saglik hizmetlerindeki gelismeler ve bu hizmetlere ulasimin yayginlastirilmasina paralel

olarak saglik sistemi icindeki ¢alisma alanlar1 da giin gectikce genislemektedir.

Agi1z ve Dig Sagligi Programi, d8rencilere agiz ve dis saglifinin temel ilkeleri iizerine
kurulmug, muayenehane yonetimi gibi konulara hakimiyet saglayacak bir egitim sun-
maktadir. Iki y1l boyunca edindikleri teorik ve pratik bilgilerle 6grenciler, agiz ve dis
sagligi klinik hizmetlerinde, dis hekimlerinin yardimci ve destekleyici teknik elemanlari

olarak calisabileceklerdir.

Bu boliimden mezun olanlar bireysel ¢aligma imkanina sahip olmayip dis kliniklerinde,

hastanelerin dis saghgi ile ilgili birimlerinde veya kamu kuruluslarinda calisabilirler.

Programinin amaci, kamu ve
6zel sektdrde tercih edilen
saygin, nitelikli, cagdas

ve dis saghg! alaninda
uluslararasi bilgi seviyesine
ulasmis, lilkemizin

teknik eleman ihtiyacini
karsilayacak égrenciler
yetistirmektir.
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is Hekimlerine yardimci1 olabilecek, laboratuvar asamalarini yiiriitebilecek ni-
telikli teknik eleman yetistirir. Boylece dig hekiminin daha fazla sayida hasta-

ya zaman ayirabilme olanag1 saglanacaktir.

Dis Protez Teknikerleri verilen iki yillik egitimle, dis hekiminin olusturdugu tedavi
planina gore laboratuar uygulamalarini yapar. Dis hekimince alinan agiz dlciilerinden
model hazirlar, hazirlanan modeller iizerinde sabit ve hareketli boliimlii protezlerin se-
killendirilmesini, dokiim yontemiyle ¢ogaltilmasini, bunlara tesviye ve cila ile estetik
goriinlim vererek agizda kullanilmaya uygun hale getirilmesini saglar. Kullandi8: aletle-

rin bakimi ve basit onarimini yapar.

Bu programdan mezun olan ogrenciler Dig Protez Teknikeri unvani ile mezun olurlar.
Mezunlarimiz Devlet hastaneleri, dis hastaneleri, iliniversite hastaneleri gibi kamu ku-
ruluglarinda olusturulan dis protez laboratuvarlarinda, 6zel sektore ait 6zel dis labora-
tuvarlarinda is bulabilirler. Kendilerinin agabilecekleri dis protez laboratuvarlarinda da

calisabilirler.




Eczane Hizmetleri Programi

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

czane Hizmetleri; doktorlarca diizenlenen regetelerde yer alan hazir ilaglari
miisteriye sunan, hazirlanmas: gerekli ilaclart eczaci gézetiminde hazirla-
yan, laboratuvarda, ila¢ sektoriinde, ila¢ depolarinda ¢alisacak ara eleman-

lar1 yetistiren programdir.

Eczane Hizmetleri programinda verilen iki yillik egitim ile eczanelerde, hastaya ilag
ve tibbi iiriinlerin sunumunda, eczacilara yardimci olmak iizere yetkili ve sorumluluk
sahibi ara eleman yetigtirilmektedir. Eczane Hizmetleri programinin amaci, eczanelerde
yardimer teknik elemanlar yetistirmektedir. Bu programin amaci, saglik hizmeti veren
eczanelerin ve ila¢ sektoriiniin ihtiya¢ duydugu ara eleman1 tamamen bilimsel bir ortam-
da egitmek, gerekli bilgi ve donanima sahip, mesleki becerileri kazanmis olan elemanlar
olarak yetistirmek, bir yandan genglerimize egitim ve is olanagi yaratirken, diger yandan
daha kaliteli, daha bilimsel ve daha iyi kosullarda yetismis elemanlarla tedavi siirecine

ilacin dogru tiiketimine olanak saglamaktadir.

Eczane Hizmetleri Teknikerleri eczanelerde, devlet dairelerinin varsa eczane ile ilgili bo-
liimlerinde, ila¢ fabrikalarinda veya ila¢ depolarinda gorev yaparlar. Calisma ortamlari
temizdir. Ilaglarm yapisinda bulunan kimyasal maddelerden kaynaklanan koku vardir.

Eczanelerde gorev yaparken insanlarla siirekli etkilesim halindedirler.

Eczane Hizmetleri
programinin amaci,
eczanelerde yardimci teknik
elemanlar yetistirmektedir.
Bu programin amaci, saglk
hizmeti veren eczanelerin
ve ila¢ sektorunun ihtiyac
duydugu ara elemani
tamamen bilimsel bir
ortamda egitmek, gerekli
bilgi ve donanima sahip,
mesleki becerileri kazanmisg
olan elemanlar olarak
yetistirmek
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Tibbi Tanitim ve Pazarlama Programi

Ogrenim Dili: Tirkge (istege Bagl ingilizce Hazirlik)

lag endiistrisi, tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de siirekli olarak geligsen bir
sektordiir. Bu nedenle iyi bir egitim almig olan ila¢ tanitim elemanlarina ihtiyag
duyulmaktadir. Tibbin ilerlemesi sonucunda dogmus olan ve son yillarin en gézde
meslek gruplarindan birisi haline gelen meslek gruplarindan bir tanesi de tibbi
tanitim ve pazarlama boliimiidiir. Tibbi Tanitim ve Pazarlama Programu, ila¢ ve medikal

sektoriine satig elemant yetistiren bir programdir.

Giiniimiiz Tirkiye’si Tibbi Tanitim ve Pazarlama programi egitimi ile ila¢ sektoriinde faaliyet gosteren ig-
ilag sektoriiniin letmelerin ihtiya¢ duydugu temel mesleki bilgi ve alt yapiya sahip, ila¢ firmalarinin
ihtiyag duydugu; tirettikleri ilaclar1 hekimlere tanitacak ve onlara ulastiracak kaliteli personel yetistirilir.
bilgili, 6zgliven Programin amaci, giiniimiiz Tiirkiye’si ila¢ sektoriiniin ihtiya¢ duydugu, bilgili, 6z giiven
sahibi, iletigimi sahibi, iletisimi kuvvetli, saygin, planli ve organize ¢alisgma yetenegine sahip pazarlama-
kuvvetli, saygin, cilar yetigtirmektir.

planli ve organize
calisma yetenegine
sahip pazarlamacilar
yetistiriyoruz.

Mezunlar ila¢ firmalarinda, ecza depolarinda ve medikal firmalarda tibbi miimessil, satig
temsilcisi gibi unvanlarla gorev alirlar. Tibbi Miimessiller pazarin ihtiyact olan ilaglari
tanitim ve pazarlama, rakiplerin pazardaki hareketlerine gore satig sartlarini belirleme,
ilac ile ilgili bilgileri aktarma, promosyonlar1 ve bilimsel toplantilarin diizenlenmesini
organize etmek, tanitimin1 yapti81 ilacin doktorlar tarafindan hasta regetelerine yazilma-

sin1 saglamak gibi gorevler iistlenirler.
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Radyoterapi Programi

Ogrenim Dili: Tiirkce (istege Bagli ingilizce Hazirlik)

adyoterapi programi ile kanser hastaliklarinin tedavisinde, onkoloji uzmaninin Radyoterapi teknikleri,
yardimcisi olarak calisacak yetkin ve sorumluluk sahibi teknik eleman yetig- radyoterapi uzmanlari
tirilmektedir. ve/veya radyasyon

fizikcisi ile beraber bir
ekip olarak, hazirlik
ve tedavi hizmetlerini
gerceklestiriyoruz.

Radyoterapi programi ile radyasyon onkologlarina yardimci olabilecek ve radyasyon
onkolojisi merkezlerinde calisabilecek, makine ve ekipmanlarin kontroliinii yaparak
maske, hasta pozisyon kalibi, kursun blok, hastay: tedavi ve simiilasyona hazirlama is-
lemleriyle, 151n tedavisi ve simiilasyon yapma bilgi ve becerisine sahip nitelikli yardime1
saglik personeli yetigtirilmektedir. Radyoterapi Teknikerleri, radyoterapi uzmanlar1 ve/
veya radyasyon fizikg¢isi ile birlikte bir ekip halinde hazirlik ve tedavi hizmetlerini ger-

ceklestirmektedirler.

Radyoterapi programini bitirenlere “Radyasyon Onkolojisi Teknikeri” unvani verilmek-
tedir. Radyasyon onkolojisi teknikeri, kanser hastaliginin teghisi asamasinda bilgisayarl
tomografi ¢eker, hastanelerin onkoloji (kanser) servislerinde hastalara 1sin tedavisinin
planlamasinda, uygulanmasinda ve bilimsel arastirmalarin yiiriitiilmesinde hekime yar-
dimci olur. Radyoterapi teknikerleri resmi ve 6zel hastanelerin onkoloji kliniklerinde,
ozel teshis merkezlerinde gorev alabilirler. Radyoterapi uygulamalari genellikle, iiniver-
site ve devlet hastanelerinin ilgili boliimlerinde gerceklestirilmekte ve 6zel hastanelerde

radyoterapiye iligkin boliimler de yaygin olarak bulunmaktadir.
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Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi

Ogrenim Dili: Tirkge (istege Bagl ingilizce Hazirlik)

1bbi Laboratuvar Teknikleri Programi, saglik kurumlar: biinyesindeki tani ve
tedavi laboratuvarlarinda, hekimin gerekli gordiigii tibbi analizleri yapan ele-

manlari yetistirir.

Iki yillik egitim programu ile tibbi laboratuvarlarda calisacak, ortami temiz ve diizen-
li tutan, gerekli malzemelerin temini ve beklenmedik durumlarda gerekli yerlerle ileti-
sim kurabilen, giivenilir, bilgili, disiplinli ve titiz ¢alisan, nitelikli ve profesyonel T1bbi
Laboratuvar Teknikerleri yetistirilmektedir. Programin amaci, hastaligin tani, takip ve
tedavisinde hekime ve hastaya yardimci olma konusunda, dogruluk, netlik, tekrarla-
nabilirlik bakimindan uygun ve giivenilir sonuglar verebilen Laboratuvar Teknikerleri

yetistirmektedir.

Tibbi Laboratuvar Teknikerleri, hastanelerde, tip fakiiltelerinde, 6zel tahlil laboratuvar-
larinda, diger saglik kuruluslarinin arastirma merkezlerinde, Hifzisihha enstitiilerinde ve

gida sanayii isletmelerinde caligabilirler. Tip alaninda aragtirma ve gelistirme caligmalari

yapan kurum ve kuruluglarda calisabilirler.
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Ingilizce Hazirlik Programi

AN.FSS

ALFSI ile Uskiidar’dan diinyaya!

Uskiidar Universitesi ingilizce hazirlik

programi ALFSI ve uluslararasi anlagsmalari ile
6grencilerimiz cok sayida avantaja sahip olmaya
devam ediyor.

Uskiidar Universitesi Hazirlik programi olan
ALFSI; ingiltere, Amerika Birlesik Devletleri,
Kanada, Avustralya, ispanya, Almanya ve hatta
Cin’de yer alan Universite, enstitii ve akademiler
ile yapmis oldugu anlagsmalar ile 6grencilerine
hazirlik egitiminden, ylksek lisansa kadar
imkanlar sunuyor.

ALFSI Akademinin; University of California

Los Angeles Extension, London College of
Contemporary Arts, London School of Business
and Finance, St Patrick’s College,Gisma
Business School - Berlin ve 360 GSP College ile
Navitas Amerika kampuslerinden University of
Massachusets Dartmouth, Kanada’dan Simon
Fraser University ile ingiltere kampislerinden
Anglia Ruskin University ve University of
Hertfordshire ile anlasmalari bulunmakta ve
béylece 6grencilerimiz ilgili Gniversitelerin
hazirlik programlarina 2 sémestrde veya yaz
boyunca istege bagh olarak katilabiliyor.
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Yurt Dig1 Egitimine Kapi Aciyor...

Hazirhik programini bagari ile B2 seviyesinde tamamlayan ogrencilerimiz ALFSI tarafindan
yapilacak uluslararas: Versant sinavina licretsiz olarak girmeye hak kazanacaktir. Diinyanin
tist diizey firma ve iiniversiteleri tarafindan 6lgcme ve degerlendirme amach kullanilan sinav
Uskiidar Universitesinde de yapilacaktir. Hazirlik programi sonunda en bagarili 5 grencimiz
Ingiltere’de 4 hafta siireli olarak dil egitimi alma sans1 kazanacak; 6grencilerimizin ulagim, egi-
tim ve konaklama giderleri Uskiidar Universitesi tarafindan karsilanacaktir. Ogrencilerimizin
donem i¢i performans ve motivasyonlarin: en list diizeyde tutmak ve arzu edilen bagar1 ivme-
sini korumak i¢in deneyimli akademik kadromuz siirekli yonlendirme ve telafi programlariyla
ogrencilerimizin her zaman takipgisi olacaklardir.

Cok Yonlii Dil Egitimi

Hazirlik programinda hedefimiz farkli yabanci dil seviyeleri ile okulumuza katilan 6grencileri-
mizi mevcut Ingilizce altyapilarim da degerlendirerek, kendilerine en uygun Ingilizce progra-
miyla egitime baglatarak onlar1 en kisa zamanda yeterlik smavlarmi bagaracak ve kendi lisans
programlarina Kkatilabilecek diizeye ¢ikarmaktir. Ogrencilerimizin yabanci dile iligkin bilgi
edinmelerinin Stesinde, dort temel dil becerisini kazanmalari, hedef dilin iletisimsel iglevlerini
bagartyla yerine getirmeleri ve iletisimsel stratejileri ustalikla kullanabilmeleri temel ilkemizdir.
Bu amagla 6grenciler, Avrupa Dilleri Ogretimi Ortak Cerceve Programina (The Common Eu-
ropean Framework of Reference for Languages) gore modiiler (A1-A2-B1-B2) bir egitim prog-
ramina tabi tutularak egitimin bagindan sonuna kadar dil gelisimlerinin daha iyi izlenmesi ve
gelisimlerine gore degerlendirilmeleri saglanir.

Bu programla 6grencilerimize derslerini izleyecekleri, 6dev, sinav ve tezlerinde kullanacaklari
diizeyde Ingilizce dgretmek yaninda, giiniimiizde birbirine yabanci diinya insanlarmin ortak
iletisim dili haline gelmis Ingilizce’yi bilen ve aktif olarak kullanan meslek elemanlarinin da
tilkemize kazandirilmasi saglanmaktadir.

En iist modiile ulagan 6grencilere, genel Ingilizce derslerine ilave olarak, lisans programlarina
yonelik olarak alanlartyla ilgili temel sdzciiklere agina olmalari, ingilizce not tutma becerile-
rinin gelistirilmesi ve alanlariyla alakali Ingilizce akademik sunular yapabilmeleri maksadiyla
ozel amagli Ingilizce programlart uygulanir.

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nin Psikoloji, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler; Mii-
hendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi’nin Bilgisayar Miihendisligi, Biyomiihendislik, Molekii-
ler Biyoloji ve Genetik, Endiistri ve Sistem Miihendisligi; Iletisim Fakiiltesi'nde Yeni Medya
ve Iletigim, Iletisim Bilimleri ve Medya, Reklam Tasarimi ve lletisimi boliimlerinde zorunlu
Ingilizce Hazirlik programi uygulanacaktir. Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi nin Felsefe ve
Sosyoloji boliimlerinde, Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin tiim boliimlerinde ve Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu’nun tiim programlarinda istege bagli Ingilizce Hazirlik sinifi agilacaktir.

ingilizce Hazirlik Programi
ile ilgili bilgi icin:

Tel: 0216 400 22 22
e-mail: umit.soylemez@uskudar.edu.tr




Yabanci Ogrenci Kabulii

Tiirk liselerine denk bir okulun son simifinda veya Tiirk liselerine
denk bir okuldan mezun olmusg olan yabanci uyruklu adaylar gerekli
basvuru kriterlerini yerine getirdikleri takdirde Uskiidar Universite-

Uskiidar Universitesi Avrupa Komisyonu tarafindan 2013 yilinda
Erasmus Beyannamesi (Erasmus Charter for Higher Education) ile
odiillendirilmigtir. Erasmus yurt digindaki {iniversiteler ile ogrenci
ve Ogretim liyesi degisimi, ortak seminer ve konferans diizenlenme-
si, ortak ders ve cok disiplinli etkinliklerin diizenlenmesi gibi gesit-
li aktiviteleri icermektedir. Bu kapsamda tiniversitemiz 6grencileri
2013-2014 akademik yili yaz déneminde Ogrenci Degisim Prog-
ramlart kapsaminda yer alan Erasmus Staj Hareketliligi vasitastyla
yurt diginda staj imkanlarindan Yararlanmaya baglamiglardir. Ayrica
2014-2015 akademik yili itibartyla farkli egitim kademelerinden ve
fakiiltelerden 6grencilerimiz erasmus 6grenim hareketlilii degisim
programlarindan yararlanmaya baglayacaktir.

Ogrenci Degisim Programlari’na katilmak isteyen 6grenciler genel

si lisans ve On lisans programina dogrudan bagvuruda bulunabilirler.
Gerekli bagvuru kriterlerine asagidaki linkten ulagabilirsiniz.
http://www.uskudar.edu.tr/yabanci-uyruklu-ogrenci.php

not ortalamalari, dil siavi basarilar1 ve 6zge¢mislerine gore deger-
lendirilerek kendi tercih ettikleri tiniversitelere yerlestirilmektedirler.
Ogrenci Degisim Programlari kapsaminda bir donem yurt disina egi-
tim almaya giden 6grencilerimiz, gittikleri egitim kurumunda anlas-
maniz geregi hicbir egitim iicreti 5dememekle birlikte sadece Uskii-
dar Universitesi’nin egitim iicretini demekle yiikiimliidiirler.
Programlardan faydalanan 6grencilerimiz, egitim almak i¢in gittikleri
tilke ve kurumda yurt, seyahat masraflari, yasam masraflar1 ve vize
masraflarin kendi biitcelerinden kargilamak durumundadirlar.
Erasmus Programi kapsaminda Avrupa’daki anlagsmali iiniversitelere
giden 6grenciler egitim gordiikleri donem i¢in 6grenim hibesi almak-
tadirlar. Bu hibe gittikleri iilkelerde 6grencilerin masraflarini 6nemli
olctide karsilamaktadir.

Mevlana Degisim Programi

Mevlana Degisim Programi, yurticinde egitim veren yiiksekogre-
tim kurumlari ile yurtdisinda egitim veren yiiksekogretim kurumlari
arasinda 6grenci ve 6gretim eleman: degisimini miimkiin kilan bir
programdir. 23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayil1 Resmi Gazete’de
yayimlanan Yo6netmelik ile birlikte yurt disindaki yiiksekogretim ku-
rumlart ile tilkemizdeki yiiksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve
ogretim elemant degisiminin Onii acilmustir.

Diger degisim programlarindan farkli olarak, hicbir cografi bolge

Farahi Degisim Programi

ayrimi olmaksizin degigim programi biinyesindeki hareketlilik biitiin
diinyadaki yiiksekogretim kurumlarmi kapsamaktadir.

Degisim programina katilmak isteyen dgrenciler en az bir en fazla iki
yariyil egitim igin; 6gretim elemanlart ise en az 1 hafta en fazla 3 ay
stireyle diinyadaki yiiksekogretim kurumlarinda ders vermek iizere
programdan faydalanabilirler. Benzer sekilde diinyanin biitiin bolge-
lerinden de 6grenci ve 6gretim elemanlari Tiirkiye’deki yiiksekogre-
tim kurumlarima gelebilirler.

Kisaca “Farabi Degisim Programi” olarak adlandirilan Yiiksekogre-
tim Kurumlar1 Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Progra-
mu, iiniversite ve yliksek teknoloji enstitiileri biinyesinde 6n lisans,
lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-0gretim yapan
yiiksekogretim kurumlart arasinda 6grenci ve 6gretim tiyesi degisim
programidir.

Farabi Degisim Programi, 6grenci veya ogretim iiyelerinin bir veya
iki yariyil siiresince kendi kurumlarinin diginda bir yiiksekogretim
kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmelerini amag-
lamaktadir.

Farabi Degisim Programina katilan 6grencilere karsiliksiz burs, 6gre-
tim tiyelerine de ek ders 6demesi yapilmaktadir.
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UYGULAMA ve ARASTIRMA

MERKEZLERI




m NPISTANBUL Néropsikiyatri Hastanesi
m NPSUAM (N6ropsikiyatri Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezi)
- NPEtiler Poliklinigi ve NPFeneryolu Poliklinigi
m USEM (Siirekli Egitim Merkezi)
m SiDAM (Siddet ve Sucla Miicadele Uygulama ve
Arastirma Merkezi)
m NPFUAM (N6ropsikofarmakoloji Uygulama ve
Arastirma Merkezi)
m AILEMER (Aile Uygulama ve Arastirma Merkezi)
m GETIPMER (Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve
Arastirma Merkezi)
m MUTEM (Miizik Terapi Uygulama ve Arastirma Merkezi)
m TOMER (Tiirkce Ogretim Arastirma ve Uygulama Merkezi)
m UZEM (Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi)
m USFiZYOTEM (Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Uygulama ve
Arastirma Merkezi)

m USGUMER (is Giivenligi, Is Sagligi (Calisanlarin Sagligi ve
Guvenligi) ile Cevre Sag‘jﬂg'l Arastirma ve Uygulama Merkezi) -
m USKOM (Dil ve Konusma Terapisi Arastirma ve
Uygulama Merkezi) -_
m BAUMER (Bagimliik Uygulama ve Arastirma Merkezi)
m ENMER (Engelsiz Yasam Destek Uygulama ve
Arastirma Merkezl)
m BiYOTEKMER (Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi)
m USCOZUM (Coziim Odakli Kadin Sorunlari Uygulama ve
Arastirma Merkezi)
m PAMER (Postkolonyal Calismalar Uygulama ve Arastirma
Merkezi)
m TUFAM (Tiirk Diinyasi Felsefe Arastirmalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi)
m KARMER (Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi)
m |LIMER (insan Odakl iletisim Uygulama ve Arastirma Merkezi)
m GBA (Genc Beyinler Uygulama ve Arastirma Merkezi)
m KUGEMER (Kiiresellesme ve Genclik Sorunlari Uygulama ve
Arastirma Merkezi)



NPISTANBUL Niropsikiyatri Hastanesi

e-mail: bilgi@npistanbul.com

NPi STANBUL

NoOropsikiyatri Hastanesi

s

Organization Accredited
by Joint Commission International
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NPISTANBUL (Néropsikiyatri Istanbul) Hastanesi Tiirkiye’de kendi alaninda ilk olma

ozelligi tagtyan bir 6zel dal hastanesidir.

NPISTANBUL Noropsikiyatri Hastanesi, JCI (Joint Commission International) tarafin-
dan akredite edilen, boylelikle uluslararasr iistiin kalite standartlarinda tan1 ve tedavi hiz-
meti verdigini, hizmeti sunarken Hasta Giivenligi Standartlari’ni en iist diizeyde kargila-
digin kanitlamis olan Tiirkiye nin ilk ve tek Noropsikiyatri Hastanesi tinvanini almistir.
Ayni zamanda NPISTANBUL Noropsikiyatri Hastanesi, bu bagarisi ile JCI tarafindan

akredite edilen diinyanin 3. Noropsikiyatri Hastanesi olmustur.

7.000 m2lik kapali alan1 olan 50 yatak kapasiteli acik kapali servisleri, yogun bakimu,
beyin goriintiileme, norobilim merkezi, manyetik uyarim tedavisi, anestezili EKT, uyku

ve toksikoloji laboratuvarimin oldugu tam tesekkiillii bir noropsikiyatri hastanesidir.

Acil psikiyatrik hizmet, psikoacil ambulans, diisiince psikolojisi ve beyin ‘Check Up’1
ile bircok yeniligi iilkemize getiren, Istanbul’da ilk yatakli gocuk psikiyatri hizmeti ve-

ren kurulustur.
Servislerimizin odalar1 ev, koridorlar1 sokak goriiniimiine sahiptir.

5 yildizli otel konforu sunan hastanemizde kirilmaz camlar kullanildigindan demir par-
maklik kullanilmamistir. Hastalarin tedavi takibi dijital goriintiileme sistemi ile konu-
sunda uzman ekip tarafindan yapilmaktadir. Konforlu giindiiz odalari rahatlatici ortama
sahiptir. Psikolog yonetiminde “Giinaydin Toplantilar1” rutin olarak yapilmaktadir. Tim
hasta odalar1 ve giindiiz salonlarinda 6zel korumali televizyonlar bulunmaktadir. Kablo-

suz internete girebilme olanagina sahip altyap1 imkan1 saglanmustir.

Hasta odalarinda, yumusak odalarda, yogun bakim ve acil serviste web tabanl teknolo-
jiye uygun goriintiileme sistemi ile hekim hastasini hastane disindan bile takip edebil-

mektedir.

Ozel egitimli hemgire, saglik memuru ve saghk giivenlikgisi ile giivenlik en iist diizeyde-
dir. Akill1 bina teknolojisi kullanildig1 i¢in iklimlendirme ve havalandirma otomasyonla

yapilmaktadir. Noropisikiyatrik acil servis 24 saat hizmet vermektedir.






NPFeneryolu ve NPEtiler
Polikliniklerimizde psikiyatrik
ve norolojik hastaliklarin tani ve
tedavisi yapiimaktadir.

e-mail: np.etiler@uskudar.edu.tr
e-mail: np.feneryolu@uskudar.edu.tr

NPFeneryolu ve NPEtiler Polikliniklerimizde psikiyatrik ve norolojik hastaliklarin tani
ve tedavisi yapilmaktadir. Erigkin psikiyatri birimimiz hafif-orta siddette belirtiler gos-
teren ve ayaktan tedavisi siirdiiriilebilecek olan depresyon, iki uclu duygu durum bozuk-
lugu, sizofreni, sosyal fobi, panik bozuklugu ve diger psikiyatrik hastaliklarin takibini
yapmaktadir. Cocuk-ergen psikiyatrisi birimimiz ¢ocukluk ¢caginda gelisen ya da ilk ola-
rak ergenlik doneminde ortaya ¢ikan psikiyatrik tablolarin tani ve tedavisini siirdiirmek-
tedir. Yaygin gelisimsel bozukluklar, cocukluk ¢agi depresyon ve kaygi bozukluklari,
dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu, 6grenme bozukluklari bunlardan bazilaridir.
Erigkin ve ¢ocuk ergen birimlerimizde psikoterapi uygulamalari1 da yapilmaktadir. No-
roloji birimimiz beynin yapisal ya da iglevsel bozulmalarina paralel olarak ortaya ¢ikan
norolojik ve noropsikiyatrik tablolarin tedavisini psikiyatri birimimizle igbirligi halinde

siirdiirmektedir.

NOROPSIKIYATRI
Saghk, Uygulama ve Arastirma Merkﬂiz
FENERYOLU POLIKLINI
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USEM

(Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi) e-mail: usem@uskudar.edu.tr

Miidiir: Mustafa Oztiirk

Egitim, degisim ve gelisimde
sureklilik ilkesi ile dogru bilgiyi en
anlasilir ve uygulanabilir

hale getirerek, yeni tasarimlar

icin firsat sunmaktadir.

Mevcut bilgiyi kullanilabilir
kilmak ve kisilerin hayatlarinda
yeni pencereler acmak
hedeflenmektedir.
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Uskiidar Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin ana hedefi;
egitim, degisim ve gelisimde siireklilik ilkesi ile dogru bilgiyi en anlagilir ve uygulana-
bilir hale getirerek, yeni tasarimlar olusturmak, mevcut bilgiyi kullanilabilir kilmak ve
kisilerin hayatlarinda yeni pencereler acabilmektir.

Uskiidar Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi egitim stratejileri;
B Akademik ve Mesleki Egitimler

B Kurumsal Egitimler

M Genel Katilima Acik Egitimler

B Sosyal Sorumluluk Projeleri

Akademik ve mesleki egitimlerimiz yarim giin, tam giin ve seri egitimler ile bireysel
stipervizyonlar ve butik calismalardan olugsmaktadir.

Akademik ve mesleki egitimler; Saglik sektoriinde kalite hizmetleri, Psikiyatri hemsi-
religi uygulama egitimleri, Klinik Goriisme ve Degerlendirme, Konugma Terapilerinde
Temel ilkeler, Aile ve Es Terapisi Egitimleri (SATIR Institute igbirligi), Travma Miida-
hale Egitimleri, Psikofarmakogenetik Uygulamalari, Tibbi Hipnoz, Psikolojik Testler ve
Degerlendirme Egitimleri. Ayrica grup ve bireysel siipervizyonlar talebe ve ihtiyaca gore
planlanmaktadir.

USEM tarafindan agilmakta olan kurumsal egitimler is diinyasinda bu giine kadar vaz-
gecilmez olan kisisel gelisim egitimlerinin yaninda zihinsel gelisim egitimlerine de eris-
meye olanak saglamaktadir.

Noroyonetim Becerileri, Noroliderlik, Noroekonomi, Gergek Satisin Psikolojisi, iligki
Yo6netimi, Takim Olma Takim Kalma, Orgiit Olusturma, Personel Secimi ve Insan Kay-
naklart Yoneticiligi, Yorgunluk Yonetimi gibi bagliklarda planlanan egitimlerin yani sira
Organizasyonel Danigmanlik, Kalite Hizmetleri Danismanligi, Bireysel Performans Ar-
tirma Danigmanlig: gibi hizmetleri de spesifik planlamalarla sunabilmektedir.

SLY]

Acik egitimler ve sosyal sorumluluk projeleri “Koruyucu Ruh Sagligi”na hizmet politi-

kasindan hareketle hayata gecirdigimiz projelerdir.

USEM Egitimleri; Genglerle Iletisim, Etkin Anne-Babalik, Basarili Cocuk Yetistirme,
Dogum Sonrasi Psikolojik Durumlar, Duygularin Psikolojisi, Engelli Yasam, Basar1 Psi-
kolojisi, Vizyon Geligtirme, Hedef Koyma ve Stratejik Diisiinme, Evlilikte Duygusal
Zeka, Cocuklarda Duygusal Zeka, Genglerde Duygusal Zeka, Yasli Bakimi, Cocuk Istis-
marint Anlama ve Onleme.

USEM sosyal sorumluluk projelerine 6zel bir ilgi ve hassasiyetle yaklasmaktadir. Ulke
gelisimine katki saglayacak projeler iiretmektedir.



T.C. USKUDAR UNiVERSlEl

GUH[T ‘r’ERLEsuEsI.

Bu anlamda kisa sayilabilecek gegmisinde 6nemli projelere imza atmugtir. Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlig1, Genglik ve Spor Bakanlig1, Adalet Bakanlig1, igisleri Bakanligi,
Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi, Sakarya Belediyesi, TFF, Istanbul 11 Milli Egitim Mii-
diirliigii ile igbirligi protokolleri calisilmig ve ¢alisilmaktadir.

Bunlardan uygulamalar1 tamamlanmig ve devam eden bazilar1 sunlardir:

M Noroliderlik Egitimi: igisleri Bakanligi ile isbirligi

B Rehberlik Gelistirme Projesi: Istanbul 11 Milli Egitim Miidiirliigii isbirligi

B Pozitif Psikoloji Uygulamalar1 ve Degerler Egitimi Projesi: Istanbul i1 Milli Egitim
Miidiirliigii isbirligi

B Calisan Anne Psikolojisi ve Duygusal Zeka Egitimleri: Kocaeli Biiyiiksehir
Belediyesi igbirligi

Bu merkezler psikoloji, felsefe, saglik, sosyal hizmet ve ¢ocuk gelisim bdliimlerine uy-
gun gecis imkanlar: sunmaktadir.

Bu disiplinlerde 0-6 yas, cocuk ruh sagligi, ergen ruh saglig1 gibi konulart iceren aile

danmismanlig sertifika programlarimiz siirmektedir.
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(Siddet ve Sucla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi)

g-mail: sidam@uskudar.edu.tr

Miidiir: Prof. Dr. Sevil Atasoy

SIDAM’In Faaliyet Alanlar:

Merkezin amagclari dogrultusunda, yurt
ici ve yurt disindaki benzeri kurum ve
kuruluslarla igbirligi yapmak, univer-
sitelerde lisans, yiiksek lisans ve dok-
tora dizeyinde, siddet, saldirganlk ve
su¢ konulariyla ilgili ders, konferans ve
seminerler verilmesini, sempozyum,
calistay ve kongreler diizenlenmesini
desteklemek, anilan konularda 6gren-
cilerin tezler hazirlamasini 6zendirmek
ve gerekli destegi saglamak SIDAM’In
faaliyet alanlari arasindadir.

Ayrica birlikte calistigimiz Cocuk, Aile
ici siddet, Kadina Yonelik siddet, Suc
Haritalar1 ve Risk Gruplarinin belirlen-
mesinde calisan 4 adet Sivil Toplum
Kurulusumuzun (STK) sosyal sorum-
luluk projesi olarak varhg bizi gicli
kilmaktadir.

Uskiidar Universitesi Siddet Arastir-
malari Merkezi, T.C. Aile ve Sosyal Po-
litikalar Bakanhg isbirligi ile kurulus
amaci dogrultusunda, Turkiye’de sid-
dete yonelik en kapsamli arastirmayi
yiritmektedir. Bu amacla, tilkemizdeki
siddet ve suca yoénelik haritalarin ¢i-
karilmasi kapsaminda, SIDAM su ana
kadar 70 binin lizerinde lise ikinci sinif
6égrencisine ulasmis, siddet, cinsel is-
tismar, taciz, 6fke davraniglari, sigara,
alkol ve uyusturucu bagimhhigi ile inti-
har duygusu konusundaki saha calis-
malarini ¢esitli Sivil Toplum Kurulusla-
r1 ile yiirtitmektedir.
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Merkezin Amaclari

B Diinyada ve Tiirkiye’de giderek artan ¢ocuk istismar1 ve ihmali, engelli ve yasl

istismari ve ihmali, siddet, saldirganlik, uyusturucu ve intihar egilimleri kargisinda
cocuklarin ve ailenin korunmasini gii¢lendirecek sosyal politikalar gelistirilmesine
katkida bulunmak, siddeti, sucu aile, okul ve diger sosyal ortamlarda olugsmadan
onlemek,

M Tiirkiye, bolge ve Diinya diizeyinde, insan haklari, siddet, teror, saldirganlik,
intihar, cocuk, yash ve engelli istismar1 ve ihmali, su¢ ve magduriyet ve benzeri
konularinda, kuramsal ve uygulama diizeyinde ¢aligmalar yapmak,

B Koruyucu hukuk, onleyici ve iyilestirici egitim, anlagsmazlik ¢6ziimii ve arabuluculuk
alanlarinda aragtirma ve uygulama hizmetleri iireterek daha giivenli ve mutlu bir
toplum olugmasina katkida bulunmak,

B Yurti¢i ve yurtdisinda merkezin ¢alisma alanlarinda faaliyet gosteren kuruluglarla
isbirligi gelistirerek calisma konular1 kapsaminda Tiirkiye’nin sosyo-kiiltiirel
gelisimine katkida bulunmak,

H Bireysel ve toplumsal acil ve sira dis1 olaylarda kriz miidahale modelleri ortaya
koymak, bu alanda teoriler gelistirmek, uzmanlar yetigtirilmesine katkida bulunmak

B Siddet ve sucu azaltma ihtiyaclar1 dogrultusunda yol haritasi olacak, uygulanabilir

modeller gelistirmek, bu konuda ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmaktir.




USGUMER

Merkezin Amaclari

W s Giivenligi, is Saghig1 ile Cevre Saghg ile ilgili konularda aragtirma yapan yurtici
ve yurtdigi kuruluglarla igbirligi yaparak kongre, konferans, seminer ve kurslar
diizenlemek ve bilimsel yayinlar yapmak,

M s Giivenligi, Is Saglig1 ile Cevre Saglhig1 konusunda yetismis olan Tiirk bilim
adamlar1 ve uzmanlarinin dis iilkelerde konuyla ilgili gelismeleri, izleyebilmelerini
saglamak,

B s Giivenligi, Is Saghig1 ile Cevre Saglhig1 alanindaki bilimsel aragtirmalarinin
sonuclarini iilke ve insanlik yararina kullanilmak iizere teknolojiye aktarilmasi icin
caligmalar yapmak, bu amagla diger kurum ve kuruluglarla igbirligi yapmak,

B Is Giivenligi, Is Saghgi ile Cevre Saghgi konulariyla ilgili dokiimantasyon, arsiv ve
kitaplik olusturmak,

B Akredite Is Giivenligi, Is Saglig1 ile Cevre Saghgi laboratuvarlar kurarak standart
Ol¢iim ve analizler yapmak,

B Universite icerisinde, her diizeyde Is Giivenligi, Is Saglig1 (Calisanlarin Saglhig1 ve
Giivenligi) ile Cevre Saglig1 egitiminin niteligini iyilestirecek calismalar yapmak, Is
Giivenligi, Is Saglig1 (Calisanlarin Sagligi ve Giivenligi) ile Cevre Saghgi sorunlari
konularinda toplumlara, endiistriye ve gereksinmesi olan her tiir kuruma, saglik
ve gilivenlik konusunda risk degerlendirmesi yapmak ve danismanlik hizmetlerini
organize etmek,

B Toplumda Is Giivenligi, is Saghig1 ile Cevre Saghgi bilincini gelistirmek igin, her
tlirlii etkinlikte bulunmak,

M Yiiksek Ogretim Kurumunun (YOK), Universitelere yazdig1, 10.2.2010 tarih ve
05092 say1l1 yazisinda tavsiyede bulundugu Is Saghgi ve Giivenligi Egitiminin
Fakiiltelere ve ilgili Boliimlere konulmasinda ve uygulanmasinda aktif gorev almak,

B Ayrica iilkemiz sanayisine yonelik konuyla ilgili yapilacak tlim aragtirmalarda
rol alarak, Uskiidar Universitesi’ni, iilkemizde bu konuda en 6nemli bir referans
merkezi yapmak i¢in her tiirlii gayreti gostermek,

B Ulkemiz iiniversitelerinde, ders olarak, neredeyse hi¢c okunmayan “Is Giivenligi, Is
Saglig1 ve Cevre Sagligi” konusunun, boliimlerden mezun olacak meslek insanlar
icin ne demek oldugunu cesitli faaliyetlerle anlatmak,

B Universitemiz ile iilkemiz sanayisi ve yerel yonetimlerinin isbirligini saglayarak,
hem iiniversitemize, hem halkimiza ve hem de iilke sanayimize, Is Giivenligi, Is
Saglig1 (¢alisanlarimizin sagliginin korunmasi ve gelistirilmesi) ve Cevremizin
saghig1 ve giivenligini saglamak i¢in onemli bilimsel aktiviteler, dolayisiyla bilimsel
katkilarda bulunmaktir.

- rasti
Miidiir: Yrd. Doc. Dr.

ma Merkezi)
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(Ndropsikofarmakoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi) e-mail: npfuam@uskudar.edu.tr
Miidiir: Prof. Dr. I. Tayfun Uzbay

Uskiidar Universitesi Noropsikofarmakoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin (NPFU-
AM) calisma alani; AB, EMBO, ESFRI gibi yurtdisi arastirma ve egitim kuruluslar1 ve
uluslararas1 organizasyonlar ile igbirligini saglamaktir.

Ulkemizin insan ve toplum ruh saghigi temali ilk iiniversitesi olan Uskiidar Universitesi
biinyesinde kurulan Noropsikofarmakoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (NPFUAM),
noropsikofarmakoloji alaninda bilimsel aragtirmalar yapmak, projeler tiretmek, yiiriitiil-
mekte olan projelere ortak olmak, ulusal ve uluslararasi kuruluslara, gercek ve tiizel kisi-
lere, hizmet i¢i egitim kurslari, konferanslar, ¢alistaylar, seminerler, sertifika programlari
diizenlemek, toplumdaki her kesimi dogrudan ya da uzaktan egitim yoluyla bilgilendir-
mek ve bilinclendirmeyi hedeflemektedir. Ayrica norolojik ve psikiyatrik hastaliklar basta
olmak iizere cesitli hastaliklarin tan1 ve izleminde kullanilan yontemler ve sarf malzeme-
lerinin {iretimine yonelik aragtirmalar yapmak, iiretmek, klinikte kullanimin1 test etmek
ve pratikte uygulanmasini saglamak iizere iilkemize kazandirilmis olan bir arastirma ve
uygulama merkezidir.

Merkezin Amaclari

B insan saglhigia yonelik yeni tani ve tedavi uygulamalari gelistirmek iizere ileri
arastirmalar yapmak ve klinikte kullanilabilecek yeni yaklagimlar gelistirmek, var olan
uygulamalari ise daha ileriye tagimak ve bu amaca ulagmak i¢in canli viicudu icinde
(in vivo) ve canli viicudu disinda (in vitro) arastirmalar yapmak,

B Ulusal ve uluslararasi, kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluglarindan alinacak proje
destekleri, bireysel ya da kurumsal bagislar ile desteklenen ¢alismalar yiiriitmek,

B Proje ciktilarini uygulanabilir hale getirmek ve sunulabilmesi, patentlenmesi, fikri
miilkiyet haklarinin korunmasi ve paylasilmasini, anlagmalarla giivence altina almak,

B Arastirmacilarin multidisipliner ¢alisma yapmalarini tesvik etmektir.

Merkezin Faaliyet Alanlan

B Merkez biinyesinde, néropsikofarmakoloji alan1 temel olmak {izere temel bilimler
ve klinik bilimlerin ortakli§inda uygulamaya yonelik arastirma projeleri olugturmak,
koordine etmek, bu amagla yurt ici ve yurt dig1 destek kaynaklarini kullanmak,

B Tedavide kullanilabilecek yeni ilag molekiilleri, uygulama yaklagimlari gibi ileri
tedavi tiriinlerini tasarlamak, sentezlemek, tiretmek, analiz etmek ve sonrasinda
klinik ¢aligmalara uygun olgunlukta prototipler haline getirmek, nihayetinde klinik
uygulamasini yapmak,

B Norolojik ve psikiyatrik hastaliklar bagta olmak lizere ¢esitli hastaliklarin tani ve
izleminde kullanilan yontemler ve sarf malzemelerinin iiretimine yonelik arastirmalar
yapmak, iiretmek, klinikte kullanimin1 test etmek ve pratikte uygulanmasini saglamak,

B Bu amaclan gerceklestirmek iizere ulusal ve uluslararasi kamu ve 6zel kuruluslarla,
arastirma gruplari ve bilim insanlari ile ortak calismalar yiirtitmek,



B Noropsikofarmakoloji alani basta olmak tizere uygulama konularinda ileri diizeyde

uzmanlik kurslari, seminerler, calistaylar, kongreler ve sempozyumlar diizenleyerek
ulusal ve uluslararasi bilgi birikimine katki saglamak,

B Uygulama ve arastirma calismalart sonunda elde edilen bilimsel ve teknik bulgulari
raporlamak, bilimsel dergi, kitap, biilten ve benzeri ortamlarda yayimlamak,

B Merkezin ¢alismalari sonunda elde edilecek iiriinler icin, fikri miilkiyet hakkinin
yasal olarak gecerliligi amaciyla ilgili hukuk biirolar ile goriiserek sozlesme
yapmak,

B Merkezin gereksinimlerini karsilamak ve olanaklarini genisletmek i¢in gerektiginde
hizmet satin almak ve hizmet satmak,

B Saglik alaninda sanayi ile igbirligi saglamak ve danigmanlik hizmetleri vermek,

B Merkezin ¢alismalarina ihtiya¢ duyulan alanlarda kamu kurum ve kuruluglarina
danigsmanlik hizmetleri vermek,

B Yonetim Kurulunca istenilen Merkez amaclarina uygun diger caligmalar1 yapmaktir.

e-mail: tufam@uskudar.edu.tr

Merkezin Amaclari

M Tiirk islam ilim geleneginin en 6nemli kadim merkezleri olan Taskent, Buhara,
Askabat, Semerkant, Horasan, Bakii, Almati, Meraga, Tebriz, Tiirkistan, Kazan,
Bahgesaray, Usk'up, Saraybosna, Kircaali, Urfa, Kayseri, Bursa ve [stanbul gibi Tiirk
Diinyasi’nda 6nde gelen felsefe, bilim ve kiiltiir havzalar1 arasinda yakinlik kurmak ve
igbirligi yapmak,

B Tiirk Diinyasi’nda gecmisten giiniimiize felsefi, bilimsel ve kiiltiirel mirasin aciga
cikarilmasina katkida bulunmak,

B Tiirk Diinyas: ve kiiltiir havzasinda felsefe bilim ve egitim alanlarinda ortak
stratejiler gelistirmektir.

(Tiirk Diinyas! Felsefe Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi)
Miidiir: Prof. Dr. Adnan Omerustaoglu
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(Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi)

e-mail: uzem@uskudar.edu.tr

Miidiir: Yrd. Dog. Dr. Tiirker Tekin Ergiizel

Uzaktan Egitimin Avantajlari

B Artan 6gretim firsatlari,

B Farkli cografi konumlar ulagmasi
gereken 0gretimin zamaninda
verilmesi,

B Farkl yerlerdeki 6gretim elemanlarini
Ogretim siirecine dahil edilebilmesi,

B Ogretim ortam ve metotlarinda artan
esneklik,

B Ogretim elemani ve 6gretim ortam
kaynaklarinin paylasimindaki artis,

B Ogrencinin ¢alistig1 yerde
egitilmesinin saglanmasi ile artan
uretkenlik,

B Ogrenci yolculuklar1 ve masraflarinda
azalma,

W Ogretim ortami ile gercek calisma
ortami arasindaki farkliliginin
azalmasi,

B Ogretim masraflarinda 6nemli 6lciide
azalma,

B Ogrencilerin derslere erigimini
kolaylastirma,

B Bilgiye erisimin hizlanmasi ve
kolaylagmast,

B Ogretim materyallerinin dagitimimin
hizlanmasi olarak sayilabilir.
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Uskiidar Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM) olarak
misyonumuz, uzaktan egitim alaninda zaman igerisinde ortaya cikan ihtiyac ve gelisme-
leri takip ederek internet tabanli 6gretimde sunulan ders igeriklerini ve programi giincel
ve dinamik bir yapida olusturarak rekabetci, yenilikci ve aragtirmalara acgik bir merkez
olmaktir.

Merkez, bu misyonu gerceklestirmek lizere; internet tabanli 6gretimde diinya standart-
larma uygun ders icerikleri sunan ve saglayan, uzaktan egitim alaninda rekabetci ortam
olusturan, bu ortamda orta ve uzun vadeli planlari ile liderlik yapabilen, internet tabanlt
ogretim ortaminda giincel teknolojileri kullanan, sunulan ders igeriklerini dinamik bir
yapida hazirlayan bir uzaktan egitim merkezi olma vizyonu tagimaktadir.

Dersin islenisi

Uzaktan egitim i¢in sec¢ilen yontem, dersin icerigine ve hedef kitleye bagl olarak fark-
lilik arz eder. Uzaktan egitim, teorik icerikli bir ders i¢in uygun olabilirken uygulama
agirlikl bir ders icin uygun olmayabilir. Dolayisiyla derslerin uzaktan egitim ile verilip
verilmeyeceginin karar1 o dersin uzmani olan 6gretim elemanlar1 ve 6gretim teknoloji-
leri uzmanlarinca birlikte verilmektedir. Uzaktan egitim ile verilebilecek dersin icerigi
klasik dershane ortaminda verilen icerikten farkliliklar da gosterebilmektedir. Uzaktan
egitim ile verilebilecegine karar verilen her bir dersin fayda/maliyet analizleri ile yapi-
larak uzaktan verilmesinin saglamis oldugu fayda, sarf edilen mali kaynaklara oranla-
narak, klasik dgretimin fayda/maliyet orani ile karsilagtiriimalidir. Ulkemizde de farkli
oOnlisans, lisans ve lisansiistii programlarinda yaygin olarak kullanilan uzaktan egitim,
internet alt yapisinin gelismesi ve artan egitim talebine ihtiyac verecek sekilde gelis-
mektedir. UZEM, bu alandaki ihtiyacin kargilanmasina katkida bulunmak iizere iiniver-
sitemizde kurulmus ve egitimlere baslamistir. Merkezimizde, pek ¢ok devlet ve vakif
tiniversitesinde kullanilan ve uluslararasi standartlariyla kabul gormiis olan Perculus
yazilimi kullanilmaktadir.

Uzaktan Egitimin Amaclan
Daha fazla kitleye erisim saglamak
Fiziksel uzaklik boyutunu 6gretim siirecinden kaldirmak
Ogretim maliyetlerini diisiirmek

Ogretim siirecini hizlandirmak

|
|
|
B Ogretim verilmesi diisiiniilen hedef kitleye daha hizl erigsebilmek
|
B Ogrencileri 6grenme siirecinde daha fazla aktif hale getirmek

|

Ogrenme firsatlarini ve alternatiflerini artirmak



USGozum

e-mail: uscozum@uskudar.edu.tr (Coziim Odakh Kadin Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi)
Miidiir: Prof. Dr. Nazife Giingor

Merkezin Amaclari

M Kadinin toplumsal ve ekonomik kalkinma igerisinde yerini alabilmesi, kadinin
statiisii ve sorunlart ile ilgili her konuda duyarli, bilgili ve yeterli kadrolarin
yetistirilmesine yonelik faaliyetlerde bulunmak,

B Sosyal hayat icerisinde kadinin verimliligini arttirmak,

Bl Kadin yagsami, gelecegi ve sorunlarina bolgesel ve evrensel ¢coziimler getirmek icin
yurti¢inde ve yurtdisinda kadin sorunlart ile ilgili her alanda aragtirma ve incelemeler
yapmak ve etkinliklere katilmak,

M Universitenin ilgili birim ve boliimlerinin isbirligi ile kadin sorunlarinin ¢oziimiine
iliskin caligmalarda bulunmak, yayinlar ¢cikarmak ve konuyla ilgili olarak toplumla

Universite arasindaki koordinasyonu saglamaktir.

Merkezin Faaliyet Alanlar

M Yurt icinde ve disinda, kadin sorunlari ile ilgili dogrudan veya dolayl1 her konuda
arastirma ve inceleme projeleri yapmak, yaptirmak, bu gibi caligmalara katilmak,
desteklemek,

W Kadin haklarinin korunmasi ve gelistirilmesine katkida bulunacak ¢aligmalar
yapmak,

B Kadinlarin kazanilmig haklarini ve cagdas toplum bireyi olmasini esas alarak,
kadnlarla ilgili konularda ulusal ve uluslararasi diizeyde kurslar, seminerler,
konferanslar, kongreler ve benzeri etkinlikler diizenlemek, bu etkinliklere katilim1
O0zendirmek,

B Universitede lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde kadin sorunlari ile ilgili ders
ve seminerler verilmesini ve bu aktivitelere 6grencilerin katilimin1 6zendirmek,

B Kamu kuruluslart ve diger tiizel kisilerden gelecek istekler dogrultusunda
incelemeler ve aragtirmalar yapmak, egitim ve danismanlik hizmeti sunmak,

B Yayinlar yapmak, yaptirmak ve tesvik etmek, bu konuda kitaplik ve arsiv
olugturmak,

M Faaliyetleriyle ilgili olarak yerli ve yabanci kuruluglarla igbirligi yapmak,

B Merkezin amaglari dogrultusunda Universite ve ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi
yaparak sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek,

M Yonetim Kurulunun kararlagtiracagi diger faaliyetlerde bulunmaktir.
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AILEMER

(Uskiidar Universitesi Aile Uygulama ve Arastirma Merkezi) e-mail: ailemer@uskudar.edu.tr

Miidiir: Yrd. Dog. Dr. Nadire Giilgin Yildiz

Aile ve Sosyal Politakalar
Bakanligi igbirligi ile olusturulan
aileye yonelik ilk ve tek merkez.
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MERKEZIN FAALIYET ALANLARI

Demografik Galigmalar:

M Istatistiki veri tabanlar1 olusturarak, aile politikalarina yon verecek bilgiler elde etmek,

M Degisen ve doniigsen Tiirk Aile Yapisinin giincel ve oncelikli ihtiyaglarini belirleyip,
teorik ve klinik bilgiler 1s1¢inda koruyucu ¢aligmalar yapmak,

M Ailenin mevcut durumunu saptayici, demografik yapisini tanimlayici saha ¢aligmalart ile
metropoliten sehirler ve go¢lerin yogun oldugu bolgelerin fiziksel kosullari, psikolojik
ve sosyal yagsam sartlar1 inceleyerek, bu sosyokiiltiirel hareketliligin evlilik siireci ve aile
yasam kalitesine getirdigi risk faktorlerine karsi koruyucu calismalar yapmak,

B Ailede stresi arttiran faktorlerin (6rnegin maddi sorunlar, gog) bireysel gelisim ve evlilik
evrelerine olan etkisini, tanimlayici, iligkisel, faktoriyel aragtirmalarla, boganmalara karg1
koruyucu ve aile yasam kalitesini arttirict yonde teklif ve yontemler sunmaktir.

Kiiltiirel Galigmalar:

M Erken yasta yapilan evliliklerin risk faktorlerini g6z 6niinde bulundurarak, bu ailelere
egitici programlarla sosyal ve psikolojik destek sunmak,

B Dongiisel bir siire¢ olan, siddeti tesvik edici geleneksel soylem ve inaniglara karst
farkindalik caligmalar1 yaparak, ailede siddeti 6nleyici koruyucu faaliyetlerde bulunmak,

M Cinsel istismar, taciz ve genel anlamda kadina yonelik siddete kargi toplumda saygin
erkek rol modellerinin koruyucu roliinden aile-i¢i siddetin 6nlenmesi icin faydalanmak,

M Evlilikte iletisim sorunlarina karst koruyucu amach etkili iletisim teknikleri 6gretmek;
sevgi dili gibi duygusal zeka ¢aligmalari ile ailede etkili duygusal paylasimi tegvik etmek,

M {letisimde cinsiyet farkliliklarina karsi bilinglendirici, bilgilendirici programlar sunarak,
cinsel kimlik ve rol farkliligina kars1 koruyucu iletisim becerileri kazandirmak,

B Kiiresel siirecin ve medyanin aile yapisi tizerindeki etkilerini calismak,

M Cift Terapileri ve Aile Danismanlig1 yaklagimlarin toplumumuz i¢in sosyokiiltiirel
gecerliligini degerlendirip, tespit edilen konularda akademik ¢aligsmalar yapmaktir.

Egitim Galismalari:

B Aile kurumunu sosyal, kiiltiirel ve ¢cevresel faktorler cercevesinde biitiinciil bir
yaklagimla;

B Uskiidar Universitesi biinyesinde Aile Danismanlig1 Sertifika Programlari’nin planlanma
ve uygulanmasina destek vermek,

B Aile kurma niyetinde olan adaylara, evlilik oncesi aile egitimleri vermek ve aile kurumu
icinde sorun yagayanlara i¢in rehberlik, egitim ve destek hizmetleri vermek,

M Aile sisteminde fonksiyonel sorunlar; aile yasam kalitesinin yitirilmesi; aile yasam
donemi sorunlari; aile i¢i rol ve sorumluluklar hakkinda egitim programlart sunmak,

M Aile kurumunu sonlandirma karar1 almis, bosanmis ya da ayrilik-bosanma siireci yasayan
birey ve ciftlere yonelik rehberlik, egitim ve destek hizmetleri vermektir.



GETIPMER

e-mail: getipmer@uskudar.edu.tr  [(eLELERCIRTRETENENTHRINAUTTELER TR e R T RV EITCH)
Miidiir: Ogr. Gor. A. Esref Miizezzinoglu

Merkezin Amaclari

B Saglik Bakanliginca kabul edilmis olan, akupunktur, hipnoz, fitoterapi hidroterapi
gibi geleneksel ve tamamlayici tip uygulamalarini bilimsel yontemlerle aragtirmak,
uygulamak ve dgretmek,

B Diinyada kabul goren homeopati, osteopati, kupa tedavisi, hirudoterapi, aromaterapi,
biyoenerji gibi geleneksel ve tamamlayict tip uygulamalarini arastirarak tilkemizde
uygulanabilirligini tespit etmek,

M Geleneksel ve tamamlayici tip yontemlerinin hekim dis1 kisiler tarafindan
uygulanmasinin 6niine gegmek amaciyla hekimleri yetistirmek ilizere egitimler
diizenlemek,

B Diger arastirma merkezi ve laboratuvarlarla igbirligi icinde arastirmalar yapmak,

M Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel arastirma projeleri hazirlamak, bu projeleri
gelistirmek i¢in ¢alisma gruplari olusturmak,

Bl Merkezin amaglar1 dogrultusunda yurt i¢i ve yurt digindaki bilimsel ¢aligma ve
projeleri desteklemek, klinikler ile hasta tedavi ve terapilerinde uygulamalar yapmak,
kongre, konferans, sempozyum, seminer, panel, kurs ve benzeri bilimsel etkinlikler

diizenlemek seklinde ifade edilebilir.

Hipnoz

Uskiidar Universite’nde Tibbi Hipnoz kurslar1 verilmektedir. 2000 yillarinda iiniversite-
lerde baglayan Tibbi Hipnoz kurslar1 Avrupa Birligi (ESH) egitim standartlarinda olup,
bugiine kadar yaklagik 1700 kisiye egitim verilmigtir. Halen egitimlerimiz iiniversite-
mizde devam etmektedir. Ayrica Uskiidar Universitesi Etiler Uygulama ve Arastirma

Klinigi’'nde hasta kabulii ve hipnoz uygulamalar1 yapilmaktadir.

Akupunktur
Uskiidar Universitesi Saglik Bakanlhigi ile birlikte hekimlere yonelik 500 saatlik aku-

punktur sertifika programlar: diizenlemektedir.

Homeopati
T.C. Saghik Bakanlhigi'nin yayimladigi “Geleneksel, Tamamlayic1 ve Alternatif Tip Yo-

netmeligi” cercevesinde biinyesinde Klasik Homeopati Dernegi isbirligi ile hekimlere

yonelik Homeopati Sertifika Egitimi verilmektedir.
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Yurtdigi arastirma ve egitim
kuruluslan ve uluslararasi
organizasyonlar (WHO,
ISH, ESH gibi) ile isbirligi
saglanmaktadir.

USFIZYOTEM

(GrTICENREREENTESTIREN T ERTAUTTENERIEL G e-mail: usfizyotem@uskudar.edu.tr
Miidiir: Prof. Dr. Ayse Nur Tunali

Merkezin Faaliyet Alanlan

B insan sagligma yonelik yeni tan1 ve tedavi uygulamalari gelistirmek iizere ileri
arastirmalar yapmak ve klinikte kullanilabilecek yeni yaklagimlar gelistirilmesine
katki saglamak,

B Aragtirmacilarin multidisipliner ¢aligma yapmalarini tesvik ederek temel bilimlerin
ve klinik bilimlerin ortakliginda uygulamaya yonelik arastirma projeleri olusturarak,
koordine etmek. Bu amacla yurt ici ve yurt dig1 destek kaynaklarini kullanabilmek,

B Tedavide kullanilabilecek yeni teknikleri, uygulama yaklasimlarini tamamlayict
terapileri ve terapotik iiriinleri analiz etmek ve sonrasinda klinik ¢aligmalara uygun
hale getirmek, nihayetinde klinik uygulamasini yapmak,

B Fizyoterapi ve rehabilitasyona gereksinim duyan hastalarda terapi ve saglikli
kisilerde koruyucu fizyoterapi ve rehabilitasyon yontemlerini uygulayarak
arastirmalar yapmak ve toplumsal farkindalig1 artirmak,

B Bu amaglar1 gerceklestirmek iizere ulusal ve uluslararasi kamu ve 6zel kuruluglarla,
arastirma gruplar1 ve bilim insanlari ile ortak caligmalar yiirlitmek,

B Uygulama ve arastirma caligmalar1 sonunda elde edilen bilimsel ve teknik bulgulari
raporlamak, bilimsel dergi, kitap, biilten ve benzeri ortamlarda yayilamak,

B Merkezin calismalar1 sonunda elde edilecek {iriinler icin, fikri miilkiyet hakkinin
yasal olarak gecerliligi amactyla ilgili hukuk biirolar: ile goriigerek sozlesme
yapmak,

B Merkezin gereksinimlerini kargilamak ve olanaklarini genigletmek icin gerektiginde
hizmet satin almak ve hizmet satmak,

B Calisma alaninda yurtdig1 arastirma ve egitim kuruluslari ve uluslararasi
organizasyonlar (WHO, ISH, ESH gibi) ile igbirligini saglamak,

B Saglik alaninda igbirligi saglamak ve danigmanlik hizmetleri vermek,

B Merkezin calismalarina ihtiya¢ duyulan alanlarda kamu kurum ve kuruluslarina
danigmanlik hizmetleri vermek,

B Yonetim Kurulu’nca istenilen merkez amaglarina uygun diger caligmalar1 yapmak
amaciyla kurulmustur.



MUTEM

e-mail: mutem@uskudar.edu.tr (Miizik Terapi Uygulama ve Arastirma Merkezi)
Miidiir: Prof. Dr. Sevda Asgarova

Miizik terapi, bireylerin fiziksel, psikolojik, sosyal ve zihinsel ihtiyaclarini karsilamada
miizigi ve miizik aktivitelerini kullanan uzmanlik dalidir. Insan yasaminda etkili ve giic-
lii bir iletisim araci olan miizik, yalnizca ruhsal yapiin kotii oldugu durumlarda degil,
iyi oldugu durumlarda da insanm etkilemektedir. Miizik kendine 6zgii dili, yapist ve an-
latim 6geleriyle insanin duygu ve diisiincelerine seslenmektedir.Miizik terapi, noroloji,
kardiyoloji, onkoloji, psikiyatri gibi klinik alanlarda ve 6zel gereksinimli bireylerin te-
davisinde tamamlayici bir yontem olarak kullanilmaktadir. Ayrica miizik terapi, alkol ve
madde bagimlili§inin tedavisinde de 6nemli bir yere sahiptir.

TOMER

e-mail: tomer@uskudar.edu.tr (Tiirkce Ogretim Arastirma ve Uygulama Merkezi)
Miidiir: Yrd. Dog. Dr. Umit Sdylemez

Merkez Tiirk¢e 6gretiminin yani sira, alan uzmanlariin Tiirkge ile ilgili gerceklestirece-
§i arastirma, uygulama ve yayin etkinlikleri i¢in etkin bir zemin olusturmak; Tiirk¢e nin
etkin ve verimli yontemlerle 6grenilmesini amaglayarak yurt i¢i veya yurt disindan
Tirkiye’ye gelen yabanci uyruklu 6grencilere cagdas bir 0grenme ortami sunmayi
amaclamaktadir.

Merkezin Amaclar

B Uretmeye odaklanan, arastirma ve uygulamaya yonelen bir yapilanmaya sahip
olmak,

B Tiirk dilinin tarihte ve bugiin konusuldugu ve yazildig: biitiin eski ve yeni kollarini
arastirmak, dil 6grenme ve 6gretme yontem ve tekniklerini gelistirerek bunlari
uygulamak,

M Tiirk topluluklarinin, farkli cografyalarda olusturduklar dil, tarih ve edebiyat
eserlerini ve Tiirk kiiltiiriiniin ¢evre kiiltiirlerle olan dil miinasebetlerini aragtirmak
ve bu alanda gerceklestirilecek her tiirlii faaliyette bulunmaktir.
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(Bagimlihk Arastirma ve Uygulama Merkezi) e-mail: baumer@uskudar.edu.tr
Miidiir: Prof. Dr. H. Nesrin Dilbaz

Bagimlilik Arastirma ve Uygulama Merkezi bagimlilik aragtirma ve uygulamalarini
degerlendirmek, bagimlilik arastirma ve uygulama alaninda arastirmaci yetistirilmesini
desteklemek amaciyla kurulmugtur.

Merkezin Amaclari

Bl Psikoloji egitimi esnasinda dgrencilere bagimlilik aragtirma ve uygulamalarini
tanitmak,

B Bagimlilik arastirma ve uygulama yontemlerinin sadece bu alanlarda
yetkilendirilmig profesyoneller tarafindan uygulanmasini temin etmek i¢in egitimler
diizenlemek,

B Bagimlilik alaninda uluslararasi rekabet giiciine sahip bir merkezi tilkemize
kazandirmak,

B Bagimlilik alaninda klinik uygulamalara yonelik gelistirme ve destek gruplari
olusturmak,

B Bagimlili§in toplumda gelisimini 6nlemektir.

BIYOTEKMER

(Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi) e-mail: biyotekmer@uskudar.edu.tr
Miidiir: Prof. Dr. S. Tuncel Ozden

Merkezin Amaclari

H Biyoteknolojik yontemlerin sadece bu alanlarda yetkilendirilmis uzmanlar tarafindan

uygulanmasini temin etmek icin egitimler, kurslar ve paneller diizenlemek,

B Merkezde gerceklestirilecek arastirmalar sonunda iiriin gelistirme, gelistirilen
tirtinlerin iglenmesi ve degerlendirilmesi ile saglik alaninda biyoteknolojik aragtirma

ve gelistirme ¢aligmalar1 yapmak ve destek vermek,

H Biyoteknoloji alaninda uluslararasi rekabet giiciine sahip bir merkezi iilkemize

kazandirmaktir.
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Engelsiz Yagam Destek Uygulama ve Arastirma Merkezi Uskiidar Universitesi ve
Tirkiye’de yasayan engelli bireylerin egitime, 6gretime, sosyal yasama ve kiiltiirel
alanlara esit katilimlarina destek saglamak, protez, ortez ve cihaz kullanan engellilerin
yardimei cihaz ve protezlerinin bakim, yapim ve onarimi ile kullanici egitimlerinin
yapilmasi amactyla kurulmustur.

Merkezin Amaclar

B Engelli bireyleri, engelsiz yasam siirdiirebilmeleri icin (fiziksel ve psikolojik
rehabilitasyon, yasl bakimi ve sosyal hizmet gibi) danigabilecekleri ve tedavi
olabilecekleri birimlere yonlendirmek

B Engellilerin kargilanmayan ihtiyaclarinin tespit edilmesi

B Toplum temelli rehabilitasyon olanaklarindan yararlanmalarini saglamak

B Toplumun engellilerin gereksinimi konusunda bilgilendirilmesi

ENMER

e-mail: enmer@uskudar.edu.tr (Engelsiz Yasam Destek Uygulama ve Arastirma Merkezi)
Miidiir: Mustafa Oztiirk
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GBA

(Geng Beyinler Akademisi Uygulama ve Arastirma Merkezi) e-mail: gba@uskudar.edu.tr
Miidiir: Dr. Nebiye Yasar

Merkezin Amacglan:

B AB tarafindan saglanacak fonlarin kullaniminda tasarruf ve verimlilik saglamak
amaciyla projeler arasinda ihtiyag hiyerarsisine uygun olarak projeler iiretilmesini

saglamak,

B AB tarafindan ilan edilen ve lilkemizin yararlanabilecegi tiim programlarin

tanitilmasina ve bu kapsamda projelerin hazirlanmasina yardimci olmak,

B AB programlarina iligkin faaliyetlerin igleyisine yardimci olmak ve programlar

Geng Beyinler Akademisi . L. .
Geng Beyinler Akademisi (GBA) kapsaminda proje gelistirilmesine yardimci olmak,

(Kapasite Gelistirme, Proje Egitim, Danisma ve Y6nlendirme Merkezi)

B Bu programlardan faydalandirilacak projelerin degerlendirilmesi ve se¢imini
yapmak,

B Proje hazirlamak isteyen Universitedeki tiim birimlere, kurum ve kuruluslara teknik
ve idari yardim yapmak, gerektiginde proje liderligi ve danigmanlig1 gorevlerini
yerine getirmek,

B Projelerin basariya ulagsmasi icin; AB ve hibe veren kuruluslar ile Ulusal Ajansin
yayinlarini takip etmek ve projeleri ilgilendiren aragtirma merkezi gorevlilerine ve
proje hazirlayan boliimlere iletmek,

B Kamu kuruluslar: ve sivil toplum 6rgiitleri tarafindan iletilen uygun ortak bulma
taleplerini degerlendirmek ve imkanlar olciistinde bu kuruluslara, uygun ortak bulma

konusunda yardimei olmaktir.
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ILIMER

e-mail: ilimer@uskudar.edu.tr (insan Odakl iletisim Uygulama ve Arastirma Merkezi)
Miidiir: Prof. Dr. Nazife Giingor

Merkezin Amacglan:

M iletisim alaninda gerek bilimsel gerekse uygulamaya yonelik aragtirmalar yaparak ve
projeler gelistirerek alana akademik katki saglamak,

B Ulusal ve uluslararasi diizeyde ¢esitli kurum ve kuruluslar ve sivil toplum
kuruluglariyla ortaklasa projeler gelistirmek, ulusal ve uluslararasi ¢apta seminer,
sempozyum, konferans tarzi toplantilar gerceklestirerek iletisim alanindaki
akademik ve toplumsal duyarliligin gelismesine katki saglamak,

M Etkili iletisim, diksiyon, konugsma teknikleri, kurumsal iletisim, politik iletisim
vb. alanlarda seminerler vererek, iiniversite-toplum is birliginin gelisimine destek
olmak,

B Kamu veya 0zel sektor yapilanmasiyla faaliyet gosteren kurum ve kuruluglarla
temasa gecerek, ihtiyac halinde etkili iletisim, diksiyon, konusma teknikleri, stres
yonetimi, kurumsal iletisim vb. konularda paket programlar halinde seminerler
vererek liniversite-sektor is birliginin gelismesine katki saglamak,

B Ulusal veya yerel diizeyde faaliyet gosteren medya gevreleriyle sosyal sorumluluk
icerikli cesitli projeler (radyo-televizyon programlari, yazili basina yonelik icerik
hazirlanmast vb.) gelistirerek iilkenin toplumsal ve kiiltiirel gelisimine katki
saglamak,

M iletisim Fakiiltesiyle is birligi halinde, 6grencilerin egitim-ogretimlerini pekistirici
birtakim etkinlikler (toplanti, seminer, sempozyum, konferans vb.) gerceklestirmek,

M Birtakim kurs ve seminerlerle Iletisim Fakiiltesi 6grencilerine uygulamali egitim

destegi vermektir.

121



(Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi) e-mail: karmer@uskudar.edu.tr
Miidiir: Yrd. Dog. Dr. Dinger Atli

Merkezin Amaclari

B Universite 6grencilerinin kariyer planlamasi ile ilgili calismalar yapmasini saglamak,

B Ogrenci ve mezunlarim is yasaminda karsilagabilecekleri sorunlarin ¢oziimiine
yonelik bilimsel ¢alismalar yapmak,

B Ogrenci ve mezunlarin, is diinyasindan gelen talepler dogrultusunda istihdam
edilebilme imkanlarini aragtirmak,

M Bu calismalarin sonuglarimi ve bu alandaki birikimleri ilgili yerli ve yabanci

kuruluglara aktararak; bu kuruluglarin gelismelerine ve bolgesel kalkinmaya katkida

bulunmaktir.

KUGEMER

(Kiiresellesme ve Genglik Sorunlari Uygulama ve e-mail: kugemer@uskudar.edu.tr
Arastirma Merkezi) Miidiir: Yrd. Doc. Dr. Ismail Bans

Merkezin Amaclari

B Genglik cagina 6zgii ruhsal ve sosyal sorunlari belirlemeye, aciklamaya ve

coziimlemeye yonelik calismalari belirlemek ve gerekli calismalar siirdiirmek,

B Genglik sorunlaria yonelik yeni ¢oziim uygulamalar: gelistirmek iizere ileri
arastirmalar yapmak ve klinikte kullanilabilecek yeni yaklagimlar gelistirmek,

B Var olan uygulamalari daha ileriye tagimak; kiiresellesme, modernite ve modernite
sonrasi durumlarin gencler iizerinde yarattig1 etkileri tespite yonelik calismalar

gerceklestirmektir.
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USKOM

e-mail: uskom@uskudar.edu.tr (Dil ve Konugma Terapisi Arastirma ve Uygulama
Merkezi) Miidiir: Prof. Dr. Ahmet Konrot

Merkezin Amaclari

B Temel ve uygulamali aragtirma ve yayin yapmak,

B Bu alanda egitim goren/gorecek lisans ve lisansiistii 6grencilere uygulama olanagi
saglamak,

B Toplum yararina yonelik etkinlik yapmaktir.

USKOM ' un klinik faaliyet alanlar1 iginde cesitli tiirden ses, konugsma ve dil bozukluk-
larinda tani, ayirici tani ve terapi caligmalart yer alir. Bu ¢aligmalarin gergeklestirilebil-
mesi amaciyla kurulacak akademik ve egitimci kadrosu icinde konuyla ilgili norologlar,
KBB uzmanlar1 ve odyologlar, psikologlar ve 6zel egitimciler yer almaktadir.

e-mail: pamer@uskudar.edu.r (Postkolonyal Galismalar Uygulama ve Arastirma Merkezi)
Miidiir: Yrd. Dog. Dr. Merve Safa Kavakgi Islam

Bat1 ve Dogu’nun bugiin temsil ettigi pozisyon, uluslararasi diskurda, cografi
demarkasyonlardan ziyade Bati’nin temsil ettigi dominant, endiistriyellesmis, liberal,
ekonomik olarak kapitalist, dini olarak aydinlanmaci ve 1rk olarak beyazlardan olusan
kitlenin kiiltiiriiniin kargisinda konumlandirilan bir 6teki yani Dogu ve Dogululardan
olusan toplum ve onlarin trettigi iddia edilen kiiltiir olarak algilanir. Bu demektir

ki Batida da Doguda da, Dogu olarak algilanan bir kesim yani bir 6tekilestirilen var
olabilir. Bati lensinden tespit edilen, gozlemlenen, incelenen, analiz edilip yorumlanan,
yargilanan, hakkinda hiikiim olusturulan, Edward Said’in ifadesiyle genelde Dogu
(Orient) ve Dogulu (Oriental) ve daha dar cercevede de Islam kiiltiirii ve onun

tirettigi toplum, kargit-ikilemi (binary opposition) olusmustur. Postkolonyal teoride,
Oryantalizm bu bilgi tiretimi, dagitimi1 ve yayimini, Postkolonyalizm de buna cevap
iireten elestirel bakis agisini temsil eder. PAMER, hem Oryantalist bilgi tiretimini hem
de buna cevap niteligindeki postkolonyal bilgiyi incelemektedir.

Tiirkiye’nin bolgede ve kiiresel alanda bulundugu konum ve jeopolitik 6nemi itibariyle,
uluslararasi giindeme cevap lireten olma konumundan ¢ikarak, giindem koyucu ve
koruyucu olmaya gectigi su donemde PAMER kaynakli calismalar akademik degerin
yaninda kiiltiirel ve sosyal anlamda da 6nem de arz etmektedir.
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Universitemizin Beyin Haritalama (QEEG),
Genetik (DNA izolasyon), Neurobiofeedback,
Noropsikoloji, Beyin Stimiilasyon (uyarim),
Norogdriintiileme ve ilac Genetiiji,
Ndropsikofarmakoloji Faz 1 (NPF)
laboratuvarlari halen aktiftir ve farkh ozellikleri
ile 6grencilerin kullanimina agiktir.

Noropsikiyatride Matematik
Modelleme yapiimaktadir.

Yaklasik 2000m? laboratuvar alani vardir.
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12.
13.
14.

Norogadriintiileme (fMRI, 4 adet QEEG Beyin Haritalamasi
Laboratuvar)

Ndropsikoloji Laboratuvari (9 adet)

Beyin Uyarim Laboratuvan (4 adet)

Neurobiofeedback Diisiince Teknolojisi Laboratuvan (9 adet)
Klinik Farmakogenetik Laboratuvari

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Laboratuvan

Ndroteknoloji ve Biyoinformatik (BCl) Laboratuvari

Temel Bilim Laboratuvari

Ndropsikofarmakoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi
Laboratuvari

. Ndroteknoloji ve Biyoinformatik Laboratuvar
1.

Ndropsikofarmakoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
Laboratuvari

DNA ve Hiicre Kiiltiirii Laboratuvar

Temel Bilim Laboratuvari

Simiilasyon ve Tibbi Beceri Laboratuvan

W Biyomedikal Teknoloji Laboratuvari

m Odyoloji Laboratuvari

W Tibbi Beceri Laboratuvari

W Odyometri Laboratuvan

M Anatomi Laboratuvari

m ilk ve Acil Yardim Miidahale Laboratuvari
W Optisyenlik Laboratuvar

W Rutin Tibbi Analiz Laboratuvan

m Gida Teknoloji Laboratuvar

W Tibbi ve Aromatik Bitkiler Laboratuvar

m Ergoterapi Uygulama Unitesi

m Fizyoterapi Teknikerligi Uygulama Unitesi

n*‘: A%




Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)

e-mail: tto@uskudar.edu.tr

ilginin teknolojiyle bulugsmas: ve yasamda uygulanabilir hale gel-
mesi amaciyla kurulan Teknoloji Transfer Ofisi liniversite-sanayi is-

birliginin gelisimine katki saglayacak. Giiniimiizde toplumun artan

problemlerine iiretilen ¢coziimler ofis araciligiyla toplumda uygulama

imkani bulacak.

Ofis olarak 5 fonksiyonu 6n plana alarak faaliyetlerini yiiriitecek.

Arayiiz Fonksiyonu

TTO; tiniversite-sanayi isbirligi i¢in koprii vazifesi listlenen bir birimdir. TTO bir
arastirma merkezi, laboratuvar, akademik birim veya patent ofisi degildir. Ancak
bunlarin proje bazinda ihtiyaca gore bir araya getirilmesi gorevini iistlenen bir ya-
pidir. TTO verimli ve etkin iliskiler kurarak, amacini gerceklestirebilmek i¢in dogru
taraflar iletisime gecirebilme, arz ve talep sahiplerini belirleme, degerlendirme ve

eslestirme kabiliyetine sahip olacak bir yapilanma olusturacaktir.

Proaktif Hareket

Ulkemizde, gerek sanayi-iiniversite gerekse iiniversiteler arasindaki isbirligi isteni-
len seviyede degildir. Isbirliginin artis1 i¢in TTO is bekleyen degil isi takip eden bir
yapida olacak, is diinyasi ile yakin temasta olarak projeler gelistirmeyi 6n plana alan

bir misyon iistlenecektir.

Koordinasyon

Bilgi aktariminin (teknoloji transferinin) bagarili olabilmesi i¢in bilginin alici tara-

findan ig¢sellestirilmesi ¢cok onemlidir. Bu ¢ercevede iiniversitemizin ve is hayatinin
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farkli onceliklerinin ve bakis acilarinin olmasi nedeniyle yiiriitiilen projelerin takip
ve koordinasyonu biiyiik 6nem tagimaktadir. Dogru bir eslestirme yapilsa bile siire-
cin yakindan takip edilmemesi ve iletisim i¢in koprii roliiniin iistlenilmemesi duru-
munda basarisiz olunma ihtimali yiiksektir. Sadece taraflarin bir araya getirilmesi
ancak koordinasyonun saglanmamasi durumu, basarisiz projelerin ortaya ¢cikmasina
ve taraflarin birbirlerinden uzaklasmasina neden olabilir. TTO boyle durumla karsi

karsiya kalmamak icin inisiyatif alacak ve koordinasyona 6nem verecektir.

Sonu¢ Odakh Faaliyetler

Akademik olarak cikti1 sayilan bircok eylem, TTO’lar icin sadece baslangic niteli-
gindedir. Ornegin akademik diinyada bilginin makale yoluyla duyurulmasi bir ¢ikt:
iken, TTO ig¢in bilginin bir tirtinde kullanilmasi sonugtur. Bu ¢ercevede TTO duyuru

ve bilgilendirme faaliyetleri yapacaktir.

Birebir Hizmet

Faaliyetlerin basartya ulagsmasi icin biiylik oranda birebir hizmet verecektir. Proje
taslaginin format ve sekli uygunlugunun kontrolii, tiniversite-sanayi igbirliginde ta-
raflarin eslestirilmesi, patent fikri olan akademisyenlerin dogru bir sekilde desteklen-
mesi, akademisyen girisimcilere mentorler tarafindan is hayatina iligkin tecriibelerin

aktarilmasi vb. faaliyetlerde birebir hizmet verilecektir.

Uskiidar Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi faaliyetlerini TUBITAK 1n 6n gor-
diigi, “ Farkindalik, tanitim, bilgilendirme ve egitim; Destek programlarindan ya-
rarlanmaya yonelik hizmetler; Universite — sanayi isbirligi faaliyetleri; Fikri sinai
haklarin yonetimi ve lisans hizmetleri ile sirketlesme ve girisimcilik hizmetleri” bag-

liklarinda 5 modiilde yiiriitecek.
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Burslar

Her iki 6grenciden birine burs imkani

OSYM Burslar

Yiiksekogretim Programlari ve Kontenjanlari kilavuzunda Uskiidar Universitesi’nin %100
Burslu, %75 Burslu, %50 Burslu ya da %25 Burslu olarak belirtilen programlarindan birini
tercih ederek OSYM tarafindan bu programa yerlestirilen ve kayit yaptiran 6grencilere veri-
len 6grenim iicreti burslaridir.

Tercih Bursu B )

OSYM tarafindan Uskiidar Universitesi ticretli lisans ve 6n lisans programlarma kayit yap-
tiran 6grencilerden, iiniversitemiz boliimlerinden birine ilk tercihinden yerlesenlere % 25,
Ikinci tercihinden yerlesenlere % 15; tigiincii, dordiincii ve besinci tercihlerinden yerlesenlere
% 10 indirim uygulanir.

Ilk 5 Tercih Bursu

OSYM tarafindan Uskiidar Universitesi ticretli lisans ve On lisans programlarina kayit yap-
tiran 6grencilerden, ilk 5 tercihinin tamami Uskiidar Universitesi olan ve bu tercihlerinden
birine yerlesenlere %25 indirim uygulanir.

Universite Giris Bursu .

Uskiidar Universitesi’nin lisans programlarina OSYS sonuglarina gore; ilk 1000 icerisinden
kayit yaptiran 6grencilere; lisans egitimi ve basarilarina katki olarak akademik yil siiresince
aylik 500 TL burs verilir.

Kardes Bursu
Uskiidar Universitesi’nde 6grenim gormekte olan her bir kardege %10 oraninda egitim-6gre-
tim iicretinden indirim verilir.

Kurum Bursu

Uskiidar Universitesi’nin tiim 6n lisans ve lisans programlarina kesin kayit yaptiran; Tiirk
Silahli Kuvvetleri, Emniyet Teskilati, Saglik Bakanlig1 Aile ve Sosyal Politikalar Bakanli8i,
Universite ve Milli Egitim Mensuplarinin ¢ocuklarina egitim-6gretim iicretinde %10 oranin-
da indirim verilir.

Ozel Mahrumiyet Bursu
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 yurtlarinda yetigenler, ilkogretim déneminde annesiz
babasiz biiyiiyenler ile Sehit ve Gazi ¢ocuklarina %50 indirim verilir.

Spor Bursu

Uskiidar Universitesi’nin programlaria kayit yaptiran grencilerden milli sporcu belgesini
ibraz edenlere %25, spor dallarindan birinde profesyonel liglerde oynayan sporculara %20,
ulusal miisabakalarda ferdi spor dallarinda son ii¢ y1l i¢inde ilk {i¢ dereceye giren sporculara
%15 oraninda egitim- 6gretim ticreti indirimi verilir.

Bu 6grenciler kendi alanlart ile ilgili her tiirlii faaliyetlerinde Uskiidar Universitesi'ni temsil
ederler.

Bilim, Sanat, Din ve Kiiltiir Bursu

Bilim, Sanat, Din ve Kiiltiir alanlarinda uluslararas: platformda basar1 kazanmig 68rencilere
egitim-6gretim iicretinden %20, ulusal alanda bagar1 kazanmig 6grencilere egitim-6gretim
ticretinden %10 indirim verilir. Bu 6grenciler kendi alanlari ile ilgili her tiirlii faaliyetlerinde
Uskiidar Universitesi'ni temsil ederler.
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IB Uluslararasi Bakalorya Bursu

Uskiidar Universitesi’nin lisans programlarina kayit yaptiran 6grencilerden Uluslararasi Ba-
kalorya diploma notu 32 ve iizeri olanlara %25 oraninda egitim-6gretim iicretinden indirim
verilir.

TUBITAK Bursu

TUBITAK *¢a tespit edilen uluslararasi yarismalarda altin, giimiis ve bronz madalya alan ve
odiil aldiklari alandaki tam burslu boliim ve programlarimiza kayit yaptiran 6grencilere egi-
tim-6gretim donemlerinde aylik 300 TL burs verilir.

Akademik Basar Bursu

Her akademik yil sonunda, lisans ve on lisans programlarinda, en az iki yartyil 6grenim
gormiis ve genel not ortalamasit 3,50 ve iizeri olan 6grencilere izleyen yilin egitim-6gretim
ticretinden basar1 derecesine gore 3.90-4.00 % 50, 3.80-3,89 % 40, 3.70-3.79 % 30, 3.60-3.69
% 20, 3.50-3.59 % 10 indirim verilir.

Personel Bursu
Universitenin ve NP Grup calisanlarinin ¢ocuklarma egitim-6gretim {iicreti iizerinden %50
indirim verilir.

Mezun Bursu

Uskiidar Universitesi’nin (0n lisans veya lisans) herhangi bir programimdan mezun olup (ye-
niden) Uskiidar Universitesi programlarina yerlestirilen 6grencilere 6gretim iicretinden %20
oraninda indirim verilir.

Miitevelli Heyet Bursu
Miitevelli Heyeti gerekli gordiigii durumlarda, yiiksek 6gretime tegvik amaciyla egitim-6gre-
tim yilina iligkin iicretin %75 ine kadar burslar verebilir.

intiyag Bursu
Uskiidar Universitesi’nde dgrenimine devam etmekte iken 6nceden ongoriilmeyen neden-

lerle 6deme giicliigiine diisen ve bu durumu belgelendiren 6grencilere burs komisyonunu Dikey Gegis Bursu
uygun gormesi halinde Miitevelli Heyeti Karartyla akademik y1l boyunca 6gle yemegi bursu 2014-DGS ile 6grenci alinacak programla-
ve yol iicreti bursu verilir. Takip eden yillarda bu burslardan yararlanmak isteyen 6grencilerin rimiza OSYM tarafindan yerlesen 6grenci-
istenen belgelerle tekrar bagvuru yapmalar1 gerekir. lerden Miihendislik ve Doga Bilimleri Fa-
. kiiltesi boliimlerine kayit yaptiranlara %50
Yabanci Uyruklu Ogrenci Bursu ,Saglik Bilimleri Fakiiltesi boliimlerine ka-
Uskiidar Universitesi’ne yabanci uyruklu 6grenci kontenjan1 kapsaminda kesin kayit yapti- yit yaptiranlara %40 indirim uygulanacak-
ran yabanci uyruklu 6grencilerin her birine egitim-6gretim licreti lizerinden her y1l Miitevelli tir. Saghk Bilimleri Fakiiltesine kayit yap-
Heyeti tarafindan belirlenen oranlarda egitim-68retim {icreti indirimi verilir. tiran 6grencilerden Universitemiz SHMYO
mezunu olanlara ilave %10 indirim uygu-
Bursun Kapsami ve Kesilmesi lanacaktir.

* Uskiidar Universitesi’nin burslu programlarina yerlestirilen 6grencilere saglanan burs sa-
dece egitim-0gretim licretini kapsamaktadir.

* QOgrenciler, iiniversitemiz burslarindan sadece birinden yararlanabilirler. E[rllggi“dgrul:rsnuu %40 - %25 burs
* Bu yonerge c¢ercevesinde birden fazla burs ve indirim almaya hak kazanan 6grenciler, Engel durumu %50 ) %30 burs
yalnizca tutar olarak en yiiksek olandan yararlanabilirler. Engel durumu %60 . %35 burs
* OSYM Burslart bagar1 durumuna bakilmaksizin normal egitim-6gretim siiresince kesil- Engel durumu %70 : %40 burs
mez. T . S S Engel durumu %80 : %45 burs

* Disiplin cezas1 alan 6grencinin OSYM bursu digindaki burs ve indirimleri kesilir.

* Hazirlhik egitiminden 1. y1l bagarisiz olup 2. y1l devam edecek burslu 6grencilerin Miitevel-
li Heyet Ba%kanhgl tarafmdan verilen burslar1 kesilir.

* Universitemizde Ogrenim goren bir 68renci, yeniden sinava girerek ayni programa yerles-
mesi durumunda OSYM burslar1 disindaki burslardan yararlanamaz.

Engel durumu %90 ve tizeri : %50 burs

Pegin odemelerde %5 indirim uygulanir.
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Insani Degerler ve Ruh Sailiiji Vakfi

LER VE
VAKFI

Vakfin amaglari;

B Bireyin ruh ve beden saghiginin korunmasi konusunda halkimizin bilin¢lenmesini
saglayacak caligmalar yapmak

B Konularinda uzman kisilerin ¢alismalarin1 degerlendirmek, farkli platformlarda top-
luma sunmak

B Koruyucu hekimlik anlayis ve caligmalarinin yerlesmesine katkida bulunmak

B Uzman hekimlerimiz ve diger saglik personelinin vakif catis1 altinda toplanmasini
saglayarak faaliyetlerde bulunmak, ihtiyaca gore klinik, poliklinik, hastane kurulma-
sint saglamak

B Vakfin amacina uygun bilimsel ¢alismalarda bulunmak

B Bilimsel kurs, toplanti, seminer, konferans, kongreler, paneller, acik oturumlar, yaris-
ma gibi ilmi etkinlikler yapmak ve bu konularda uluslar arasi iligki ve faaliyetlerde
bulunmak

B Mesleki gorgii ve bilgileri artirmak icin yurt digina 6grenci, bilim adami ve uzman
gondermek

B Egitim merkezi, arastirma merkezi, meslek yliksekokulu ve yiiksek 6gretim kurumla-
rin1 olusturmak, Universite kurmak, yiiksek teknoloji enstitiisii, enstitii, konservatuar,
ilkdgretim, lise, akademi ve meslek okullar1 kurmak, agmak ve isletmek. Bu kuru-
luglara ortak olmak, bu okul ve egitim - 6gretim kurumlarinda okuyan 6grencilerin
sosyal ihtiyaglarii karsilamak iizere pansiyon, yurt, misafirhane, kres, cocuk yuvasi,
spor gibi sosyal tesislerini kurmak ve isletmek

B Lokal, misafirhane, kamp, dinlenme tesisi gibi tesisler yapmak, kiralamak, ortak ol-
mak veya igletmek

B Gazete, dergi, biilten ¢ikarmak; video, radyo, TV programlari yapmak; Internet or-
tamindan yararlanmak, vakfin amaclarina uygun yazilim, CD, DVD gibi yazili ve
gorsel calismalarda bulunmak

B Kiiltiiriimiizii koruyarak cagdaslasmayr amaglamak, yerel degerlerle evrensel deger-
leri dengeleyerek toplumun mutluluguna ¢aligmak

B Halkimizin, d8rencilerimizin, bilim adamlarimizin ve 6zellikle saglik personelinin
Diinya bilgi birikimine ulagmasint ve faydalanmasini saglamak, yeni bilgilerin en
hizli ve dogru sekilde iilkemize ulasmasina yardim etmek

B Toplumsal ve ahlaki degerleri korumak, insanlar arasindaki iletisimi, dayanismay1
gerceklestirmek, aile yapisinin korunmasi ile ilgili sosyal, kiiltiirel, ekonomik, saglik
ve egitim konularinda faaliyette bulunmak ve mevcut faaliyetleri desteklemek, bilim-
sel caligmalar yapmak

B Asil amag insan Haklar1 Evrensel Beyannamesinde agikga belirtilen ve Anayasamiz-
da yer alan temel hak ve 6zgiirliiklerin korunmasi ve kullanilmas: konularinda calis-
malar yapmak

B Tirk toplumunda yardimlagsma ve dayanigmay1 saglikli bir sekilde gelistirmek ve bu
konuda goriilen eksiklikleri gidermek maksadiyla dgrencilerinin egitim, 6gretim ve
barinmalarini temin etmek, burs saglamak, bu niteliklere haiz kisilere maddi destekte
bulunmaktir.

www.ider.org



en onemli yaralarindan biri cocuk
istismaridir. Cocuklara yonelik islenen

degisiklik gostermektedir. Biitiin 6nlemlere ragmen cocuklara
yonelik taciz ve istismar vakalart hizla artmakta olup bu utang
verici durumu agiga cikarmak ve istismara ugrayan cocuklara
ulagmak da ¢ogu zaman miimkiin olmamaktadir.

Haydi Tut Elimi Dernegi bu amagla istanbul’da kurulmustur.
Bu anlamda istismara ugrayan ¢ocuklarin topluma yeniden
kazandirilmalari ve gelecegin basarili bireyleri olabilmeleri
adina;

B Ruhlarindaki firtinalarin dindirilerek, uzman psikolog ve
psikiyatristlerle rehabilitasyon destegi almalari

B Hukuki siirecte yalniz birakilmayarak, uzman hukuk¢ulardan
olayin her agamasinda destek almalari

B Mesleki ve kigisel egitimlerle gelecege hazirlanmalart

B 18 yagini doldurmug olmalar1 nedeni ile SHCEK
ile iligkilerinin kesilmesi halinde barinma ihtiyacin
kargilayamayanlara uygun yasam merkezlerinin hazirlanmasi
ve ig hayatina atilmalarma destek verilmesi konularinda
caligmalar yiirtitmektedir.

www.hayditutelimi.org

Mutlu Yuva Mutlu Yasam Dernegi

Bugiin hem diinyanin hem de iilkemizin

suclar kiiltiirel ve toplumsal yapiya gore

BAYDER
Bagimsiz Yasam Dernegi

Sosyal sorumluluk projelerin
hayata gecirilmesi i¢in, imkanlart dlciisiinde

katk1 sunmay1 hedefleyen Suffa Vakfi, ilk olarak
Biiyiikcekmece ilgesinde dezavantajli, 6zellikle madde
bagimlisi olan gengler ile iletisim kurmak iizere
sosyal bir proje baslatmistir. Bu proje ile 220 geng
rehabilitasyon olmusg ve topluma kazandirilmisgtir.
Bu proje ¢ercevesinde yapilan calismalara bir kimlik
kazandirmak i¢in 27.12.2013 tarihinde Prof. Dr.
Mustafa Kemal OZSOY ve 27 hayirseverle beraber
“BAGIMSIZ YASAM DERNEGI (BAYDER)”in
kurulmasi gerceklestirilmistir.

www.bayder.com.tr

Yetim ve kimsesiz ¢cocuklarin barinabilecegi 6ncelikle Istanbul’un degisik semtlerinde evler
acmak, Tiirkiye genelinde cocuk evleri agmak icin projeler gelistirmek, goniillii kisi, aile ve

iy
G yuwa  tiizel kigilerle, cocuk evleri, sevgi evleri, cocuk yuvasi ve yetistirme yurtlari arasinda irtibati

martiu

kurmak, yetim ve kimsesiz ¢ocuklarin anaokulu, ilkogretim okullarina yerlestirerek, akademik

dernegl gelisimini saglamak, ¢cocuk evlerinde, ¢ocuklarin maddi-manevi gelisimini saglayacak ilgili
mevzuata uygun Halk Egitim miidiirliikleriyle igbirligi yaparak “bakici anne” kurslarini
diizenlemek, kursu basariyla tamamlayanlari cocuk evlerinde istihdam etmek amaciyla kurulmustur.

www.mutluyuva.org
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